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RESUMEN

El trabajo investigativo tuvo como propdsito fortalecer el valor del respeto con
la aplicacion del taller educativo “Cuentacuentos” en los nifios y nifias de 5
afios de edad de la Institucién Educativa 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” de
la ciudad de Tingo Maria, durante el afio 2018.

La Practica de valores es fundamental para la formacion integral de los
educandos, por ello, es esencial poner en practica el valor del respeto, puesto
gue integra un conjunto de valores basados en la busqueda del bien social.
El tipo de investigacion es aplicado, debido a que se buscé cambiar la variable
dependiente con la aplicacion de la variable solucién, presentd el enfoque
cuantitativo, porque midié con objetividad la efectividad del taller educativo. El
nivel presentado corresponde al explicativo, debido a que explico las causas
y consecuencias del problema de estudios proponiendo alternativas de
solucion. El disefio considerado corresponde al cuasiexperimental, con la
aplicacion de la preprueba y posprueba en dos grupos de estudio. (control y
experimental)

La poblacién estuvo constituida por 76 nifios y nifias de 5 afios de edad, la
muestra estuvo conformada, por el aula “abejitas” con 25 estudiantes, (grupo
experimental) El aula “Pollitos” con un total de 27 estudiantes (grupo control)
haciendo un total de 52 participantes. El instrumento de recoleccién de datos
que se utilizo “lista de cotejo” la técnica “la observacion”

Los resultados evidencian en el grupo Control en el pretest de los 27
estudiantes participantes, el 25.5% ponian en practica el valor del respeto y
en la postest solo el 35.7% teniendo una significancia del 10.2% significancia
poco valorativa para el desarrollo del valor del respeto. En el grupo
experimental en el pretest, de los 25 estudiantes participantes solo el 18%
ponian en practica del valor del respeto, pero con la aplicacién del taller
educativo “cuentacuentos” en la postest se alcanz6 el 90.8% logrando una
significatividad del 72.8% de estudiantes que ponian en practica el valor del
respeto. De manera que se demostro la efectividad del taller educativo.

Palabra clave: taller educativo “Cuentacuentos” y el valor del respeto
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ASTRACT

The purpose of this study was to develop and strengthen the value of respect
in the 5-year-old students of the 32262 Educational Institution "Leoncio Prado
Gutiérrez" - Tingo Maria - 2018.

Considering that the present study responds to the need to strengthen the
value of respect. Value that is essential for personality development and
ethical training; Therefore, it is essential to run “Storytelling” educational
workshops to insert evaluative messages.

The research is an experimental study that was carried out with the objective
of developing values, therefore it is of applied type and level of studies of
causal hypothesis testing, for which the quasi-experimental design with two
groups with pre and postest was used.

The study worked with a population made up of 76 5-year-old students and a
sample of 52 students made up of the experimental classroom group "Abejitas"
with 25 students and the classroom control group "Pollitos” with a total of 27
students " developing 20 learning sessions in the study group, through the
application of the educational workshop "Storytelling”, which allowed to insert
values through their messages.

At the end of the study, the results have been organized through the analysis
and interpretation of the statistical tables, whose results show us that in the
experimental group in the pre-test, only 18% and in the control group, 25.5%
demonstrated have the value of respect, but after the application of the
educational workshop "quantum”, in the experimental group, in the postest
90.8% of the students showed their respect for themselves and others,
compared to the control group, where only 35.7% managed to show respect.
These results allow us to point out that the application of the educational
workshop "Storytelling" develops and strengthens the value of respect.

Keyword: educational workshop “Storytelling” and the value of respect
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INTRODUCCION

En América Latina, paises como Venezuela, Chile y Bolivia atraviesan fuertes
problemas sociales y politicos. Este problema se debe a altos niveles de
corrupciéon que afrontan cada gobernante, y a consecuencia de ello, la tasa
de delincuencia y vandalismo crece desacertadamente.

Muchos analistas politicos incluyendo a los pedagogos comparten su posicién
critica, a que estos problemas que afronta cada pais se deben a la poca
practica de valores que deben ser inculcado desde los senos familiares.

Segun la organizacion de las Naciones Unidas, la practica de valores debe
ser desarrollados desde los primeros grados de estudio y fortalecidos durante
la etapa escolar y practicados durante toda su existencia; de manera que,
pueda erradicarse estos problemas sociales que hoy en dia se vive. (Sanchez,
2009)

El Peru, durante los ultimos 20 afios vive etapas desagradables, donde nos
gobernaron con una doble moral, amparados del poder que ostentaban
cometian actos de corrupcion e inmoralidad, a consecuencia de ello, tenemos
presidentes purgando condena por delitos de lesa humanidad con actitudes
antimorales y otros con orden de captura o fugados del pais. Al mismo tiempo
podemos afirmar que estas conductas despreciables vienen desde las altas
esferas, como: Ministros, Alcaldes, Gobernadores Regionales, Policias y

Congresistas.

Segun, el pedagogo peruano Enrique, I. (2003) manifesté que la conducta
irresponsable del hombre se debe a la poca practica de valores recibidos en
los senos familiares, y estas conductas son alimentadas por el

acomplejamiento ante la sociedad.

El Ministerio de Educacion, establece en el curriculo Nacional 2016, el area
de personal social donde se desprende la competencia “convive y participa
democraticamente en la busqueda del bien comun” por lo que pretenden que
a través de esta competencia el estudiante de desplegar capacidades que

buscan desarrollar valores consigo mismo y con los demas, por ello, establece
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gue los alumnos del nivel inicial deben de interactuar con las personas de su
entorno demostrando respeto y empatia, asimismo, elaborando normas y
cumpliendo con los acuerdos de grupo; todo ello, en el marco del valor del
respeto.

Sin embargo, en la Institucién Educativa N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez”
los estudiantes muestran una falta de respeto en si mismos y con los demas
y sobre todo con su entorno social, es decir, presentan un comportamiento
antisocial e inadecuado donde entre ellos se gritan y discuten
constantemente, se faltan el respeto, sin dejar de opinar a sus comparieros.
Durante todo el desarrollo de la clase permanece la bulla, sin hacer caso a la
maestra, desobedeciendo sus oOrdenes; muchas veces tiran piedra a los
animalitos y rompen las plantas del jardin de la escuela, en otras

oportunidades se muestran tristes sin ganas de hacer la tarea.

Ante estos problemas las causas son la metodologia aplicada de la maestra
es esquematica basandose solo en desarrollar conceptos y teorias, dejando
de lado la practica de valores, asimismo, se considera otra de las causas el
entorno familiar, ya que los nifios en su gran mayoria son de familias
disyuntivas, es decir, que el papa les abandono, y el padrastro muestra un mal
trato con ellos, entonces, los nifios asimilan esa conducta en el aula, otro de
las causas es su entorno social, donde el nifio o nifia escucha de sus mayores
mucha disconformidad con sus autoridades locales y lo manifiestan en publico

sin importar que los nifios escuchan o no.

Como consecuencia de este flagelo problema, los nifios ya no tienen ganas
de asistir a sus clases, llegando tarde a la escuela y sobre todo no cumple con
sus obligaciones o tareas en la casa, asimismo otra de las consecuencias es

la desercidn escolar, dejando de asistir y abandonando el jardin.

En el trabajo de investigacion hemos propuesto el taller educativo
“cuentacuentos” con el fin de desarrollar valores en los estudiantes, pero a
través de la narracion de cuentos. Donde cada lectura tendra como propdsito

un mensaje de la practica de valores sobre todo el valor del respeto.
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Asimismo, permitira la participacion de sus padres para acompafiar en el

proceso de aprendizaje de sus hijos.
En ese sentido se dio respuesta a la interrogante planteada inicialmente:

¢,Como influye la aplicacién del taller educativo “cuentacuentos” en el
fortalecimiento del valor del respeto en los estudiantes de 5 afios de la
Institucién Educativa del Nivel Inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez”
Tingo Maria, 2019?

Se planted el objetivo General: Determinar la influencia del taller educativo
“‘cuentacuentos” en el fortalecimiento del valor del respeto en los estudiantes
de 5 anos de la Institucién Educativa del Nivel Inicial N° 32262 “Leoncio Prado
Gutiérrez” Tingo Maria, 2019. Asimismo se planteo los siguientes objetivos

especificos.

» Conocer el nivel del valor del respeto en los estudiantes de 5 afios de la
Institucion Educativa del Nivel Inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez”
Tingo Maria, 2019.

» Seleccionar los cuentos que se narraran el taller educativo
“‘cuentacuentos” para fortalecer el valor del respeto en los estudiantes de
5 afos de la Institucion Educativa del Nivel Inicial N° 32262 “Leoncio
Prado Gutiérrez” Tingo Maria, 2019.

» Ejecutar el taller educativo “cuentacuentos” a través de las 20 sesiones de
aprendizaje para fortalecer el valor del respeto en los estudiantes de 5
anos de la Institucién Educativa del Nivel Inicial N° 32262 “Leoncio Prado
Gutiérrez” Tingo Maria, 2019.

» Conocer el nivel del valor del respeto en los estudiantes de 5 afios de la
Institucion Educativa del Nivel Inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez”

Tingo Maria, 2019. En el postest.
El presente trabajo se estructura en funcién a cinco capitulos:

En el primer capitulo considera la descripcién del problema, la formulacion del

problema general y los problemas especificos, la formulacion del objetivo
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general y objetivos especificos, la justificacion teorica, metodoldgica y
pedagdgica, las limitaciones y la viabilidad.

En el segundo capitulo se considera el marco tedrico, haciendo referencia de
la busqueda de tres antecedentes internacionales, tres antecedentes
nacionales y tres antecedentes locales o regionales, el enfoque
psicopedagdgico, la definicion de las variables de estudio, la definicion de
términos basicos, la formulacién de las hipétesis, la definicion operacional de
las variables, y la operacionalizacion de variables.

En el tercer capitulo se considera la metodologia de investigacion,
considerando el tipo, el nivel, el enfoque y el disefio de investigacion,
poblacion y muestra, técnicas e instrumentos, analisis para la recoleccion y

tabulacion de los datos.

En el cuarto capitulo considera, los resultados del pretest y postest del grupo
experimental y el grupo control, y de las dimensiones de estudio,

respectivamente con su analisis y su explicacion de cada tabla y figura.

En el quinto capitulo se considera el analisis de los resultados, que deben
estar relacionados con el problema de investigacion, con el marco teérico, y

con las hipoétesis.
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CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

El Curriculo Nacional 2019, establece en el area de personal social las
competencias y capacidades que permiten a los estudiantes a ser ciudadanos
con horizontes significativas y sobre todo con principios que coadyuven en su

formacion personal a través de la practica con valores.

La sociedad de hoy es muy conflictiva y violenta, en todos los estamentos del
estado y en todo ambito qué el ser humano habita, los valores son poco
practicados y muchas veces olvidados. al respecto Pérez (2009) el autor
sostiene que es imprescindible que el ser humano, desde que tengo uso de
razon, debe poner en practica valores basicos como el respeto hacia los
demas por la practica de la empatia con sus pares. de lo descrito por el autor,
es de sefalar, que todo estudiante evidencia los valores basicos que como
ejemplo reciben en la familia y ponen en practica en la escuela, es ahi donde
deducimos, que los buenos modales y el respeto hacia los demas viene de

casa.

Al respecto Torres (2009) sostiene que los nifios y nifias quienes perciben a
diario violencia, caos, y desorden familiar manifiestan conductas
delincuenciales, causa de un resentimiento familiar o social. de lo descrito por
el autor cabe sefalar, qué el ser humano percibe el comportamiento que

demuestra las personas en su contexto para luego asimilarlo en su entorno.

En muchas escuelas de nuestro pais, muchos docentes no desarrollan ni
fortalecen valores en los estudiantes, pues evidencia que los docentes de las
zonas rurales solo asisten dos o tres veces a la semana, faltando el respeto a
sus estudiantes y a toda la comunidad. También se evidencia que muchos
docentes asisten a las aulas en estado etilico, y otros demuestra conductas
indeseables, entonces nos preguntamos, si el valor del respeto no es
practicado por los propios docentes entonces que educacion fomentamos en

nuestros estudiantes.
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Muchos nifios y niflas ya no saludan a sus mayores, algunos asisten a clases
fuera del horario de entrada, otros nifios contestan con palabras inadecuadas

a la docente y a sus compafieros.

Estos problemas descritos no son ajenos en los estudiantes de la institucion
educativa el nivel inicial N° 32262 "Leoncio Prado Gutiérrez" de la ciudad de
Tingo Maria, especificamente en los nifios de 5 afios de edad. Acerca de la
préactica del valor del respeto, se pudo observar que los alumnos presentan
serias deficiencias. La falta de la practica del valor del respeto se evidencia
en que los nifios no saludan a sus maestros, a los padres de familia y al
personal administrativo. De igual forma no respetan las normas de
convivencia elaborados por ellos mismos. Un gran porcentaje de nifios llegan
después de la hora establecida para el ingreso a la escuela, asimismo se pudo
observar que los nifios tienen conflictos entre ellos y; los padres se quejan de

la falta de tolerancia y respeto.

Una de las causas es que la docente no considera en su planificacion
pedagogica la practica de valores y sobre todo que en el desarrollo de sus
actividades diarias hace caso omiso al comportamiento desenfrenado de los
nifos, otro de las posibles causas son los padres de familia quien a sus hijos
les trae tarde al jardin argumentando que no tienen tiempo y tienen mucho
trabajo ensefiandoles el desorden y el poco compromiso por el cumplimiento
del horario académico, otro de las posibles causas es que la Institucion
Educativa no fomenta talleres en la que se desarrolla la practica de valores

solo realiza talleres para generar actividades netamente académicas.

Las consecuencias son gue los nifios no se sienten contentos en clase, todo
el desarrollo del aprendizaje hace desorden, pelean entre ellos no respeten

las opiniones de los comparieros y sobre todo tienen desinterés por aprender.

De lo descrito planteamos como alternativa de solucion al taller educativo
‘cuentacuentos” donde se tendra la funcion de narra adecuadamente los
cuentos, que contenga el propésito de generar el valor del respeto en los
estudiantes, al mismo tiempo se utilizard muasica de fondo para poder

despertar la expectativa de los estudiantes por querer aprender.
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Los cuentos serdn narrados de forma sistemética y dindmica es decir se
comenzara por preguntar a los nifios si ya habian escuchado del cuento para
luego ponerles una imagen del cuento vy sacar los saberes previos de los
estudiantes. Luego se les narrara demostrando movimientos de escenario
para llamar la atencion de los nifios. Y por ultimo se les preguntara sobre la

lectura y se reflexionara del valor que contiene cada cuento.
En consecuencia, nos planteamos las siguientes interrogantes.

1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA
1.2.1. PROBLEMA GENERAL

¢En qué medida el taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor
del respeto en los estudiantes de 5 afios de la Institucion Educativa del
nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo Maria, 20197

1.2.2. PROBLEMAS ESPECIFICOS

¢, De qué manera el taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor
del respeto en su dimension conductual en los estudiantes de 5 afios
de la Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado
Gutiérrez” Tingo Maria, 20197

¢,De qué manera el taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor
del respeto en su dimension afectiva en los estudiantes de 5 afios de la
Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado
Gutiérrez” Tingo Maria, 20197

¢ De qué manera el taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor
del respeto en su dimension cognitiva en los estudiantes de 5 afios de
la Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado
Gutiérrez” Tingo Maria, 20197

1.3. OBJETIVO GENERAL

Determinar en qué medida el taller educativo “cuentacuentos” fortalece el
valor del respeto en los estudiantes de 5 afios de la Institucion Educativa del
nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo Maria, 2019.
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1.4. OBJETIVOS ESPECIFICOS
» Describir de qué manera el taller educativo “cuentacuentos” fortalece el
valor del respeto en su dimension conductual en los estudiantes de 5
afos de la Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado

Gutiérrez” Tingo Maria, 2019.

» Describir de qué manera el taller educativo “cuentacuentos” fortalece el
valor del respeto en su dimension afectiva en los estudiantes de 5 afios
de la Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado

Gutiérrez” Tingo Maria, 2019.

» Describir de qué manera el taller educativo “cuentacuentos” fortalece el
valor del respeto en su dimension cognitiva en los estudiantes de 5 afios
de la Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado

Gutiérrez” Tingo Maria, 2019

1.5. JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION
La presente investigacion se justifica.
1.5.1. A NIVEL PRACTICO

El proyecto de investigacion se justifica debido a que la ejecucion de
los talleres de cuentos con imagenes serd mas practica que tedricos,
es decir que se les narrara el cuento para luego pegar imagenes

secuencialmente
1.5.2. A NIVEL TEORICO

El trabajo se justifica teGricamente, puesto que considera el estudio del
constructivismo para la construccion del aprendizaje significativo y
funcional, para ello, se revisé teorias, del aprendizaje constructivo, del
aprendizaje significativo, del aprendizaje sociocultural, y el aprendizaje
cognitivo acorde a sus dimensiones y estadillos. por lo que contribuira,

a gué los docentes infieran informacion sobre la relevancia que tiene la
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practica de valores en los estudiantes desde los primeros grados de
estudio.

1.5.3. A NIVEL METODOLOGICO

El trabajo se justifica metodologicamente porque se utilizara
instrumentos de recoleccién de datos que permita objetivizar el nivel de
significatividad del taller educativo cuentacuentos en el fortalecimiento
del valor del respeto, en consecuencia, contribuira a los docentes a
conocer la efectividad de las estrategias y metodologias de aprendizaje
gue se aplicé en el programa educativo direccionado al fortalecimiento
del valor del respeto.

1.6. LIMITACIONES DE LA INVESTIGACION
1.6.1. ECONOMICO

Por cuanto al presupuesto de la investigacion esta sujeto ala economia
de la investigadora, pero es sobrellevado gracias al apoyo de mis

padres.
1.6.2. BIBLIOGRAFICO

Debido a las limitaciones en la disponibilidad de material biografico
pertinente, esta debe ser adquirida virtualmente que condiciona a un
gasto econdomico, pero es sobrellevado gracias a los multiples
repositorios de tesis a la adquisicion de textos referentes a la

investigacion.
1.6.3. TIEMPO

Esta relacionado con la practica pre profesional, la cual hace el tiempo
sea reducido para la dedicacién exclusiva a la investigacion, pero es

sobrellevado con el apoyo de mi asesora y docentes de la universidad.
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1.7. VIABILIDAD DE LA INVESTIGACION

Es viable siempre que exista la aceptacion de la directora, docentes, auxiliares
y padres de la Instituciéon Educativa en la que se aplicara la presente

investigacion.

Se cuenta con asesores designados por la universidad quienes tienen el
compromiso de colaborar con los estudiantes durante el transcurso de la

investigacion.
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CAPITULO II

MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION
2.1.1. NIVEL INTERNACIONAL

Torrente, (2016), en su tesis titulada: “Valores pedagdégicos a través de
la aplicacion de los cuentos clasicos infantiles” Tesis sustentada en la
Universidad de Chile cuyo propoésito es optar el grado de maestro en
educacion infantil, el objetivo principal que se presento “determinar que
la aplicacion de los cuentos clésicos influyen en los valores
pedagdgicos” el trabajo de investigacion fue tipo aplicada presentando
un enfoque cuantitativo, con un nivel descriptivo correlacional y con un
disefio preexperimental, con una pretest y postest conto con una
poblacién de 700 estudiantes y con una muestra de 70 alumnos, se
aplicd la técnica de investigacion de la “observacion” y como

instrumento “rubrica” arrobando a la siguiente conclusion.

Los valores que transmite la narracion de cuentos, aparecen como
un aprendizaje independiente e inerte, Por ello es importante que
sea narrado con una voz adecuada y pertinente, de manera que le

dé dinamismo, emocién y entrega a la actuacion de los personajes.
Comentario

La efectividad de la narracion de cuentos cuyo propoésito es fortalecer
el valor del respeto, es fundamental, para que a través de ella, los
docentes del nivel inicial, narren de forma diaria cuentos, fabulas o

historietas.

Forestan, (2017), en su tesis titulada: “Metodologias de ensefianza
para practica de valores, en nifios y nifias de 4 a 5 afios, con la
aplicacion de la literatura infantil, en centros educativos del sector sur
de quito”, tesis sustentada en la Universidad de Ecuador cuyo propdésito

es optar el titulo de licenciado en educacion Inicial. El objetivo principal
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que se presentd “Determinar en qué medida las metodologias de
ensefanza fortalece los valores, en nifios y nifias de 4 a 5 afios, con la
aplicacion de la literatura infantil, en centros educativos del sector sur
de quito ” el trabajo de investigacién fue tipo aplicada presentando un
enfoque cuantitativo, con un nivel descriptivo correlacional y con un
disefio preexperimental, con una pretest y postest conto con una
poblacion de 356 estudiantes y con una muestra de 26 alumnos, se
aplicé la técnica de investigacion de la “observacion” y como

instrumento “rubrica” arrobando a la siguiente conclusion.

» Los profesores estiman que hay muy pocos padres de familia que
ensefan los valores béasicos a sus menores hijos, muchos de ellos
sostienen, qué no ponen en practica diversos valores frente a los
diversos problemas familiares que se les presenta, entre las cuales
es el factor econdmico, otros son hogares disfuncionales, y en
algunos el factor de la poca comunicacion. de manera que estos
problemas afectan directamente al fortalecimiento de los valores

gue deben poner en practica los nifios y nifias.

Comentario

El trabajo de investigacion confirmamos que los estudiantes no ponen
en practica los valores basicos, puesto que existen diferentes
problemas sociales dentro de las familias, es decir, muchas veces los
padres de familia se sienten preocupados por los ingresos y los egresos
familiares en la canasta basica, muchas veces no llegan a sostener los
gastos diarios, generando discusion entre las parejas. Otro de los
problemas mas frecuentes en las familias son los hogares
disfuncionales con hijos de diferentes padres, provocando

constantemente discusiones de los mayores delante de los nifios.

Del problema descrito concluimos que en un hogar donde existan
peleas discusiones y maltratos es probable que se obtengan jovenes
sometidos a un pandillaje y en el peor de los casos a la delincuencia

juvenil.
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Lindiss, (2015) en su tesis titulada: “La ensefianza de los valores en el
aprendizaje constructivo de los estudiantes de 5 afios de educacion
basica de la escuela fiscal mixta “Imbabura” Parroquia San Andrés,
Cantén Guano”, Tesis sustentada en la Universidad de Ecuador cuyo
propésito es optar su licenciamiento en educacion inicial. El objetivo
principal que se presentd “Explicar de qué manera la ensefianza
construye los valores en el aprendizaje constructivo de los estudiantes
del 5 afios de educacion bésica de la escuela fiscal mixta “Imbabura”
parroquia San Andrés, cantén guano ” el trabajo de investigacion fue
tipo aplicada presentando un enfoque mixto, con un nivel explicativo y
con un disefo preexperimental, con una pretest y postest conto con una
poblacién de 447 estudiantes y con una muestra de alumnos, se
60aplicé la técnica de investigacion de la “guia de observaciéon” y como

instrumento “cuestionario” arribando a la siguiente conclusion.

» La ensefianza de los valores aplicando el método constructivista
significativo en los estudiantes del grupo de estudio, para ello, fue
necesario, qué los estudiantes construyan el significado de los

valores, para luego aplicar el método sociocultural.

Comentarios

La ensefianza basada en el constructivismo es significativa, puesto que
considera como la construccion de sus propios aprendizajes, y como la
adquisicion de conocimientos previos para relacionarlos con los
conocimientos nuevos, y que estos aprendizajes sean adquiridos por
las personas mayores o adultas en este caso por el ejemplo de los
profesores como ejemplo deformacién de vida. En consecuencia, los
valores adquiridos se pondran en practica en un contexto natural y en

un contexto social.
2.1.2. NIVEL NACIONAL

Fonseca, (2015) en su tesis titulada: “TALLER DE LA PRACTICA DE
VALORES EN EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA PAZ
DEL NINO Y NINA EN EL NIVEL INICIAL”, tesis sustentada en la
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Universidad los Angeles de Chimbote cuyo propdsito es optar el grado
de Maestro en ciencias de la Educacién. El objetivo principal que se
presento “En qué medida el taller de la practica de valores fortalece la
cultura de la paz del nifio y nifia en el nivel inicial” parroquia San Andrés,
canton guano ” el trabajo de investigacion fue tipo aplicada presentando
un enfoque mixto, con un nivel explicativo y con un disefio
preexperimental, con una pretesty postest en un solo grupo de estudios
conto con una poblacion de 180 estudiantes y con una muestra de
alumnos, se 33 aplico la técnica de investigacion de la “observacion” y

como instrumento “lista de cotejo” arribando a la siguiente conclusion.

» Para fomentar los valores en los estudiantes es necesario disenar
un programa educativo que fortalezcan las conductas positivas de
los estudiantes, y que puedan ser practicados en su medio social
0 en su medio familiar.

Comentario:

Los nifios y niflas aprenderan buenos modales siempre en cuando

pongan en practica diferentes valores especialmente el valor del

respeto, no es posible que un estudiante muestra el valor del respeto
en su familia o en la sociedad simplemente porque esta establecido
tedricamente, sino, que lo ponga en practica, de manera que, pueda
formarse integramente demostrando asertividad para la construccion

de una convivencia de paz.

Tolentino, (2015), con el titulo de investigacion “Valores con designio
de estudiantes de 5 afios de edad en la Institucion Educativa N° 706
del distrito de carabaillo” Tesis sustentada en la universidad catdlica
del Pera. Cuyo propdsito es optar el grado de maestro en ciencias de
la Educacion. El objetivo principal que se presenté “Medir en nivel de
valores con designio de estudiantes de 5 afios de edad en la
Institucion Educativa N° 706 del distrito de Carabaillo ” el trabajo de
investigacion fue tipo aplicada presentando un enfoque mixto, con un
nivel descriptivo correlacional y con un disefio preexperimental, con

una pretest y postest en un solo grupo de estudios conto con una
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poblacién de 102 estudiantes y con una muestra de 27 alumnos, se

aplico la técnica de investigacion de la “observacién” “prueba escrita”
y como instrumento “rubrica” arribando a la siguiente conclusion.

» La practica de valores debe estar relacionado con los acuerdos
de convivencia que se establece dentro del aula, por ello el trabajo
investigativo determiné que el cumplimiento de sus deberes y
obligaciones de los nifios y nifias deben estar relacionados con la
buena practica de los valores en especial del valor del respeto.

Comentario

Del trabajo investigativo podemos detallar qué el docente juega un
papel preponderante para la formacion integral del nifio o nifia, es
decir, debe dar cumplimiento constantemente a los acuerdos de
convivencia que se estima dentro del aula para ello debe ser
construido por los propios estudiantes, de manera quién desobedece
0 quién incumple los acuerdos de convivencia debe ser llamado la
atencion inmediatamente. Este tipo de acuerdos ayuda a la practica
constante del valor de respeto frente a los acuerdos internos y

externos del aula.

Janampa, (2016), en su tesis titulada: “Narracion de cuentos para
fortalecer el valor del respeto en los estudiantes del segundo grado
del nivel primaria de la Institucion Educativa N° 32957 “Milagros de
Fatima” de la ciudad de Truijillo”, Tesis sustentada en la Universidad
Los Angeles de Chimbote cuyo proposito es optar el licenciamiento en
la especialidad de primaria, El objetivo principal que se presento
“medir el nivel del valor del respeto en los estudiantes del segundo
grado del nivel primaria de la Institucion Educativa N° 32957 “Milagros
de Fatima” de la ciudad de Truijillo ” el trabajo de investigacion fue tipo
aplicada presentando un enfoque cuantitativo, con un nivel descriptivo
explicativa y con un disefio cuasiexperimental, con una pretest y
postest en un solo grupo de estudios conto con una poblacion de 100
estudiantes y con una muestra de 25 alumnos, se aplico la técnica de
investigacion de la “observacion” y como instrumento “Rubrica”

arribando a la siguiente conclusion.
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Se determind la efectividad de los cuentos infantiles en el
desarrollo de la practica de valores en los estudiantes del segundo
grado de primaria de la Institucion Educativa N° 32957 “Milagros
de Fatima” Trujillo. De lo descrito se evidencia en la contrastacion
de hipdtesis con un valor obtenido de la “T “que es de 6.35, el
mismo que resulta superior al valor de la tabla en el nivel de
confianza de 0.05 o con error al 95% es de (6.35>2.060).

Comentario:

El trabajo presentado consisti6 en fomentar los valores del respeto,

para ello, narraron cuentos lo cual fue significativo para el aprendizaje

de los estudiantes.
2.1.3. NIVEL REGIONAL

Placido, (2016), en su tesis titulada: “Los valores éticos en estudiantes
del nivel inicial, como medio para una mejor convivencia entre docentes
y alumnos”. Tesis sustentada en la Universidad Hermilio Valdizan
Huénuco, cuyo proposito es optar el titulo de segunda especialidad en
Educacion Inicial. El objetivo principal que se presentd “en que medida
los valores éticos mejora la convivencia entre docentes y alumnos en
los estudiantes y docentes” el trabajo de investigacién fue tipo aplicada
presentando un enfoque mixto, con un nivel descriptivo explicativa y
con un disefio preexperimental, con una pretest y postest en un solo
grupo de estudios conto con una poblacion de 122 estudiantes y con

una muestra de 29 alumnos, se aplico la técnica de investigacion de la

“‘guia de observacion” “prueba escrita” “lista de cotejo” y como

instrumento “lista de cotejo” arribando a la siguiente conclusion.

» Se diagnostico el nivel de desarrollo cognitivo,
demostrandose que los nifios y nifias no ponian en practica
los valores béasicos del respeto, pues constantemente, se
agredian con sus palabras, opinaba sin respetar la opinion de
los demas, constantemente llegaban tarde al aula, y llamaban

por su sobrenombre a sus colegas
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Comentario:

Desarrollar los valores en los estudiantes deben ser considerados como
una tarea fundamental que todo docente debe poner en practica
durante el desarrollo de su actividad pedagogica; muchos profesores
solo se dedican a insertar conocimientos dejando de lado la préactica
valorativa, que a lo largo de los afos solo se forman personas
esquematizadas violentas y agresivas. es necesario impulsar politicas
educativas que permite el desarrollo y el fortalecimiento de los valores
bésicos de la sociedad como el respeto la solidaridad y la empatia.

Villanueva (2017) en su tesis ftitulada: “El taller educativo
“‘dramatizacién de fabulas” para desarrollar el valor del respeto en
estudiantes del nivel inicial de la Institucién Educativa N° 055 “Abejitas
voladoras” del distrito de Huaycan” Tesis sustentada en la Universidad
“Cesar Vallejo” cuyo propdsito es optar su licenciamiento en educacién
inicial. El objetivo principal que se presentod “determinar en que medida
el taller educativo “dramatizacion de fabulas” para desarrollar el valor
del respeto en estudiantes del nivel inicial de la Institucion Educativa N°
055 “Abejitas voladoras” el trabajo de investigacion fue tipo aplicada
presentando un enfoque mixto, con un nivel explicativo y con un disefio
preexperimental, con una pretest y postest conto con una poblaciéon de
117 estudiantes y con una muestra de alumnos, se 30 aplicé la técnica
de investigaciéon de la “guia de observaciéon” y como instrumento

“cuestionario” arribando a la siguiente conclusion.

» Se demostré la efectividad que tuvo el taller educativo la
dramatizacion de fabulas para fortalecer los valores educativos en
los estudiantes De 5 afios de edad, alcanzando un nivel de
significancia del 77.4% de un total de 32 alumnos participantes en
el trabajo investigativo, es decir, en el pretest los estudiantes
demostraban poca practica lo cual evidenciaba un nivel de
significancia del 8.5% pero con la aplicacién del taller educativo
de la dramatizacion de fabulas los resultados se revirtieron

logrando que de los 32 estudiantes participantes el 94.5%
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evidenciaban buenos modales poniendo en practica el valor del

respeto.
Comentarios

Es importante insertar en las instituciones educativas talleres
educativos que permitan a los estudiantes motivarlos para fortalecer
sus valores, estos talleres deben estar direccionados a las
dramatizaciones de los cuentos, fabulas y leyendas que tienen
propésitos y mensajes valorativos.

Los docentes deben considerar en sus programaciones a corto plazo
estas actividades para levantar el interés del estudiante y poner en

practica los diferentes valores para su formacion integral.

Trinidad, (2016), en su tesis titulada: “La aplicacion de los cuentos
infantiles en la practica de valores en los nifios y nifias de la i.e.32234
del distrito del pampamarca yarowilca”, Tesis sustentada en la
Universidad Hermilio Valdizan de la sede de Yarowilca cuyo propésito
es optar el licenciamiento en la especialidad de primaria, El objetivo
principal que se presentd “En qué medida la aplicacion de los cuentos
infantiles mejora la practica de valores en los nifios y nifias de la I.E.

32234 del distrito de Pampamarca Yarowilca el trabajo de
investigacion fue tipo aplicada presentando un enfoque cuantitativo,
con un nivel descriptivo explicativa y con un disefio cuasiexperimental,
con una pretest y postest en un solo grupo de estudios conto con una
poblacién de 100 estudiantes y con una muestra de 25 alumnos, se
aplico la técnica de investigacion de la “observacion” y como

instrumento “Rubrica” arribando a la siguiente conclusion.

» Se determind la efectividad que tiene la narracion de los cuentos
infantiles para fomentar los valores en los estudiantes del quinto
grado del nivel primario. Lo descrito se evidencia en los resultados
emitidos a través de las tablas y graficos respectivos, donde los
estudiantes demostraron en el pretest poca practica de valores,

es decir, constantemente Illegaban tarde a las clases
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justificAndose que vivian lejos o que no habia motocarro o
vehiculo que les trasladen a la escuela, sin embargo, vivia tan
solo unas cuadras, durante la sesion de clase los estudiantes no
respetaban las opiniones de sus comparfieros, constantemente
discutian unos con otros, y otros estudiantes no respetaban los
acuerdos de Convivencia, frente a estos problemas se aplico la
narracién de cuentos infantiles, de manera que en el postest el
Nivel de significatividad aumenté considerablemente lograndose
el 74.7% de estudiantes que ponian en practica el valor del

respeto.
Comentario:

La narracion de cuentos infantiles es significativo para desarrollar
diferentes tipos de valores, para ello, es necesario que el docente esté
preparado y capacitado para narrarlo, en muchas instituciones
educativas se evidencia que los docentes con poca practica en cuanto
a la narracion de cuentos, por ello, es necesario que los docentes Al
momento de narrar el cuento manejan su comunicacion de manera
fluida, que manejen de manera adecuada el tono de su voz acorde a
las circunstancias del cuento, que sea coherente al momento que narra

el cuento.

Dominguez, (2016), en su tesis titulada: “Taller de valores para
promover la practica de valores en los nifios y nifias de 5 afios de edad
en la Institucién Educativa 32925 “Rene Guardidn Ramirez”-San Luis
Sector Il Amarilis”, tesis sustentada en la Universidad de Huanuco cuyo

propdsito es optar el grado de maestro en educacion primaria,

El objetivo principal que se presentd “de que manera el taller de valores
promueve la practica de valores en los nifios y nifias de 5 afios de edad
en la Institucién Educativa 32925 “Rene Guardian Ramirez”-San Luis

Sector Il Amarilis ” el trabajo de investigacion fue tipo aplicada
presentando un enfoque cuantitativo, con un nivel descriptivo

explicativa y con un disefio cuasiexperimental, con una pretest y postest
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en un solo grupo de estudios conto con una poblacién de 101
estudiantes y con una muestra de 22 alumnos, se aplico la técnica de
investigacion de la “observacion” y como instrumento “Rubrica”

arribando a la siguiente conclusion.

» Se demostro la efectividad del programa educativo del programa
educativo de dramatizacién creativa cuyo propésito se direcciona a
fomentar y promover la practica de valores en los nifios y nifias 5
aflos de edad del nivel inicial, afirmandose objetivamente en la
difusiéon de los resultados emitidos en la pretest y postes. en el
pretest, de los 25 estudiantes participantes solo el 12.4%
demostraban poner en practica los diferentes valores, del respeto la
solidaridad y la empatia, pero con la aplicacion del programa
educativo de la dramatizacion creativa estos resultados se revirtieron
significativamente doénde, de los 25 estudiantes participantes el
94.9% lograban poner en practica los valores educativos, es decir,
asistian puntualmente al aula, respetaban las opiniones de sus
compafieros, saludaban al momento de llegar a su docente y a sus
compafieros presentes y cumplian con los acuerdos de convivencia

estimados en el sal6n de clase.
Comentario:

Los programas educativos que se desarrollan en las aulas deben tener
una estructura logica y sistematizada es decir, antes del inicio de todo
programa educativo es necesario que se planifique las actividades,
seleccionando las competencias y capacidades a trabajar, de lo
contrario no tendrian direccion alguna para desarrollar los valores, otra
de las caracteristicas que debe de presentar todo programa es que
debe tener un mensaje valorativo ya que sin ellas seria una practica

con poco criterio pedagdgico.

33



2.2. BASES TEORICAS

2.2.1. SEGUN MARTINEZ (2007) EN SU TEORIA AXIOLOGICA

Existen teorias encargados direccionados al tema de la practica de
valores, tuvo su origen en las ciudades europeas después de la
Segunda Guerra Mundial.

Los valores también denominados axiologia presentan diferentes
inconvenientes, puesto que se caracteriza por ser individualistas, es
decir, qué la practica de los valores nace de uno mismo hacia la

sociedad.

Los nifios desde que nacen todavia uno identifica lo bueno de lo malo,
no distinguen la importancia que tienen desarrollar y fortalecer los
diferentes valores, aun todavia no asimila y no sé apropian de ellos,
segun esta teoria axioldgica, llegado a los 7 aflos de edad toman
conciencia sobre los valores y su importancia que tiene practicar los, y
a medida que madura perfecciona y lo practica adecuadamente

siempre en cuando se encuentra en un contexto sano y solido.

El autor sostiene que, va a depender de la sociedad y del contexto
familiar qué los nifios y nifias se formen de manera integral basado en
valores, es decir, si crecen en familias disfuncionales donde las peleas
y la violencia son constantes, no podran asimilar los de manera positiva,
pero si crecen en familias donde ambientes céalidos y saludable, es
probable que se forma como tal siempre en cuando el contexto

educativo o social donde se encuentre sea del mismo modo.

Los valores asimilados con las instituciones tienen una relacion de
caracter moral, es decir, nadie los puede ver debido a que pertenecen
a un mundo espiritual, entonces como saber si un nifio o nifia no pone
en practica los valores fundamentales para su formacion personal, es
ahi donde el autor sugiere poner en practica tres formas obijetivas y

concretas: de practica, de tradiciones y de simbolos.
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Desde el punto de vista practico esta referida a todo lo que hace el
hombre, en funcién a la préctica, de cdmo se comportan un contexto
determinado, es decir, su forma de dirigirse a los demas, la manera de

saludar, y el de comunicarse con sus pares.

Desde el punto de vista tradicional, consiste en argumentar las
tardanzas para llegar a su centro de trabajo, dicha préactica lo ejecuta
con la justificacion de la tardanza de sus menores hijos en la escuela,
otras de las caracteristicas que se presentan es la inadecuada
vestimenta, jovenes con aretes pintados de mil colores el cabello con
ropas extravagantes, este tipo de tradicion es aceptado por los padres,
considerados como padres liberalistas.

Desde el punto de vista de los simbolos, jovenes que presentan
tatuajes innecesariamente dibujados en su cuerpo, tatuajes con
imagenes diabdlicas, tatuajes con el nombre de personas que fueron
de gran importancia en un debido momento, jovenes que participan en

pandillaje entre otros.
2.2.2. SEGUN CORTINA (1996) EN SU TEORIA DEL VALOR ETICO

El ser humano alo largo de su vida adquiere conocimientos que le sirve
para su desarrollo personal, y que contribuye a la paz social, por ello,
el valor ético debe ser imprescindible en el contexto de su formacion,
toda vez que, perfeccionara la razén de ser como un ser humano

pasible y flexible frente a circunstancias que enfrentara en la vida.

El autor sostiene que, la teoria del valor ético atraviesa por
circunstancias dificiles, puesto que, el ser humano no lo practica de
manera permanente, en muchos paises del mundo se ha incrementado
comportamientos inadecuados para la construccion de una paz social,
donde los margenes y porcentajes de vandalismo y delincuencia ha

sobrepasado las expectativas del margen real.

Desarrollar los principios éticos en el ser humano es fundamental para

construir una sociedad justa y soberana, al respecto el autor argumenta
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que, el valor ético nace en las familias para reproducirse en la sociedad,
los seres humanos en los primeros dias de su vida demuestra sus
actitudes como perciben en sus hogares, si en un hogar se manifiesta
problemas, sucesos negativos, discusiones y peleas, no se puede
esperar de nifios con valores éticos fundamentales del respeto y de la
solidaridad, mas por el contrario las actitudes que demuestra en su
contexto, son comportamientos negativos, como realizar constantes
problemas con su grupo de trabajo, irrespetando los acuerdos de
convivencia y sobre todo faltando a las normas internas de un contexto

interno.

El desarrollo del valor ético va depender del ejemplo de que inserta
ciertas actitudes positivas en los estudiantes, por ello, es necesario
estimar en las escuelas contenidos educativos con alto valor ético, esto
permitira que los nifilos y nifias pongan en practica diferentes valores
gue contribuyan a generar un clima positivo dentro de su contexto y

dentro de su familia.

Cotrina (1996) El autor sostiene que sembrar valores en los estudiantes
desde los primeros grados de estudio no es sencillo y facil, se requiere
de mucha paciencia de parte de sus mentores, que apliquen
metodologias y estrategias de ensefianza basados en el
constructivismo, donde puedan construir sus propios aprendizajes
enfocados en la practica de valores, entonces encontraremos nifios
capaces de enfrentar una realidad circundante con la finalidad de

construir un bien comun.

2.3. TALLER PEDAGOGICO:
2.3.1. DEFINICION:

El taller pedagdgico es considerado como una estrategia educativa que
permite a los estudiantes aprender con emotividad y dinamismo, para
ello, es necesario formar grupos de trabajo con la finalidad de construir

aprendizajes y adquirir experiencias de cada uno de los participantes.
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El proposito de los talleres educativos es formar estudiantes que sean

capaces de desarrollar, perfeccionar y mejorar sus habilidades y
desplegar capacidades que les permitan dar respuesta a diferentes
problemas contextuales y a diferentes problemas educativos.

Para desarrollar de manera significativa los talleres educativos y que
estos cumplan con su propdsito y su finalidad es necesario considerar
gue se realice un en un ambiente adecuado, y que los nifios y nifias
estén motivados para aprender, y sobre todo que la planificacién del
quién ejecuta el taller debe ser sistematizado pedagogica y
didacticamente.

A manera de conclusion, los talleres pedagdgicos que se aplican en las
aulas escolares tienen como finalidad de potenciar y reforzar los
conocimientos adquiridos por los estudiantes con los nuevos
conocimientos que aprenden en ella de tal manera que sean
aprendizajes duraderos y que les permita a los nifios y nifias a
encontrar diferentes respuestas frente a diversas situaciones

problematicas y contextuales. (Maya, 2007)
2.3.2. EL TALLER EDUCATIVO “CUENTACUENTOS”

Para desarrollar el taller educativo “cuentacuentos” serd necesario
aplicar estrategias y metodologias que permita a los estudiantes a
inferir el mensaje y el propdsito de cada cuento narrado, para ello, sera
necesario que el docente desarrolle actividades pedagdgicas y
actividades didacticas; y que estas actividades deben estar
debidamente sistematizadas, considerando la planificacion, ejecucion y

evaluacion de la efectividad del taller educativo:

a) Planificacion:
Antes de la ejecucion del taller educativo “cuentacuentos” sera
necesario seleccionar las competencias y capacidades del
Curriculo Nacional (2016) que ayudara a reforzar la actividad
pedagdgica de los docentes y sobre todo a tener direccidén con

el propésito que estima el taller educativo. También sera
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necesario seleccionar los medios y materiales educativos que
se utilizaran en la narracion de los cuentos, tales como:
imagenes, letras moviles y siluetas, que permita despertar el
interés del estudiante por prestar atencion frente a la narracion
del cuento. Otras de las actividades que se tiene que planificar
ser& el espacio, donde se realizara la narracion de los cuentos,
es decir, el espacio debe ser adecuado para cumplir con el
propdsito de que los estudiantes infieran el mensaje del texto,
y por ultimo, el docente debe tener elaborado las sesiones de
aprendizaje, considerando los procesos didacticos y los
procesos pedagdgicos frente a la actividad narrativa.

b) Ejecucion:

En la ejecucion de la narracion de los cuentos sera necesario

gue el docente encargado del aula aplique estrategias de

lectura, es decir, que el docente debe tener la capacidad
creativa para lograr inferir el mensaje del cuento narrado, para

ello, sera necesario que aplique estrategias, técnicas y

meétodos de narracion tales como:

» Modular su voz de manera adecuada, es decir, levantar o
bajar la voz de acuerdo a las circunstancias del contexto
del texto.

» Leer adecuadamente respetando los signos de puntuacion.

» Tener manejo de escenario, para desplazarse de manera
pertinente y adecuada.

» La narracion de cuentos se debe de realizar de manera
cohesionado y coherente para establecer mensajes
acordes al cuento narrado.

» La narracién se debe de realizar de manera clara y fluida.

c) Evaluacion
» Sera necesario reflexionar sobre el mensaje del texto, para
ello, se implementard acciones que permita a los

estudiantes a mejorar su conducta.
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> Retroalimentar algunos parrafos del cuento leido para
potencializar y fomentar buenas actitudes segun el
mensaje del cuento.

> Establecer patrones de conducta, que permitan a los
estudiantes a elaborar los acuerdos de convivencia para no
caer en errores de inconducta social.

» Medir la efectividad del taller educativo con la finalidad de
corregir algunos errores presentados durante su ejecucién
y de fortalecer las actividades positivas con la finalidad de

mejorar su practica.

2.3.3. PROCESOS DE ENSENANZA EN EL TALLER EDUCATIVO
“CUENTACUENTOS”

Para desarrollar el taller educativo “cuentacuentos” sera necesario
aplicar procesos pedagogicos y procesos didacticos que son parte
fundamental en el desarrollo de una sesién de clase, en consecuencia,
detallaremos sobre las actividades que se aplic6 para lograr la
efectividad del taller educativo “cuantacuentos” en el desarrollo de la

practica de valores. (Rojas, 2001)

Los procesos pedagogicos son entendidas como estrategias que el
docente aplica en el aula para lograr despertar el interés del estudiante,

por ello, se realizé las siguientes actividades.
Motivacion:

Antes de empezar, fue necesario agradecer a Dios por un dia mas de
vida y pedirle que nos acompafie en el proceso de ensefianza y
aprendizaje; acto seguido fue necesario leer los acuerdos de
convivencia; repetirles reiteradas veces para demostrar en las clases

un buen comportamiento.

Para motivar a los estudiantes fue necesario aplicar estrategias que
permitan levantar el interés del estudiante por querer aprender de tal

manera que se presentaron canciones, narracion de cuentos, juegos
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dindmicos, adivinanzas entre otros. También se presenté medios y
materiales educativos como siluetas, lAminas, imagenes, tiras Iéxicas y

letras moviles.
Aplicacién de los saberes previos.

De las imagenes presentadas a los nifios se realizd diferentes
preguntas que permitié recoger informacion sobre lo que conocia del

cuento que se narraria.
¢, Conocen las imagenes presentadas?
¢Escucharon alguna vez un cuento sobre las imadgenes que observan?

¢De las imagenes que observan, qué opinion tiene? Entre otras

preguntas

Aplicacion del conflicto cognitivo

El conflicto cognitivo es una estrategia de aprendizaje que pone en
practica el docente para poner en conflicto diferentes conocimientos en
temas o conceptos; aplicandose en el taller educativo a través de

preguntas.
¢, Podria narrar un cuento de las imagenes presentadas?

¢, Qué mensaje explicaria de la narracion del cuento segun las

imagenes?
¢ Estableceria su propdésito en el cuento narrado?

¢, Qué valores pondrian en practica a través del cuento narrado?

Establecer el propdsito de la clase

Establecer el propédsito de la clase ayuda a los estudiantes a
direccionarse sobre que actividades desarrollaran y que objetivos
cumpliran en la clase diaria. Para establecer el propdsito de la clase es

necesario puntualizar objetivamente el tema de estudio.
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Procesos didacticos

Antes de la lectura

> Antes de empezar con la lectura se les presentaran imagenes a los

nifios y nifias, de manera que socializaran con los personajes del
cuento.

Se realizaran diferentes ejercicios fisicos, tales como, movimiento
de las manos de los pies, de la cabeza y de todo el cuerpo, para
luego pedirles que presten la mayor atencién durante la narracion
de la lectura.

Se les explicara el rol que cumple cada personaje en la lectura de
manera que, los estudiantes puedan formular hipétesis y

proposiciones.

Durante la lectura

Durante la lectura el docente aplicara diferentes estrategias y

metodologias de aprendizaje para lograr narrar el cuento:

>

Se utilizard un manejo de voz adecuada, acorde a las circunstancias
de la lectura, para ello, se manejara una voz alta y baja.

Se realizara el manejo correcto del escenario durante la lectura para
levantar el interés del estudiante en tomar atencion.

Se realizaran movimientos de las manos de los pies y de todo el

cuerpo acorde a las circunstancias del cuento.

Luego de haber realizado las actividades pedagdgicas se les entregara

a los nifios y nifias una hoja con la lectura, realizando las siguientes

actividades:

» Se realizara una lectura guiada, de manera que, los estudiantes

podran utilizar el subrayado para obtener informacién explicita del

texto.

» Se aplicard una lectura rapida, para que los estudiantes puedan

inferir el propdsito y el mensaje del texto.
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» Se formulardn preguntas, sobre su acuerdo o desacuerdo de los
personajes del texto, de manera que, pueda evaluar y reflexionar
sobre el mensaje contenido del texto.

Después de la lectura

Al término de la lectura se realizara las siguientes preguntas:

> ¢Cudl es el mensaje del texto?

» ¢ Cudl de las partes te fasciné del cuento?

» ¢Quiénes de los personajes actuaron de manera incorrecta?

> ¢Quiénes de los personajes actuaron demostrando su valor ético?
> ¢A quién de los personajes te gustaria imitar?

» ¢ Qué deben de hacer para imitar a los personajes qué demostraron

tener el valor ético?

A\

Los estudiantes dialogan en grupo, para luego exponer en el aula.

Y

Un representante de cada grupo expresa su punto de vista sobre
el valor ético que demostro los personajes del cuento, y cuales son
aquellas conductas que no deben ser practicados por ellos.

» La participacion de los estudiantes sera rotativo, para que cada uno

de ellos, puede explayarse acordes a sus necesidades e intereses.

2.3.4. OBJETIVOS DEL TALLER EDUCATIVO
“CUENTACUENTOS”

Los objetivos en el taller educativo cuentacuentos estan caracterizados
por el cumplimiento de las actividades educativas propuestas tales

como:

» Aplicar estrategias técnicas y metodologias de ensefianza y
aprendizaje con la finalidad de fomentar valores y principios éticos

en los nifos y ninas.
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» Fomentar la participacion activa de los nifios y nifias a través de las
actividades motivadoras.

» Fomentar en los estudiantes valores del respeto, y de la solidaridad
a través del mensaje del cuento.

» Contribuir a generar un clima favorable para el desarrollo de los
aprendizajes.

» Contribuir en la elaboracién de los acuerdos de convivencia que se

realiza en el aula. Gonzalez (2002),

235 . ROL DEL DOCENTE EN TALLER EDUCATIVO
“CUENTACUENTOS”

La actitud pedagdgica del docente que debe mostrar durante el taller
educativo “cuentacuentos” debe perfilarse a un enfoque constructivista,
teniendo como base el enfoque por competencias; por ello se realizd

las siguientes actividades.

> Establecer los acuerdos de convivencia para el buen
comportamiento de los nifios y nifias durante la sesion de clase.

» Realizar de manera permanente motivaciones para despertar el
interés del estudiante durante la narracion de cuentos.

» Formular preguntas que les permita a los estudiantes departir sus
conocimientos previos con sus compafieros

» Formular preguntas, generando conflicto cognitivo, a través de
preguntas retadoras.

» Seleccionar la competencia adecuada, que permita aplicar
estrategias y metodologias basadas en la narracion de cuentos, con
el propésito de fortalecer los valores éticos en los nifios y nifias.

» Desplegar capacidades educacionales en sus estudiantes
direccionados a la practica de valores.

» Elegir adecuadamente los medios y materiales educativos que
utilizara para cada cuento.

» Promover la participacion activa de los estudiantes con la finalidad

de introducir el mensaje y el propdsito del cuento.
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» Aplicar estrategias adecuadas para narrar cuentos, haciendo uso de
una tonalidad de voz, fluidez, claridad, y manejo de escenario.

» Considerar los desempefios de aprendizaje que permitan medir el
nivel valorativo y ético de los estudiantes

» Retroalimentar los aprendizajes de los estudiantes de tal manera

gue se solventan las dudas y si dan respuestas a cada uno de ellos.

2.3.6. ROL DEL ALUMNO EN TALLER EDUCATIVO
“CUENTACUENTOS”

El rol que debe cumplir cada estudiante en el taller educativo

cuentacuentos son los siguientes:

Preguntar sobre las dudas que gener¢ la lectura
Prestar atenciéon durante la narracion de cuentos

Participar activamente durante la sesion de clase

YV V V V

Promover liderazgo en su grupo para ejecutar diversas actividades

propuestas por el docente.

» Cumplir adecuadamente con las tareas pedagogicas
encomendadas por el docente de aula

» Trabajar en equipo y respetando las opiniones de sus colegas.

» Mostrar empatia con sus compaferos acorde a sus necesidades e
intereses

» Cumplir adecuadamente con los acuerdos de convivencia para
generar el orden en el aula.

» Hacer cumplir los acuerdos de convivencia a sus comparieros, de

manera que, se ponga en practica una convivencia de paz y

armonia

» Poner en practica los valores de acuerdo al mensaje de la lectura

2.4. DEFINICION DE VALOR

El concepto de valor es considerado como la escala ética y moral que todo

ser humano posee en el momento de actuar. Tiene estrecha relacién con la
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formacion y la educacion de cada individuo y empieza desde que tiene el uso

de razén.

La practica de valores nos ayuda a identificar las acciones positivas y
negativas suscitadas en un contexto, por ello, determinara el nivel valorativo

gué presentamos a la hora de actuar (Barret, 1968)

El valor moral es entendido por todo aquello que el hombre pone en practica
durante su actuar diario, puesto que conduce a un bien moral, para la

construccién de una sociedad justa y soberana.

Poner en practica el valor moral, hace que el hombre se perfecciona,
desplegando voluntades y sobre todo su libertad en su razén de ser. Se puede
tener una salud adecuada o una mala salud, esto no afecta en el estado
valorativo del hombre, lo que afecta, es el comportamiento inadecuado para
generar violencia y caos en un contexto, 0 para generar intrigas y mentiras
con su projimo; este tipo de acciones si afecta al valor moral ético de quién lo

préactica.

Todo hombre actia como un sujeto activo mas no pasivo en la formacion de
sus valores, es decir, tener una buena practica de valores representa la
perseverancia la consecucion de imitar buenos ejemplos y de ponerlos en
practica en su vida diaria, tales como: demostrar honestidad, veracidad, y
lealtad entorno a circunstancias que lo amerita, ser probo y demostrar
disciplina conlleva la calificacion de un hombre integro, solido y sobre todo
transparente, por ello, se denomina un sujeto activo, sin embargo los sujetos
pasivos estan caracterizados por el manejo de una conducta inadecuada por
inclinarse a la identificacion del mal, poniendo en practica habitos
desagradables en la sociedad, tales como: ser parte y un grupo de pandillaje,

o de un grupo delincuencial, entre otros.

La practica constante de valores hace que el hombre sea mas humano
actuando debidamente con su préjimo, sin caer en tentaciones de
deshonestidad y de irrespeto, mas por el contrario la practica de valores

conlleva a la construccion de una sociedad en busqueda de un bien coman.
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Los valores perfeccionan al hombre, de manera que, lo hacen mas humano,
por ejemplo, la justicia hace al hombre més noble, de mayor calidad como

persona.

Segun (Barret, 1968) el autor argumenta que los valores que practica el
hombre depende de las circunstancias de su contexto, explico, si en la familia
el caos y el desorden reina, entonces, se fomentara en los nifios la violencia

y el desorden que lo transmitird con su grupo de trabajo.
2.4.1. LOS VALORES FUNDAMENTALES EN LOS NINOS

El valor es caracterizado por las diferentes acciones que presenten el
hombre en circunstancias y contextos cotidianos, por ello,
clasificaremos algunas caracteristicas del valor segun sus dimensiones
(Ayala, 1996)

El valor del amor, es considerado como un valor supremo que engloba
todos los valores entre si, si la persona desarrollado el valor del amor,

entonces, es considerado como un ser integré ante una sociedad.

El valor del respeto, las cualidades que muestran el sujeto al momento
de poner en practica el valor del respeto esta direccionados al amor a
su préjimo. Es un valor que solo la perseverancia en su practica

constante hace que el sujeto la ejecute.

El valor de la solidaridad, permite al sujeto ser empatico a sentirse en
el lugar del otro a estar con él en sus alegrias y tristezas en sus triunfos

y fracasos y sobre todo a compartir lo poco que tiene.
2.4.2. LAS CARACTERISTICAS DE LOS VALORES SON:

Entre las caracteristicas que presentan los valores son independientes
e inmutables, es decir son aquellos que no cambian como la justicia la

belleza y el amor (Ayala, 1996)
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Absolutos: Los valores absolutos estan direccionados aquellos valores
gue no estan sujetos a ningun cambio social ni contextual, por ejemplo,

el valor de la justicia, el valor de la verdad y el valor de la bondad.

Inagotables: Los valores inagotables son aquellos valores que estan
predispuestos a la perseverancia, por ejemplo, cuando un atleta quiere
ganar una competencia es necesario perseverar para lograr su

propésito.

Objetivos y verdaderos: El actuar diario de toda persona tiende a la
practica constante de valores que lo expresa independientemente, ya
sea por su formacion familiar o su formacion escolar, por ejemplo,
cuando quiere obtener algun objeto el estudiante demostrara su valor
con la palabra por favor, y desde el punto de vista social, cuando el
sujeto quiere pedir la palabra para participar, tendra la costumbre de

levantar la mano.

Subjetivos: Los objetivos estan relacionados con el ejemplo que
transmite la sociedad, mayormente este tipo de valores no son
practicados por los gobernantes, quienes prometen acciones positivas
en su campaiia, y cuando llegan al poder nada de ellos se cumple, hay

una inmensa diferencia y un divorcio entre la palabra y el ejemplo.

El desarrollo significativo de los valores, la familia es preponderante,
pues es ahi, donde nace algunos valores éticos que el estudiante
enfrenta en la escuela, explico, si en casa el estudiante no aprendi6 a
saludar, entonces en la escuela no saludara, pero si en casa el
estudiante aprendio las palabras magicas como pedir por favor, decir

gracias, o pedir permiso, Entonces lo demostrara en clases.

Los valores adquiridos en el contexto familiar ayudaran a reforzar de
manera eficiente en la busqueda de una convivencia de paz y de
armonia, por ello, las familias son los principales actores para poner en

practica los buenos valores.
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Es importante soslayar qué las personas valiosas en un contexto
determinado son aquellas personas que ponen en préctica valores
internos y valores externos y que no se desligan de ellos bajo ninguna

circunstancia.

Es recomendable en todos los niveles familiares sociales y educativos
poner en practica valores que les permita a los estudiantes tener una
formacion sélida, valores como la solidaridad, la honestidad y el valor
del respeto.

2.4.3. VALORES PERSONALES Y SOCIALES

Existen diferencias comunes entre los valores que se desarrolla de
manera personal, con el desarrollo de valores desde el punto de vista

social.

Los valores personales son caracterizados por el desenvolvimiento de
uno mismo, tales como la perseverancia el optimismo y la seguridad
gue tiene uno mismo de sus acciones y potencialidades a diferencia de
los valores sociales que se demuestra con la empatia, el amor, el

respeto y la solidaridad con sus partes. (Berger, 1993). (Berger, 1993)
2.4.4. EL VALOR DEL RESPETO

El valor del respeto es considerado como la base sobre la cual es
sustentada el valor ético y el valor moral. Explicar sobre la importancia
del valor del respeto es aun mas dificil que demostrarlo y ponerlo en

préactica.

Tener conocimiento del valor propio, y respetar el valor ético de los
demas, es donde se origina verdaderamente el valor del respeto. El
respeto es el reconocimiento que tiene el valor inherente a los otros
derechos que el sujeto pone en practica frente a diferentes individuos y

frente a una sociedad.
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El valor del respeto debe ser reconocido como el foco central que el ser
humano debe lograr a lo largo de su vida, comprometiéndose como

propésito de vida.

Poner en préactica el valor del respeto es comenzar por uno mismo,
puesto que tiene su base en el reconocimiento y en la valoracion del
propio ser. Tener conciencia de uno mismo es saber “quién soy”

considerandolo como un valor puro (Ortega, 2009)

El valor del respeto es comprender y aceptar tal y como son los demas,
es decir, respetar su forma de pensar, ungque su pensamiento y su
posicién sea distinta a la nuestra, a asimismo, el valor del respeto
representa, comprender la posicion diferente de la persona, aunque
esté equivocado, pero respetarla aunque no compartirla. Nadie
garantiza que somos duefios de la verdad, y de una verdad absoluta,
por ello, es necesario escuchar las posiciones distintas que argumentan
nuestros interlocutores en el acto de pensar, ya sea de forma distinta a

la nuestra, es ahi donde se pone en practica el valor del respeto.

El valor del respeto no solo es ponerlo en practica en las personas que
nos rodean sino de aquellos animales y cosas en nuestro contexto,
cuando un ser humano contamina el medio ambiente esta faltando el
respeto no solamente a la persona sino también a los seres vivos que
habitan en el ello, cuando desangran a un animal, estan hiriendo la
susceptibilidad de los que lo observa y sobre todo faltando el respeto a
un ser vivo, por ello, el respeto debe ser practicado desde diferentes
esferas, considerando al ser humano, animales y plantas y a todo ser

Vivo que rodea nuestro planeta.

En las escuelas deben ponerse en practica con mayor impetu el valor
del respeto, es ahi, donde nace y se origina su practica, pues el nifio
debe de respetar al ser humano humilde, a las personas pobres y ricas,
respetar a las personas pequefias y a las grandes y aquellas que
presentan malformaciones fisicas; respetar a tus colegas quienes

presentan dificultades para el aprendizaje, entre otros
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2.4.5. RESPETO POR MI IDENTIDAD

» Cada uno con su nombre:

Tu nombre es muy importante te acompafiara siempre en cualquier
sitio, aunque no estés presente. Es una palabra trascendente pues
sera asociado a ti cada vez que se te recuerde. Te identifica y
encierra el afecto de quienes te ayudaran a crecer y de los que te

aman.

Nuestro nombre no es solo una palabra igual a otras, porque
qguienes nos quieren y protegen lo han elegido para llamarnos,
poniendo afecto en ello y, seguramente han pensado en lo mucho

gue nos gustara escuchar su sonido o verlo escrito.

Una de las primeras palabras que aprendemos a reconocer es
nuestro nombre, mucho antes de poder pronunciarlo. (Jiménez,
2008)

» Respeto por mi Cuerpo

El cuerpo es la presencia en el mundo de la condicion humana.
Nadie es persona sin su cuerpo, pero no es solo el cuerpo lo que
hace a la persona. A través de él te expresas, te relacionas y
también te identificas es tu parte mas visible, mas palpable, mas
material. Es tu conexion con el mundo que te rodea y siempre estas
poniéndolo en juego: en cada accion, durante el descanso y

la comunicacion.

Por eso debes prestarle atencion, considerarlo y valorarlo; en una

palabra: Respetarlo. (Ortega, 2009)

El cuerpo es la parte mas expuestas de las personas. Si bien sus
caracteristicas son el producto de una combinacidén genética una
buena alimentacion y un trato adecuado permiten que adquiera un

mejor desarrollo.
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>

Respeto por mi Mente

Si hay algo que distinga a las personas del resto de los seres vivos,
es su capacidad para razonar incorporar y transmitir conocimientos.
La parte de tu cuerpo que se ocupa de esta importante mision es

el cerebro. A esa capacidad intelectual la lamamos mente.

Al igual que tu identidad o tu cuerpo, tu mente requiere un cuidado
especial, aunque tal vez mas profundo, pues de su buen
funcionamiento dependeran tu actitudes y comportamientos en

general. (Latapi, 1999)
El pensamiento libera:

El comportamiento del resto de los animales se reduce a actos
instintivos, sus opciones son muy limitadas. En cambio tU posees
mayor libertad sobre tu forma de actuar, ya que puedes elegir la que
mas te conviene decidir qué hacer o qué no hacer ante determinada

situacion.

Esto se debe a que tu mente puede anticipar las consecuencias
positivas y negativas de tus actos, evaluarlas e indicarte que es lo

mas conveniente para tu futuro.

2.5. DEFINICIONES CONCEPTUALES

Taller Educativo “el cuentacuentos”

Es definida como una estrategia de aprendizaje que permite a los estudiantes

aprender de forma divertida ya que su propio contexto estima que soy talleres

y que el 90 % de su contexto es practico.

Practica

Ejercicio o realizacién de una actividad de forma continuada y conforme a sus

reglas.
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Teodrica
Conjunto de conocimientos, reglas y principios que resultan fundamentales

para aprender a realizar una actividad.
El valor del respeto

Es un sentimiento positivo que se refiere a la accibn de respetar; es
equivalente a tener veneracion, aprecio y reconocimiento por una persona o

cosa.
Conductual

Es la forma como una persona se comporta ante si mismo y ante los demas

demostrando cordura y amabilidad.
Afectivo

Es la actitud que siente la persona por otras personas frente a situaciones y

sucesos cotidianos de la vida.
Cognitivo

Es el desarrollo de conocimientos a través de aprendizajes que viene

adquiriendo dia a dia.

2.6. HIPOTESIS
2.6.1. HIPOTESIS GENERAL

Hi: El taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor del respeto en
los estudiantes de 5 afios de la Institucion Educativa del nivel inicial N°
32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo Maria, 2019.

Ho: El taller educativo “cuentacuentos” NO fortalece el valor del respeto
en los estudiantes de 5 afios de la Institucion Educativa del nivel inicial
N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo Maria, 2019
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2.6.2. HIPOTESIS ESPECIFICAS

Hi: 1. El taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor del respeto
en su dimensién conductual en los estudiantes de 5 afios de la
Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado

Gutiérrez” Tingo Maria, 2019.

Hi: 1. El taller educativo “cuentacuentos” NO fortalece el valor del
respeto en su dimension conductual en los estudiantes de 5 afios de la
Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado

Gutiérrez” Tingo Maria, 2019.

Hi: 2. El taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor del respeto
en su dimension afectiva en los estudiantes de 5 afios de la Institucion
Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo
Maria, 2019.

Ho: 2. El taller educativo “cuentacuentos” NO fortalece el valor del
respeto en su dimension afectiva en los estudiantes de 5 afios de la
Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado

Gutiérrez” Tingo Maria, 2019.

Hi: 3. El taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor del respeto
en su dimensién cognitiva en los estudiantes de 5 afios de la Institucion
Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo
Maria, 2019.

Hi: 3. El taller educativo “cuentacuentos” NO fortalece el valor del
respeto en su dimension cognitiva en los estudiantes de 5 afios de la
Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado

Gutiérrez” Tingo Maria, 2019

2.7. VARIABLES
2.7.1. VARIABLE INDEPENDIENTE
El taller educativo “cuentacuentos”
El taller educativo “cuentacuentos” es una estrategia de

aprendizaje que permita al docente narrar de manera coherente
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clara y precisa los cuentos para ello Es necesario tener manejo

de escenario y usar una vocalizacion adecuada en la lectura.

2.7.2. VARIABLE DEPENDIENTE
Valor de respeto:
El valor del respeto es la facultad que posee la persona para
actuar de manera correcta frente a un contexto familiar social y
escolar, demostrando, un perfil de honestidad y veracidad en

sus actos y en sus hechos.
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2.8. OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Escala de
Variable Dimensiones Indicadores
Medicion
. » Participa activamente durante la sesion de
Practica aprendizaje
» Responde a las interrogantes de la lectura.
Taller Educativo » Construye frases y oraciones con coherencia.
“ ” » Conoce la secuencia y estructura de las
cuentacuentos . )
Teérica estrategias metodoldgicas.

» Redacta interrogantes de la lectura leida.

» Elabora textos cortos utilizando enlaces en su

redaccion.

1. Responde de manera adecuada al profesor y a
sus compafieros ante circunstancias de
conflicto.

2. Entrega a la docente partencias que se
encontraron en el aula y fuera de ella.

3. Cuida los materiales educativos que utiliza en
sus tareas, guardandolas en su lugar.

4. Cumple con los acuerdos de convivencia del
aula haciéndoles cumplir a sus compafieros.

5. Cuida el agua y areas verdes de la escuela

CODUCTUAL comprometiéndose con no pisarla  ni
desperdiciarla.

6. Cumple con sus tareas académicas y los
presenta a su profesora de manera puntual.

7. Llama a sus comparieros (as) por su nombre,
evitando apodos.

8. Se dirige a su profesora con respeto y .
amabilidad cuando pide un favor. Lista de

9. Saluda a su profesora y a sus compafieros al cotejo
momento de llegar a clases, y se despide al

Fortalecer el momento del término de la clase.
10. Escucha atentamente a los demés respetando
valor del su participacion.
respeto 11. Corrige a sus compaﬁeroswen sus errores
demostrandoles respeto y carifio.
AFECTIVO 12. Agradece con amabilidad a su profesora y a sus
compaferos por los favores brindados.

13. Acepta a sus compafieros en su equipo a pesar
de mostrar poca motivacion.

14. Comparte su lonchera con sus comparieros que
no lo tienen.

15. Escucha y respeta las opiniones de sus
compaiieros pese a no estar de acuerdo.

16. Demuestra su tolerancia en momentos de
conflicto.

17. Comparte gustos y colores con sus compafieros
respetdndose mutuamente.

COGNITIvO | 18. Incentiva a sus compafieros a respetarse
mutuamente.

19. Realiza trabajos en equipo de manera
coordinada participando activamente en cada
uno de ellas.

20. Propone acuerdos de convivencia para fomentar

la paz y el orden en el aula.
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CAPITULO Il

MARCO METODOLOGICO
3.1. TIPO DE INVESTIGACION

El tipo de investigacion es aplicada, porque conlleva a propdsitos préacticos de
modificar y transformar los cambios en la variable de estudio. (Diaz. 2006).

El trabajo investigativo tendra como propadsito aplicar sesiones de aprendizaje
gue permita modificar la variable dependiente, es decir, fortalecer los valores
educacionales en los nifios y nifias 5 afios de edad de la Institucion Educativa

“Leoncio Prado Gutiérrez’
3.1.1. ENFOQUE DE INVESTIGACION

El trabajo investigativo presenta el enfoque cuantitativo, debido a que
es un conjunto de procesos que se determinara su efectividad frente a

un contexto educacional. (Sampieri, H., 2014)

Para establecer el avance del desarrollo de los valores fue necesario
aplicar tablas y figuras estadisticas que permitan medir objetivamente

la efectividad del taller educativo “cuentacuentos”
3.1.2. NIVEL DE INVESTIGACION

Nivel de investigacion que se presenta es el explicativo, debido a que
permitira describir las causas y las consecuencias del problema de
estudio, al mismo tiempo explicara sobre las alternativas de solucién

para mejorar el problema descrito.
(Sampieri, 2014)
3.1.3. DISENO

El disefio de investigacion es el cuasiexperimental, establecido por dos
grupos de estudios aplicando una preprueba y posprueba, para

determinar el nivel de desarrollo del valor del respeto en los estudiantes
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de 5 afos de edad de la Institucion Educativa Leoncio Prado Gutiérrez
(Sampieri, 2014)

Representado de la siguiente manera:

GE 01 <« X » 02
GC 03 « » 04
GE : Grupo Experimental

GC : Grupo Control

01-02 : Resultado del pre test
X : Aplicacion de a variable
0304 : Resultados del post test

3.2. POBLACION

Se considera al conjunto de estudiantes del grado y la edad respectiva

Considerando las propiedades y el espacio en comun.

El total de la poblacién es de 76 estudiantes de la edad de 5 afios de edad
entre nifios y niflas de 5 afos de la Instituciéon Educativa del nivel inicial N°
32262 "Leoncio Prado Gutiérrez" Tingo Maria, 2019.

Tabla 1

Total, de estudiantes de la Institucion Educativa Inicial N° 32262 "Leoncio
Prado Gutiérrez" Tingo Maria, 2019.

NIVEL: INICIAL
EDAD SECCION TOTAL %
5 ANOS Abejitas 25 32.9
Pollitos 27 35.5
Estrellitas 24 31.6
TOTAL 76 100.0%

Nota: Nomina de Matricula de la Institucién Educativa N° 32262 “Leoncio Prado Gutierrez”
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La muestra estuvo conformada por el aula abejitas con un total de 25 nifios y
nifias, denominandose el grupo experimental, y el aula Pollitos con un total de
27 estudiantes denominandose el grupo Control, el tipo de muestra aplicado
es la aleatoria debido a que todos los integrantes tenian la misma probabilidad
de ser seleccionados. (Sampieri, 2014)

Tabla 2

Muestra de estudiantes de estudiantes de la Institucion Educativa Inicial N°
32262 "Leoncio Prado Gutiérrez" Tingo Maria, 2019.

NIVEL: INICIAL
GRUPO SECCION TOTAL %
Control Pollitos 27 51.9
Experimental Abejitas 25 48.1
TOTAL 52 100.0

Nota: Nomina de Matricula de la Institucién Educativa N° 32262 “Leoncio Prado Gutierrez”

3.3. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS
Técnica: Observacion

La observacion es considerada como una técnica investigativa que permitira
describir sobre los sucesos hechos y acontecimientos frente a un problema

educativo que suscita en el aula.
Instrumento: Lista de cotejo

La lista de cotejo es un instrumento de recoleccion de datos que permite medir
con objetividad los aspectos negativos y positivos en torno a la solucion de la

variable independiente, para ello, se considerd los sistemas de si y no.
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3.4. TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE
INFORMACION

Para el tratamiento estadistico de los datos utilizaremos:

Tablas de distribucién de frecuencias, En el trabajo de investigacion se aplico
tablas, para englobar la informacion recogida a través del instrumento de

recoleccion de datos.

Representaciones figuras, las figuras permitieron visualizar de forma general

sobre los resultados emitidos de las variables de estudio.
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CAPITULO IV

DISCUSION Y RESULTADOS

4.1. RESULTADOS DEL PRETEST
a) Referencia

Presentaremos los resultados qué se obtuvieron en el pretest, qué

fueron aplicados en los nifios y niflas de 5 afios de edad e la

Institucion Educativa N° 32262 Leoncio Prado Gutiérrez, en la cual

se aplicé a los dos grupos de estudio, en el aula de las abejitas con

un total de 25 estudiantes constituyéndose el grupo experimental y

en

el aula los pollitos con un total de 27 nifios y nifias

constituyéndose el grupo Control. su avance académico con el

instrumento de la lista de cotejo, en el desarrollo y fortalecimiento

del valor del respeto aplicando el taller educativo “Cuentacuentos”

1.
2.

10.
11.
12.
13.

Responde correctamente al profesor (a) y compafieros (as).
Entrega las pertenencias de sus compaferos cuando se
encuentra en el aula y fuera de ella.

Cuida los materiales educativos del aula.

Cumple las normas de convivencia del aula practicandolas
diariamente.

Cuida el agua y areas verdes de la escuela comprometiéndose
con no pisarla ni desperdiciarla.

Entrega las pertenencias de sus comparferos cuando se
encuentra en el aula y fuera de ella.

Llama a sus comparieros (as) por su nombre, evitando apodos.
Se dirige al profesor (a) con amabilidad.

Saluda cordialmente al (a) maestro (a) y compafieros (as).
Escucha atentamente a los demas respetando su participacion.
Es empatico con sus comparieros (as) cuando se equivocan.
Agradece a las personas por lo que hacen por él o ella.
Respeta las deficiencias fisicas de sus compafieros

aceptandoles en su grupo.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Comparte su lonchera con su compafiero que tiene problemas
economicos.

Escucha las opiniones de sus compafieros (as) aunque no esté
de acuerdo.

Mantiene la calma frente a situaciones engorrosas.

Respeta la religién de sus compafieros.

Reconoce y promueve los derechos de los demas sin distincion
alguna.

Cumple con sus tareas diarias de clases, respetandose asi
mismo.

Cumple con el reglamento interno de la escuela.
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Tabla 3

Aplicacion del pretest: taller educativo “cuentacuentos” para fortalecer el valor del respeto en los estudiantes de 5 afios de la
Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 "Leoncio Prado Gutiérrez" Tingo Maria, 2019.

MN® DESEMPENGS GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL

sl NO TOTAL | NO TOTAL

Fi %o Fi o Fi %o Fi %o Fi %o Fi %

01 Responde de maners sdecusda al profesor y a sus companeros ante circunstancias de 4 16.0 21 840 25 100 2 T4 25 026 27 100
conflicta,
02 Eniregs ala docente parienciss que s encontrarcn en 2l auls y fuers de 2lla. 3 120 22 830 25 100 4 148 23 852 2T 100
03 Cuidalos materisles educativos que utiliza en sus tareas, guardandolas en su lugar. i1 240 19 76.0 25 100 T 260 20 T4.0 27 100
04 Cumple con los acwerdos de convivencia del aula haciéndoles cumplir & sus comparieros. 4 16.0 21 840 25 100 3 19 27 100
05 Cuida el agua v sreas verdes de |a escuela comprometiendose con no pisarta ni 7 280 128 720 25 100 4 148 23 852 27 100
desperdiciaria.
06 Cumple con sus taress académicas y los presenta 8 su profesora de mensra purtual. 2 8.0 23 920 25 100 1 222 21 718 27 100
07 Llams= = sus compafiercs (a5) por su nombre, evitando apodos. 3 120 22 830 25 100 9 333 18 667 27 100
08 Sedirige a su profesora con respeto y amabilidsd cusndo pide un favor. 5 200 20 B80.0 25 100 12 444 15 5b6 27 100
09 Saluds a su profesora y & sus compafiercs al momento de llegar a clases, y == daspide al 4 16,0 21 B840 25 100 11 407 16 593 27 100
momente del término de la clase.
10 Escucha stentaments a los demas respetanda su participacion, 7 280 13 720 25 100 2 T4 25 926 27 100
11  Comige a sus comparieros en sus emores demostrandoles respeto y carifio. 4 16.0 21 840 256 100 5 185 22 815 27 100
12 Agradece con amabilidad a su profesora y & sus companercs por bos favores brindados. 8 320 17 680 325 100 T 260 20 T4.0 27 100
13  Acepis a sus compafieros en su equipo 8 pesar de mostrar pocs motivacion, 4 16,0 21 840 325 100 4 148 23 852 27 100
14 Comparte su lonchers con sus companercs que no o tienen. & 240 19 760 25 100 9 333 18 667 27 100
15 Escucha y respeta las opiniones de sus companieros pese a no estar de acuerdo, 2 8.0 23 920 25 100 7 260 20 740 27 100
16 Demuestra su tolerancia en momentos de conflicta. 2 80 23 920 25 100 10 3F7.0 17 63.0 27 100
17  Comparte gustos ¥ colores con sus companeros respeténdose mutuaments. 4 16,0 21 840 25 100 11 407 16 593 27 100
18 Imcentiva a sus compafieros a respetarse mutuamente. 2 8.0 23 920 35 100 9 333 18 667 27 100
19 Resliza trabsjos en equipo de manera coordinada paricipando activamente en cads uno 7 28.0 18 7T20 25 100 g 333 18 667 2T 100
de ellas.
200 Fropone scuerdos de convivencis para fomentar la paz y el orden en &l aula. 6 240 19 760 25 100 10 370 17 63.0 27 100
Fuenie: Pre test 18.0% 82.0% 100.0 % 25.5 % 74.5% 100.0 %

Fuente: Pre test
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Figura 1

Aplicacion del pretest: taller educativo “cuentacuentos” para fortalecer el valor del respeto en los estudiantes de 5 afios de la
Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 "Leoncio Prado Gutiérrez" Tingo Maria, 2019.

Fuente: Tabla 3
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c) anédlisis e interpretacion

De acuerdo a los resultados obtenidos en el Tabla 3 y su Figura 1,

observamos.

» En el grupo experimental, solo el 25.5% de los estudiantes muestran
respeto en sus dimensiones; conductual, afectivo y cognitivo y el

74.5 % de los niflos muestran conductas poco respetuosas.

» En el grupo control, solo el 18.0 % de los estudiantes muestran
respeto en sus tres dimensiones; conductual, afectivo y cognitivo y

el 82.0 % muestran conductas poco respetuosas.
interpretacion

Si observamos los resultados del pretest podemos concluir que la
mayoria de los estudiantes tanto en el grupo experimental, como en
el grupo control muestran conductas irrespetuosas, es decir que no

practican el valor del respeto.
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4.2. RESULTADOS DE LAS DIMENSIONES DEL VALOR DEL RESPETO
4.2.1. DIMENSION “CONDUCTUAL”
A continuacién, presentamos los resultados de la dimension “conductual”
para ello, se utilizd en instrumento de recoleccion de datos “lista de cotejo”
considerando 9 desempefios a través de 9 sesiones de aprendizajes que

nos permiti6 medir el fortalecimiento del valor del respeto.

Tabla 4

Resultados del pretest y postest: de la dimensiéon “Conductual” para fortalecer
el valor del respeto en los estudiantes de 5 afios de la institucién educativa del
nivel inicial N° 32262 "Leoncio Prado Gutiérrez" Tingo Maria, 2019.

N° DESEMPENO PRETEST POSTEST
Sl Sl
1 Responde de manera adecuada al profesory  16.0 % 88.0 %
a sus compafieros ante circunstancias de
conflicto.
2 Entrega a la docente partencias que se 12.0% 96.0 %

encontraron en el aulay fuera de ella.

3 Cuida los materiales educativos que utiliza 24.0 % 92.0 %
en sus tareas, guardandolas en su lugar.

4  Cumple con los acuerdos de convivenciadel  16.0 % 84.0 %
aula haciéndoles cumplir a sus comparieros.

5 Cuida el agua y areas verdes de la escuela  28.0 % 88.0 %
comprometiéndose con no pisarla ni
desperdiciarla.

6 Cumple con sus tareas académicas y los 8.0 % 80.0 %
presenta a su profesora de manera puntual.

7 Llama a sus compafieros (as) por su nombre, 12.0 % 92.0 %
evitando apodos.

8 Se dirige a su profesora con respeto y  20.0% 84.0 %
amabilidad cuando pide un favor.

9 Saluda a su profesoray a sus compafierosal  16.0 % 88.0 %
momento de llegar a clases, y se despide al
momento del término de la clase.

Total 16.9 % 88.0 %

Nota. Lista de cotejo del pretest y postest.
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Figura 2

Resultados del pretest y postest: de la dimension “Conductual” para fortalecer
el valor del respeto en los estudiantes de 5 afios de la institucion educativa del
nivel inicial N° 32262 "Leoncio Prado Gutiérrez" Tingo Maria, 2019.

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00% 1
20,00%

10,00%
0,00%
PRETEST (SI) POSTEST (SI)

Nota: Tabla 4

a)

b)

Interpretacion

De la tabla 4 y figura 2 se evidencia que el nivel del valor de respeto en la
dimension “conductual” en el pretest del grupo experimental solo el 16.90%
lograban evidenciar el valor del respeto, pero después de la aplicacion de
la aplicacion del taller educativo “cuentacuentos” los estudiantes
fortalecieron el valor del respeto, de tal manera que los resultados
evidenciaron a un 88.0 % de significatividad.

Resumen

De la tabla y grafico referido se afirma que el taller educativo

“cuentacuentos” fortalece el valor del respeto en la dimensién “conductual”
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4.2.2. DIMENSION “AFECTIVA”
A continuacion, presentamos los resultados de la dimensidn “Afectiva” para
ello, se utilizé en instrumento de recoleccion de datos “lista de cotejo”
considerando 5 desempefios a través de 5 sesiones de aprendizajes que nos
permitié medir el fortalecimiento del valor del respeto.

Tabla 5

Resultados del pretest y postest: de la dimension “Afectiva” para fortalecer el
valor del respeto en los estudiantes de 5 afios de la institucion educativa del
nivel inicial N° 32262 "Leoncio Prado Gutiérrez" Tingo Maria, 2019.

N° DESEMPENO PRETEST POSTEST
Sl Si
1 Escucha atentamente a los demas 28.0 % 96.0 %

respetando su participacion.

2 Corrige a sus comparferos en sus errores  16.0 % 92.0 %
demostrandoles respeto y carifio.

3 Agradece con amabilidad a su profesoraya  32.0% 88.0 %
sus comparfieros por los favores brindados.

4 Acepta a sus compafieros en su equipo a 16.0 % 100.0 %
pesar de mostrar poca motivacion.

5 Comparte su lonchera con sus compaferos 24.0 % 92.0 %
gue no lo tienen.

Total 23.2% 93.6 %

Nota. Lista de cotejo del pretest y postest.
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Figura 3

Resultados del pretest y postest: de la dimension “Afectiva” para fortalecer el
valor del respeto en los estudiantes de 5 afios de la institucion educativa del
nivel inicial N° 32262 "Leoncio Prado Gutiérrez" Tingo Maria, 2019.

100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00% 2
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%

PRETEST (S) POSTEST (SI)

Nota: tabla 5

a)

b)

Interpretacion

De la tabla 5 y figura 3 se evidencia que el nivel del valor de respeto en la
dimension “Afectiva” en el pretest del grupo experimental solo el 23.20 %
lograban evidenciar el valor del respeto, pero después de la aplicacion de
la aplicacion del taller educativo “cuentacuentos” los estudiantes
fortalecieron el valor del respeto, de tal manera que los resultados
evidenciaron que un 93.60 % de significatividad.

Resumen

De la tabla y grafico referido se afirma que el taller educativo

“cuentacuentos” fortalece el valor del respeto en la dimensién “afectiva”
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4.2.3. DIMENSION “COGNITIVA”

A continuacion, presentamos los resultados de la dimensién “Cognitiva” para
ello, se utilizé el instrumento de recoleccién de datos “lista de cotejo”
considerando 6 desempefios a través de 6 sesiones de aprendizajes que nos

permitié medir el fortalecimiento del valor del respeto.

Tabla 6

Resultados del pretest y postest: de la dimension “Cognitiva” para fortalecer
el valor del respeto en los estudiantes de 5 afios de la institucion educativa del
nivel inicial N° 32262 "Leoncio Prado Gutiérrez" Tingo Maria, 2019.

N° DESEMPENO PRETEST POSTEST
Sl Sl
1 Escucha y respeta las opiniones de sus 8.0 % 84.0 %

comparfieros pese a no estar de acuerdo.

2 Demuestra su tolerancia en momentos de 8.0 % 100.0 %
conflicto.
3 Comparte gustos y colores con sus 16.0 % 96.0 %

comparieros respetandose mutuamente.

4 Incentiva a sus compafieros a respetarse 8.0 % 88.0 %
mutuamente.
5 Realiza trabajos en equipo de manera 28.0% 96.0 %

coordinada participando activamente en
cada uno de ellas.

6 Propone acuerdos de convivencia para 24.0% 92.0 %
fomentar la paz y el orden en el aula.

Total 153 % 92.7 %

Nota. Lista de cotejo del pretest y postest.
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Figura 4

Resultados del pretest y postest: de la dimension “Afectiva” para fortalecer el
valor del respeto en los estudiantes de 5 afios de la institucion educativa del
nivel inicial N° 32262 "Leoncio Prado Gutiérrez" Tingo Maria, 2019.
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80,00%

70,00%

60,00%

50,00%

40,00%

30,00% 1

20,00%

10,00%
0,00%

PRETEST (S) POSTEST (SI)

Nota: tabla 6

a) Interpretacion
De la tabla 6 y figura 4 se evidencia que el nivel del valor de respeto en la
dimension “Afectiva” en el pretest del grupo experimental solo el 15.30 %
lograban evidenciar el valor del respeto, pero después de la aplicacion de
del taller educativo “cuentacuentos” los estudiantes fortalecieron el valor del
respeto, de tal manera que los resultados evidenciaron que un 84.29 % de
significatividad
b) Resumen
De la tabla y grafico referido se afirma que el taller educativo

“cuentacuentos” fortalece el valor del respeto en la dimension “Afectiva”
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4.3. RESULTADOS DEL POSTEST
b) Referencia

Presentamos los resultados que fueron obtenidos en los postest, a

los estudiantes de 5 afios de edad de la Institucion Educativa N°

32262 Leoncio Prado Gutiérrez. Aplicando a dos grupos de estudio,

al grupo experimental, constituido por el aula las abejitas con un

total de 25 nifios y nifias participantes, y al grupo Control constituido

por el aula Los Pollitos con un total de 27 participantes. se aplicé

las 20 sesiones de aprendizaje en el grupo experimental la cual se

me dio su efectividad utilizando el instrumento de recoleccion de

datos de la lista de cotejo.”

1. Responde de manera adecuada al profesor y a sus compaferos
ante circunstancias de conflicto.

2. Entrega a la docente partencias que se encontraron en el aula 'y
fuera de ella.

3. Cuida los materiales educativos que utiliza en sus tareas,
guardandolas en su lugar.

4. Cumple con los acuerdos de convivencia del aula haciéndoles
cumplir a sus compafieros.

5. Cuida el agua y areas verdes de la escuela comprometiéndose
con no pisarla ni desperdiciarla.

6. Cumple con sus tareas académicas y los presenta a su profesora
de manera puntual.

7. Llama a sus compafieros (as) por su nombre, evitando apodos.

8. Se dirige a su profesora con respeto y amabilidad cuando pide
un favor.

9. Saluda a su profesora y a sus compafieros al momento de llegar
a clases, y se despide al momento del término de la clase.

10.Escucha atentamente a los demas respetando su participacion.

11.Corrige a sus compafieros en sus errores demostrandoles
respeto y carifio.

12. Agradece con amabilidad a su profesora y a sus compafieros por

los favores brindados.
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13. Acepta a sus comparfieros en su equipo a pesar de mostrar poca
motivacion.

14.Comparte su lonchera con sus compaferos que no lo tienen.

15.Escucha y respeta las opiniones de sus compafieros pese a no
estar de acuerdo.

16.Demuestra su tolerancia en momentos de conflicto.

17.Comparte gustos y colores con sus compafieros respetandose
mutuamente.

18.Incentiva a sus comparieros a respetarse mutuamente.

19.Realiza trabajos en equipo de manera coordinada participando
activamente en cada uno de ellas.

20.Propone acuerdos de convivencia para fomentar la paz y el

orden en el aula.
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Tabla 7

Aplicacion del postest: taller educativo “cuentacuentos” para fortalecer el valor del respeto en los estudiantes de 5 arios de la
Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 "Leoncio Prado Gutiérrez" Tingo Maria, 2019.

W® DESEMPENDS GRUPO EXFERIMENTAL GRUFO CONTROL

sl NO TOTAL E| NO TOTAL

Fi ] Fi ] Fi ] Fi % Fi % Fi ]

[I}] Hns.ﬂ:;nndc & manera adecusda ol profesod y 8 sUs compaferss anbe clrounslangias o 2 550 3 120 25 00 12 44 15 538 a7 00
conflicho.

U7 Erfega ala docenle pariencias qae s& enconirarcn &n el aula y luera de dla. 24 956.0 1 4.0 5 100 T3 4814 T4 5185 27 100

0¥ CuMa kos malerales educalivas qae ulilza en sUs lareas, guardandcas en su lugar. ek} 320 2 50 5 100 12 444 15 558 27 100

i C-umplrlzlln:nn los acdendos & convvencla del aula hackndoles cumplrn a sus B 540 [ 160 25 100 ] 86 16 To4  Ir  do0

COmpalieres

U5 CuMaclagua y arcas verdes 6 a eScUtla cCOMEromel ndoss con no pisata nl 77 L] 3 120 25 100 1] W3 1F BET Ir oo

desprrdiiarla.

OB Cumpie con sUs larcas acedtmicas y 10s DICSenia @ &d proleson oF manera puntdal. a0 B0 F WO ZI5 o0 &6 I IT TT.E  IT dob

T Uamaa us companenas |as) Do S0 Nomone, cvlanda apodos a3 920 2 L] 5 100 12 M4 15 5358 I o0

T Se drige a su prolesona con respein y amaniidad coanso pEE an faeor. 7 LENI] g 160 25 100 14 5185 13 481 7 1o00

U  Saluda a sa profesona y @ sUS Companenes al momena de [legar a dases, y & desoide a2 L] 3 {20 75 100 i2 A4 18 5585 27 100

& momenhe ded iming die fa clase.

Il Ezcucha alentamenhe & oS demas mespeianon U paricipa e, e} 95.0 i 40 25 100 13 484 14 5185 IT  A00
11 Corige a sus compafars n sUs erones Gemosirandakss respels y canio e I N z B0 I 100 2z H4 1y 588 T o0
127 fgradece con amabiidad @ S0 profeiora § a SUS COMPANETns por s [aVnres Dndasos 2 B8.0 3 120 25 100 T 59 I0 T4 Iy dob
T3 fcepiaa sus compaleros &0 S0 GOUIPD @ pESar de MOsiar poca moivacon. 5 100, ] 0.0 25 100 g 48 I3 8% IT 00
{d  Comparle sU KnNohera 0on S0% companinas GOt ne o lenen 23 ] 2 ] 5 100 [:] mE ¢ 04 IT 100
15  Escucha y respeta fas opniones de sus compafiencs pese @ no eslar de acuerda. F1] LE. 1] 4 {60 75 00 & 23 2T T7.8 IF o0
{E Demucsita sd iokerandia on meomenios oe condioio. 75 1000 1] 0.0 5 100 10 370 17 &30 27 100
7  Comparie gusios y colres con sus companeros respeiandose mubsaments T4 ER.0 1 40 &5 100 10 IT0 17 &30 ITF o0

"B  nocerdva @ sus cOMpaeios @ resoElanse muluamenle. 2 550 3 120 25 100 1] b 7 S T - - - R 1T

1% Realza rabajos on egupo 9t manea coordinaba pankipands aclyamenie en cada uno 24 960 1 I 25 To0 7 nS I YOI Tobn

ﬁn‘;::.; BCuEnics GF CONMWEN D@ Dara fmenta la paz v &l orden en ol aula. 23 920 2 1] 5 100 1] b 7 S T - - - R 1T

TOTAL 508 % 9.2% 100.0% 35T % 64.3 % 100.0%

Fuanbe: Pasi fest
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Figura 5

Aplicacion del pretest: taller educativo “cuentacuentos” para fortalecer el valor del respeto en los estudiantes de 5 afios de la
Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 "Leoncio Prado Gutiérrez" Tingo Maria, 2019.

Fuente: Tabla 7
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C) analisis e interpretacion

De acuerdo a los resultados obtenidos en el Tabla 7 y su Figura 5,

observamos.

» En el grupo experimental, después de aplicar el taller
“Cuentacuentos” solo el 9.2 % mostraban poco practica del valor del
respeto en sus dimensiones; conductual, afectivo y cognitivo, y el
90.8% evidenciaban mejora en sus conductas, es decir, ponian en

practica el valor del respeto.

» En el grupo control, solo el 35.8 % de los estudiantes muestran
respeto en sus tres dimensiones; conductual, afectivo y cognitivo y

el 64.3 % muestran conductas poco respetuosas.
Interpretacion

Si observamos los resultados del postest podemos concluir que la
mayoria de los estudiantes en el grupo experimental, ponian en
practica el valor del respeto mientras en el grupo control, solo una
minoria demostraba el respeto, en consecuencia, el taller educativo

“cuentacuentos” fue significativo en su aplicacion.

75



4.4. CONTRASTACION

En la contratacion de los resultados se ha tomado en cuenta los
porcentajes que indican el fortalecimiento y desarrollo del valor del
respeto en el pretest, como en el postest. Los resultados que se
obtuvieron son:

Tabla 8

Cuadro comparativo de los resultados del pre y postest en funcion a los
porcentajes (si)

POR CENTAJES DIFERENCIA
PRETEST POSTEST
EXPERIMENTAL 18.0 90.8 72.8
CONTROL 25.5 35.7 10.2

FUENTE: PRETEST — POSTEST
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Figura 6

Cuadro comparativo de los resultados del pre y postest en funcion a los porcentajes (si)

GRUPO EXPERIMENTAL GRIIPO CONTROI

FUENTE Tabla 8
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ANALISIS E INTERPRETACION

De la tabla 8 y figura 6, explicamos los resultados que fueron afianzados en
los porcentajes finales qué se obtuvieron a través de la escala qué evidencia
la efectividad del taller educativo cuentacuentos en el fortalecimiento del valor
del respeto. presentando los siguientes resultados:

En relacion al grupo control, el nivel de significancia en el grupo Control
alcanzo el 10.2% estos resultados reflejan el poco desarrollo en el trabajo
pedagdgico para fortalecer el valor del respeto.

En el grupo experimental, se refleja un valor de significancia del 72.8%
demostrandose la efectividad del taller educativo cuentacuentos Qué permitié
fortalecer de manera positiva el valor del respeto en los nifios y nifias de 5

anos de edad.
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4.5. CONTRASTACION DE HIPOTESIS.
Hipotesis general
Hi: El taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor del respeto en
los estudiantes de 5 afios de la Institucion Educativa del nivel inicial
N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo Maria, 2019.
Ho: El taller educativo “cuentacuentos” NO fortalece el valor del respeto
en los estudiantes de 5 afios de la Institucion Educativa del nivel
inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo Maria, 2019
Habiendo realizado el analisis inferencial con el programa SPSS, para
comprobar la hipotesis General, se tiene el siguiente cuadro

Tabla 9

Resumen del procesamiento de casos Hipodtesis general

Casos

Validos Perdidos Total

N porcentaje N porcentaje N porcentaje

Taller educativo 25.0 100.0% 0 0% 25.0% 100.0%
a“ ”
cuentacuentos” —valor

del respeto

Tabla 10

Prueba de chi — cuadrado Hipotesis general

Valor ol Sig. asintética
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 256, 8862 140 ,000
Razo6n de verosimilitudes 154,763 140 ,186
Asociacion  lineal  por 55,052 1 ,000
lineal
25

N de casos validos

Nota: 168 casillas (100,0%) tienen una frecuencia esperada inferior a 5. La frecuencia minima esperada es ,01
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Como el nivel de significancia es menor que 0,05 (0,000 < 0,05) rechazamos
la hipétesis nula y aceptamos la Hipoétesis Alterna, luego podemos concluir
gue a un nivel de significancia de 0,05. El taller educativo “cuentacuentos”
fortalece el valor del respeto en los estudiantes de 5 afios de la Institucion
Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo Maria,
2019. Donde, los grados de libertad de 140 para el nivel de significancia de
0,05 usando la tabla de distribucion de Chi Cuadrado X2 nos da un valor de:

X 2 =618,6130 situandose en la zona de Rechazo de la Ho

Se acepta Ho Se rechaza H
. < 0

4 -
Xpnu‘tm Xpl ueba

P =e - e - - - - e e - -

I 3 % 9 2 N3 15 0709 3.0 I XD
X(.abla
X? :618,6130

Hipotesis especificas 1

Hi: 1. El taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor del respeto en su
dimension conductual en los estudiantes de 5 afios de la Institucion
Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo
Maria, 2019.

Ho: 1. El taller educativo “cuentacuentos” NO fortalece el valor del respeto en
su dimension conductual en los estudiantes de 5 afios de la Institucion
Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo
Maria, 2019.

Habiendo realizado el andlisis inferencial con el programa SPSS, para

comprobar la hipétesis especifica 1, se tiene el siguiente cuadro
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Tabla 11

Resumen del procesamiento de casos Hipoétesis especifico 1

Casos

Validos Perdidos Total

N porcentaje N porcentaje N porcentaje

Taller educativo 25.0 100.0% 0 0% 25.0%  100.0%

“cuentacuentos” —valor

del respeto - conductual

Tabla 12

Prueba de chi — cuadrado Hipotesis especifico 1

Valor gl Sig. asintética
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 217, 8862 140 ,000
Razo6n de verosimilitudes 154,434 140 ,205
Asociacion  lineal  por 55,002 1 ,000
lineal
25

N de casos validos

Nota: 168 casillas (100,0%) tienen una frecuencia esperada inferior a 5. La frecuencia minima esperada es ,01

Como el nivel de significancia es menor que 0,05 (0,000 < 0,05) rechazamos
la hipotesis nula y aceptamos la Hipotesis Alterna, luego podemos concluir
que a un nivel de significancia de 0,05. El taller educativo “cuentacuentos”
fortalece el valor del respeto en su dimension conductual en los estudiantes
de 5 afios de la Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado
Gutiérrez” Tingo Maria, 2019. Donde, los grados de libertad de 140 para el
nivel de significancia de 0,05 usando la tabla de distribucion de Chi Cuadrado
X2 nos da un valor de: x 2 = 618,2957 situandose en la zona de Rechazo de

la Ho
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Hipotesis especificas 2

Hi: 2. El taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor del respeto en su
dimension afectiva en los estudiantes de 5 afios de la Institucion
Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo
Maria, 2019.

Ho: 2. El taller educativo “cuentacuentos” NO fortalece el valor del respeto en
su dimension afectiva en los estudiantes de 5 afios de la Institucion
Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo
Maria, 2019.

Habiendo realizado el analisis inferencial con el programa SPSS, para

comprobar la hipotesis especifica 1, se tiene el siguiente cuadro

Tabla 13

Resumen del procesamiento de casos Hipotesis especifico 2

Casos

Validos Perdidos Total

N porcentaje N porcentaje N porcentaje

Taller educativo 25.0 100.0% 0 0% 25.0%  100.0%

“cuentacuentos” —valor
del respeto - afectiva

Tabla 14

Prueba de chi — cuadrado Hipotesis especifico 2

Valor gl Sig. asintética
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 217,1122 140 ,000
Razo6n de verosimilitudes 154,342 140 ,205
Asociacion  lineal  por 55,123 1 ,000
lineal
25

N de casos validos

Nota: 168 casillas (100,0%) tienen una frecuencia esperada inferior a 5. La frecuencia minima esperada es ,01
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Como el nivel de significancia es menor que 0,05 (0,000 < 0,05) rechazamos
la hipétesis nula y aceptamos la Hipoétesis Alterna, luego podemos concluir
que a un nivel de significancia de 0,05. El taller educativo “cuentacuentos”
fortalece el valor del respeto en su dimensidn afectiva en los estudiantes de 5
afios de la Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado
Gutiérrez” Tingo Maria, 2019. Donde, los grados de libertad de 140 para el
nivel de significancia de 0,05 usando la tabla de distribucion de Chi Cuadrado
X2 nos da un valor de: x 2 = 618,3562 situandose en la zona de Rechazo de
la Ho

Hipo6tesis especificas 3

Hi: 3. El taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor del respeto en su
dimension cognitiva en los estudiantes de 5 afios de la Institucion
Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo
Maria, 2019.

Hi: 3. El taller educativo “cuentacuentos” NO fortalece el valor del respeto en
su dimension cognitiva en los estudiantes de 5 afos de la Institucidon
Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo
Maria, 2019

Habiendo realizado el andlisis inferencial con el programa SPSS, para
comprobar la hipoétesis especifica 1, se tiene el siguiente cuadro
Tabla 15

Resumen del procesamiento de casos Hipotesis especifico 3

Casos

Validos Perdidos Total

N porcentaje N porcentaje N porcentaje

Taller educativo 25.0 100.0% 0 0% 25.0% 100.0%

“cuentacuentos” —valor

del respeto — cognitiva
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Tabla 16

Prueba de chi — cuadrado Hipétesis especifico 3

Valor al Sig. asintdtica
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 217, 3422 140 ,000
Razon de verosimilitudes 154,194 140 ,230
Asociacion  lineal por 55,102 1 ,000
lineal
25

N de casos validos

Nota: 168 casillas (100,0%) tienen una frecuencia esperada inferior a 5. La frecuencia minima esperada es ,01

Como el nivel de significancia es menor que 0,05 (0,000 < 0,05) rechazamos
la hipotesis nula y aceptamos la Hipotesis Alterna, luego podemos concluir
gue a un nivel de significancia de 0,05. El taller educativo “cuentacuentos”
fortalece el valor del respeto en su dimensidn cognitiva en los estudiantes de
5 afios de la Institucion Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado
Gutiérrez” Tingo Maria, 2019. Donde, los grados de libertad de 140 para el
nivel de significancia de 0,05 usando la tabla de distribucion de Chi Cuadrado

X2 nos da un valor de: x 2 = 618,2436 situandose en la zona de Rechazo de

la Ho
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CAPITULO V

DISCUSION DE LOS RESULTADOS.

5.1. CON EL PROBLEMA FORMULADO

Ante el problema formulado inicialmente

¢ Como influye la aplicacion del taller educativo “cuentacuentos” en el
fortalecimiento del valor del respeto en los estudiantes de 5 afos de la
Institucién Educativa del Nivel Inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez”
Tingo Maria, 2019?

Segun los resultados obtenidos se corrobora que la aplicacién del taller
educativo “Cuentacuentos” desarrollar y fortalece el valor del respeto en los
estudiantes de 5 anos del aula “Abejitas” de la Institucién Educativa “Leoncio
Prado Gutiérrez” de la Provincia de Leoncio Prado — 2018, quedando
demostrado en porcentaje significativo obtenido en el postest con un 90.8 %

de los estudiantes que han logrado la practica del valor del respeto.

5.2. CON LAS BASES TEORICAS

Segun Martinez y su teoria axioldgica (2007)

Los valores también denominados axiologia presentan diferentes
inconvenientes, puesto que se caracteriza por ser individualistas, es decir, qué

la practica de los valores nace de uno mismo hacia la sociedad.

Los nifios desde que nacen todavia uno identifica lo bueno de lo malo, no
distinguen la importancia que tienen desarrollar y fortalecer los diferentes
valores, aun todavia no asimila y no sé apropian de ellos, segun esta teoria
axioldgica, llegado a los 7 afios de edad toman conciencia sobre los valores y
Su importancia que tiene practicar los, y a medida que madura perfecciona y
lo practica adecuadamente siempre en cuando se encuentra en un contexto

sano y solido.

El autor sostiene que, va a depender de la sociedad y del contexto familiar
gué los nifios y nifias se formen de manera integral basado en valores, es

decir, si crecen en familias disfuncionales donde las peleas y la violencia son
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constantes, no podran asimilar los de manera positiva, pero si crecen en
familias donde ambientes calidos y saludable, es probable que se forma como
tal siempre en cuando el contexto educativo o social donde se encuentre sea

del mismo modo.

De lo descrito. La investigacion realizada tiene estrecha relacion con nuestro
proposito investigativo, ya que, el taller educativo “cuantacuentos” son
narrados desde hechos superficiales llenos de fantasia, por lo que a partir de
su narracion llama la atencién de los nifios por querer practicarla, en
consecuencia, se tuvo resultados significativos, es decir, que los estudiantes
antes de la aplicacién del taller “cuentacuentos” no demostraban respeto y su
practica era poco frecuente, que dando demostrado en la tabla N° 03 donde
tan solo el 18% de los estudiantes respetaban. Pero después de la aplicacion
del taller, los resultados se revirtieron significativamente donde, el 90.8%

demostraban tener respeto hacia los demas y hacia ellos mismo.
Segun Cortina (1996: 27), interpretando a Ortega y Gasset

El ser humano a lo largo de su vida adquiere conocimientos que le sirve para
su desarrollo personal, y que contribuye a la paz social, por ello, el valor ético
debe ser imprescindible en el contexto de su formacion, toda vez que,
perfeccionara la razdn de ser como un ser humano pasible y flexible frente a

circunstancias que enfrentara en la vida.

El autor sostiene que, la teoria del valor ético atraviesa por circunstancias
dificiles, puesto que, el ser humano no lo practica de manera permanente, en
muchos paises del mundo se ha incrementado comportamientos inadecuados
para la construccién de una paz social, donde los margenes y porcentajes de

vandalismo y delincuencia ha sobrepasado las expectativas del margen real.

Desarrollar los principios éticos en el ser humano es fundamental para
construir una sociedad justa y soberana, al respecto el autor argumenta que,
el valor ético nace en las familias para reproducirse en la sociedad, los seres
humanos en los primeros dias de su vida demuestra sus actitudes como
perciben en sus hogares, si en un hogar se manifiesta problemas, sucesos

negativos, discusiones y peleas, no se puede esperar de nifios con valores
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éticos fundamentales del respeto y de la solidaridad, mas por el contrario las
actitudes que demuestra en su contexto, son comportamientos negativos,
como realizar constantes problemas con su grupo de trabajo, irrespetando los
acuerdos de convivencia y sobre todo faltando a las normas internas de un

contexto interno.

De lo descrito, nuestra investigacion se relaciona que puede haber un sinfin
de cuentos, pero los seleccionados para nuestra investigacion son de caracter
emotivo y significativo, que tiene la funcién de concientizar al valor Unico del
respeto, por ello, ante la aplicacién para desarrollar y fortalecer el valor del
respeto, dio resultados significativos, es decir que la diferencia en el grupo
control so fue del 10.2 % debido a que no se utilizé ningun taller, pero en el
grupo experimental la diferencia fue de un 90.8% es decir que la aplicacion

del taller “Cuentacuentos” dio resultados positivos.

5.3. CON LA HIPOTESIS

El taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor del respeto en los
estudiantes de 5 afios de la Institucion Educativa del Nivel Inicial N° 32262

"Leoncio Prado Gutiérrez" Tingo Maria, 2019.

Se ha logrado confirmar con los resultados obtenidos, quedando demostrado
en el cuadro N° 5 donde figuran los resultados del pretest y postest de manera
comparativos, sefialandonos, que antes de la aplicacion de la cuenta cuentos
en el grupo experimental, solo el 18.0% desarrolla significativamente el valor
del respeto, pero después de la aplicacion del cuentacuentos, el 90.8 % de

los estudiantes, lograron desarrollar y fortalecer el valor del respeto.

De acuerdo a los resultados obtenidos a nivel porcentual nos permiten afirmar

y validar la hipotesis formulada inicialmente.
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CONCLUSIONES

Las conclusiones fueron redactadas en funcion a los objetivos propuestos en

nuestra investigacion:
Con relacion al objetivo general

Se determind que el taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor del
respeto en los estudiantes de 5 afios de la Institucion Educativa del nivel inicial
N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo Maria, 2019. Quedando
demostrado su significancia. Estos resultados se evidencian en la tabla N° 05
“tabla comparativos de resultados” donde la diferencia fue del 90.8 % de

significatividad en el grupo experimental.
Con relacion al objetivo especifico 1

Se describié que el taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor del
respeto en su dimension conductual en los estudiantes de 5 afos de la
Institucién Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo
Maria, 2019. Donde en el grupo experimental solo el 18% de los alumnos
demostraban tener respeto hacia ellos mismo y hacia los demas y en el grupo

control, solo el 25.5%
Con relacion al objetivo especifico 2

Se describié que el taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor del
respeto en su dimension afectiva en los estudiantes de 5 afios de la Institucion
Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo Maria,
2019. . En el postest, donde en el grupo experimental el 90.8% demostraron

tener respeto, mientras en el grupo control solo el 35.7%.
Con relacion al objetivo 3

Se describié que el taller educativo “cuentacuentos” fortalece el valor del
respeto en su dimensién cognitiva en los estudiantes de 5 afios de la
Institucién Educativa del nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo
Maria, 2019. . En el postest, donde en el grupo experimental el 90.8%

demostraron tener respeto, mientras en el grupo control solo el 35.7%.
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SUGERENCIAS

» A las Instituciones educativas del nivel inicial, insertar en su programa
curricular institucional talleres educativos como el “cuantacuento” para
poner en practica diferentes valores éticos y sobre todo el valor del
respeto, debido a que se comprobd su significatividad en nuestra

investigacion.

» A los docentes del nivel inicial, considerar en sus programaciones a
corto plazo (unidades, proyectos y médulos de aprendizaje) el taller
educativo “cuentacuentos” ya que permitira despertar el interés del

estudiante por querer aprender

» Alos padres de familia, a fomentar en sus hogares la lectura de cuentos
con alto valor ético, para que sus hijos sean buenos ciudadanos con

valores morales.
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ANEXOS



MATRIZ DE CONSISTENCIA
TITULO: TALLER EDUCATIVO “CUENTACUENTOS” PARA FORTALECER EL VALOR DEL RESPETO EN LOS ESTUDIANTES DE 5 ANOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DEL NIVEL INICIAL N°
32262 "LEONCIO PRADO GUTIERREZ" TINGO MARIA, 2019.

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES DIMENCIONES INDICADORES METODOLOGIA
Problema general Objetivo general Hipotesis general Variable Participa activamente durante la | Tipo: Explicativo
¢En qué medida el taller | Determinar en qué medida el | Hi: El taller educativo “cuentacuentos” Independiente sesién de aprendizaje
educativo  “cuentacuentos” | taller educativo fortalece el valor del respeto en los Talleres Responde a las interrogantes de la ) o
fortalece el valor del respeto | “cuentacuentos” fortalece el estudiantes de 5 afios de la Institucion educativos Practica lectura. Enfoque: Cuantitativo
en los estudiantes de 5 afios | valor del respeto en los Educativa del nivel inicial N° 32262 | “cuentacuentos” Construye frases y oraciones con
de la Institucion Educativa | estudiantes de 5 afios de la “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo Maria, coherencia. Nivel: Explicativo
del nivel inicial N° 32262 | Institucion Educativa del nivel 2019.
“Leoncio Prado Gutiérrez” | inicial N° 32262 “Leoncio | Ho: El taller educativo “cuentacuentos” NO Conoce la secuencia y estructura L )
Tingo Maria, 2019? Prado Gutiérrez” Tingo Maria, fortalece el valor del respeto en los de las estrategias metodologicas. | Disefio: Cuasi-
2019 estudiantes de 5 afios de la Institucion Teorica Redacta interrogantes de la | experimental
Problemas especificos Educativa del nivel inicial N° 32262 lectura leida.
Objetivos especificos “Leoncio Prado Gutiérrez” Tingo Maria, Elabora textos cortos utilizando
¢De qué manera el taller 2019 enlaces en su redaccion GE O X O,
educativo  “cuentacuentos” | Describer de qué manera el 6C. O L o:
fortalece el valor del respeto | taller educativo | Hipotesis especificas Responde de manera adecuada al }
en su dimensién conductual | “cuentacuentos” fortalece el profesor y a sus compareros ante
en los estudiantes de 5 aflos | valor del respeto en su | Hi: 1. El taller educativo “cuentacuentos” Variable circunstancias de conflicto.
de la Institucion Educativa | dimensién conductual en los fortalece el valor del respeto en su Dependiente Entrega a la docente partencias que POBLACION:

del nivel inicial N° 32262
“Leoncio Prado Gutiérrez”
Tingo Maria, 20197

¢De qué manera el taller
educativo  “cuentacuentos”
fortalece el valor del respeto
en su dimensién afectiva en
los estudiantes de 5 afios de
la Institucion Educativa del
nivel inicial N° 32262
“Leoncio Prado Gutiérrez”
Tingo Maria, 20197

¢De qué manera el taller
educativo  “cuentacuentos”
fortalece el valor del respeto
en su dimensién cognitiva en
los estudiantes de 5 afios de

estudiantes de 5 afios de la
Institucién Educativa del nivel
inicial N° 32262 “Leoncio
Prado Gutiérrez” Tingo Maria,
2019.

Describir de qué manera el

taller educativo
“cuentacuentos” fortalece el
valor del respeto en su
dimensién afectiva en los

estudiantes de 5 afios de la
Institucién Educativa del nivel
inicial N° 32262 “Leoncio
Prado Gutiérrez” Tingo Maria,
2019.

Describir de qué manera el
taller educativo

dimensién conductual en los estudiantes
de 5 afios de la Institucién Educativa del
nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado
Gutiérrez” Tingo Maria, 2019.

Hi: 2. El taller educativo “cuentacuentos” NO

Hi:

fortalece el valor del respeto en su
dimensién conductual en los estudiantes
de 5 afios de la Institucién Educativa del
nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado
Gutiérrez” Tingo Maria, 2019.

2. El taller educativo “cuentacuentos”
fortalece el valor del respeto en su
dimensién afectiva en los estudiantes de
5 afios de la Institucién Educativa del
nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado
Gutiérrez” Tingo Maria, 2019.

Fortalecimientos
del valor del
respeto

Conductual

Afectiva

se encontraron en el aula y fuera de
ella.

Cuida los materiales educativos que
utiliza en sus tareas, guardandolas
en su lugar.

Cumple con los acuerdos de
convivencia del aula haciéndoles
cumplir a sus compafieros.

Cuida el agua y areas verdes de la
escuela comprometiéndose con no
pisarla ni desperdiciarla.

Cumple con sus tareas académicas
y los presenta a su profesora de
manera puntual.

Llama a sus compafieros (as) por su
nombre, evitando apodos.

Se dirige a su profesora con respeto
y amabilidad cuando pide un favor.

115 Estudiantes.

Muestra:

66 estudiantes

G.E = 34 Estudiantes

G.C= 32 Estudiantes

Técnica: Cuestionario
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la Institucién Educativa del
nivel inicial N° 32262
“Leoncio Prado Gutiérrez”
Tingo Maria, 2019?

“cuentacuentos” fortalece el
valor del respeto en su
dimensién cognitiva en los
estudiantes de 5 afios de la
Institucion Educativa del nivel
inicial N° 32262 “Leoncio
Prado Gutiérrez” Tingo Maria,
2019

Ho: 2. El taller educativo “cuentacuentos” NO

Hi:

fortalece el valor del respeto en su
dimensién afectiva en los estudiantes de
5 afios de la Institucién Educativa del
nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado
Gutiérrez” Tingo Maria, 2019.

3. El taller educativo “cuentacuentos”
fortalece el valor del respeto en su
dimensién cognitiva en los estudiantes
de 5 afios de la Institucién Educativa del
nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado
Gutiérrez” Tingo Maria, 2019.

Hi: 3. El taller educativo “cuentacuentos” NO

fortalece el valor del respeto en su
dimensién cognitiva en los estudiantes
de 5 afios de la Institucién Educativa del
nivel inicial N° 32262 “Leoncio Prado
Gutiérrez” Tingo Maria, 2019

Cognitiva

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Saluda a su profesora y a sus
compafieros al momento de llegar a
clases, y se despide al momento del
término de la clase.

Escucha atentamente a los demas
respetando su participacion.

Corrige a sus compafieros en sus
errores demostrandoles respeto y
carifio.

Agradece con amabilidad a su
profesora y a sus compaferos por
los favores brindados.

Acepta a sus compafieros en su
equipo a pesar de mostrar poca
motivacion.

Comparte su lonchera con sus
comparieros que no lo tienen.
Escucha y respeta las opiniones de
sus comparieros pese a no estar de
acuerdo.

Demuestra su tolerancia en
momentos de conflicto.

Comparte gustos y colores con sus
compafieros respetandose
mutuamente.

Incentiva a sus compaferos a
respetarse mutuamente.

Realiza trabajos en equipo de
manera coordinada participando
activamente en cada uno de ellas.
Propone acuerdos de convivencia
para fomentar la paz y el orden en el
aula.

Instrumento:
cuestionario (pretest —
postest) Lista de cotejo
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UNIVERSIDAD DE HUANUCO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y HUMANIDADES
E.A.P. EDUCACION INICIAL Y PRIMARIA

PRETEST

Lista de cotejo

DATOS GENERALES
|.E. Grado:

Seccion: Turno: Edad: Sexo:
NOMBRE Y APELLIDOS:

VALORACION
N° ITEMS

Sl | NO | OBS

ASPECTO CONDUCTUAL

1 | Responde de manera adecuada al profesor y a sus
compafieros ante circunstancias de conflicto.

1.1 | Responde respetuosamente a la pregunta del

profesor

1.2 | Platica con sus compafieros demostrando su

cordura

1.3 | Soluciona los problemas con sus compafieros

a través del dialogo.

2 | Entrega a la docente partencias que se encontraron
en el aula y fuera de ella.

2.1. | Pronuncia en voz alta sobre el objeto que se

encontro.

2.2 | Guarda en la cajita de cosas perdidas los

objetos encontrados.
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2.3

Entrega al docente los objetos encontrados en

el aula y fuera de ella.

Cuida los materiales educativos que utiliza en sus
tareas, guardandolas en su lugar.

3.1. |Ordena adecuadamente los materiales
educativos del aula

3.2 | Acomoda los materiales educativos por
sectores

3.3 | Recoge los materiales educativos que estan

tirados en el suelo y los pone en su lugar.

Cumple con los acuerdos de convivencia del aula
haciéndoles cumplir a sus comparieros.

4.1. | Lee las normas de convivencia antes de
empezar con las actividades académicas.

4.2 | Aconseja a sus compafieros cumplir con las
normas de convivencia cuando estan haciendo
desorden.

4.3 | Promueve otras normas de convivencia segun

el comportamiento de sus comparieros.

Cuida el agua y areas verdes de la escuela
comprometiéndose con no pisarla ni desperdiciarla.

5.1 | Evita de subirse a la pileta cuando quiere tomar
agua.

5.2 | Hacha agua al jardin de la escuela diariamente

5.3 | Cuida los cercos del jardin de la escuela

evitando que otros nifios salten.

Cumple con sus tareas académicas y los presenta a
su profesora de manera puntual.
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6.1 | Hace silencio cuando sus compafieros estan
trabajando.

6.2 | Colabora activamente en su grupo, trabajando
en sus tareas educativas

6.3 | Escucha atentamente cuando su comparfero

esta exponiendo.

Llama a sus compafieros (as) por su nombre,
evitando apodos.

7.1 | Llama a sus compafieros por su nombre
7.2 | Evita poner apodos a sus comparieros
7.3 | Rechaza todo tipo de apodo hacia él y hacia los

demas.

Se dirige a su profesora con respeto y amabilidad
cuando pide un favor.

8.1 | Pide por favor antes de salir al servicio higiénico
8.2 | Agradece al profesor por aclarar sus dudas
8.3 | Ofrece la mano al profesor por haberle

corregido.

Saluda a su profesora y a sus comparferos al
momento de llegar a clases, y se despide al momento
del término de la clase.

9.1 |Demuestra su educacion saludando a los
presentes en la hora de ingreso al aula.

9.2 |Demuestra su educacional despidiéndose
cordialmente de sus comparieros a la hora de
salida.

9.3 | Saluda cordialmente a las personas mayores
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ASPECTO AFECTIVO

10 | Escucha atentamente a los demas respetando su
participacion.

10.1 | Interviene respetuosamente ante el dialogo de
grupo.

10.2 | Demuestra su respeto opinando activamente
siempre en cuando le toca participar.

10.3 | Participa en el debate de un tema levantando

la mano antes de opinar.

11 | Corrige a sus compafieros en sus errores
demostrandoles respeto y carifio.

11.1 | Ayuda a sus compafieros en sus tareas

demostrando su paciencia.

11.2 | Guarda en la cajita de cosas perdidas los

objetos encontrados.

11.3 | Entrega al docente los objetos encontrados en

el aula y fuera de ella

12 | Agradece con amabilidad a su profesora y a sus
compafieros por los favores brindados.

12.1 | Agradece a sus comparfieros por pasarle un

objeto

12.2 | Agradece alos padres por servirle el desayuno.

12.3 | Agradece a las autoridades de la escuela por

darle la bienvenida a la escuela

13 | Acepta a sus comparfieros en su equipo a pesar de
mostrar poca motivacion.
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13.1

Cuida a su compafiero que tienen sindrome de

Down

13.2 | Integra a su grupo a niflos que tienen
deficiencias fisicas

13.3 | Lee en voz alta para que sus comparieros con

deficiencia visual puedan escuchar.

14 | Comparte su lonchera con sus compafieros que no lo

tienen.

14.1

Invita a sus amigos que no trajeron propina.

14.2

Comparte su comida con los nifios que menos

tienen.

14.3

Demuestra su voluntad de apoyo aquellos

nifios que poco tienen.

ASPECTO COGNITIVO

15 | Escucha y respeta las opiniones de sus compafieros

pese a no estar de acuerdo.

15.1 | Demuestra su capacidad de escucha ante la
disertacion de su compafiero sobre un tema.

15.2 | Levantala mano antes de opinary aclarar sus
ideas

15.3 | Interviene respetuosamente en la discusion

sobre temas de interés.

16 | Demuestra su tolerancia en momentos de conflicto.

16.1

Actla con serenidad cuando se presenta

discusiones en su grupo y en el aula
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16.2 | Demuestra su tolerancia ante las ofensas de

su comparfiero.

16.3 | Comprende los enojos de sus compafieros

manteniendo la calma y la postura.

17 | Comparte gustos y colores con sus compafieros
respetandose mutuamente.
17.1 | Comprende que sus comparfieros no oran antes
de iniciar de la clase.
17.2 | Comprende que sus comparferos no participan
en las actividades de danza.
17.3 | Comprenden que sus compafieros no cantan
las canciones de la profesora.
18 | Incentiva a sus compafieros a respetarse
mutuamente.
18.1 | Participa en el pasacalle por el dia de los
derechos del nifio.
18.2 | Identifica los derechos de los nifios
18.3 | Cumple con sus deberes en la escuela.
19 | Realiza trabajos en equipo de manera coordinada
participando activamente en cada uno de ellas.
19.1 | Realiza sus tareas en el aula sin molestar a sus
compafieros
19.2 | Presenta sus tareas de forma ordenada a la
docente.
19.3 | Cumple con sus tareas encomendadas en el
grupo de trabajo.
20 | Cumple con el reglamento interno de la escuela.

20.1 | Llega a la escuela antes de la 8.00 am

101




20.2

Cuida las paredes de la escuela

20.3

Propone acuerdos de convivencia para
fomentar la paz y el orden en el aula.
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UNIVERSIDAD DE HUANUCO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y HUMANIDADES
E.A.P. EDUCACION INICIAL Y PRIMARIA

POSTEST

Lista de cotejo

DATOS GENERALES

l.E. Grado:
Seccion: _ Turno: Edad: Sexo:
NOMBRE Y APELLIDOS:

VALORACION
N° ITEMS

Sl | NO | OBS

ASPECTO CONDUCTUAL

1 | Responde de manera adecuada al profesor y a sus
compafieros ante circunstancias de conflicto.

1.1 | Responde respetuosamente a la pregunta del

profesor

1.2 | Platica con sus compaferos demostrando su

cordura

1.3 | Soluciona los problemas con sus compafieros

a través del dialogo.

2 | Entrega a la docente partencias que se encontraron
en el aula y fuera de ella.

2.1. | Pronuncia en voz alta sobre el objeto que se

encontro.

2.2 | Guarda en la cajita de cosas perdidas los

objetos encontrados.
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2.3

Entrega al docente los objetos encontrados en

el aula y fuera de ella.

Cuida los materiales educativos que utiliza en sus
tareas, guardandolas en su lugar.

3.1. |Ordena adecuadamente los materiales
educativos del aula

3.2 | Acomoda los materiales educativos por
sectores

3.3 | Recoge los materiales educativos que estan

tirados en el suelo y los pone en su lugar.

Cumple con los acuerdos de convivencia del aula
haciéndoles cumplir a sus comparieros.

4.1. | Lee las normas de convivencia antes de
empezar con las actividades académicas.

4.2 | Aconseja a sus compafieros cumplir con las
normas de convivencia cuando estan haciendo
desorden.

4.3 | Promueve otras normas de convivencia segun

el comportamiento de sus comparieros.

Cuida el agua y areas verdes de la escuela
comprometiéndose con no pisarla ni desperdiciarla.

5.1 | Evita de subirse a la pileta cuando quiere tomar
agua.

5.2 | Hacha agua al jardin de la escuela diariamente

5.3 | Cuida los cercos del jardin de la escuela

evitando que otros nifios salten.

Cumple con sus tareas académicas y los presenta a
su profesora de manera puntual.
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6.1

Hace silencio cuando sus compafieros estan

trabajando.

6.2 | Colabora activamente en su grupo, trabajando
en sus tareas educativas

6.3 | Escucha atentamente cuando su comparfero

esta exponiendo.

Llama a sus compafieros (as) por su nombre,
evitando apodos.

7.1 | Llama a sus comparfieros por su nombre
7.2 | Evita poner apodos a sus compafieros
7.3 | Rechaza todo tipo de apodo hacia él y hacia los

demas.

Se dirige a su profesora con respeto y amabilidad
cuando pide un favor.

8.1 | Pide por favor antes de salir al servicio higiénico
8.2 | Agradece al profesor por aclarar sus dudas
8.3 | Ofrece la mano al profesor por haberle

corregido.

Saluda a su profesora y a sus comparferos al
momento de llegar a clases, y se despide al momento
del término de la clase.

9.1 |Demuestra su educacion saludando a los
presentes en la hora de ingreso al aula.

9.2 |Demuestra su educacional despidiéndose
cordialmente de sus comparieros a la hora de
salida.

9.3 | Saluda cordialmente a las personas mayores
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ASPECTO AFECTIVO

10 | Escucha atentamente a los demas respetando su
participacion.

10.1 | Interviene respetuosamente ante el dialogo de
grupo.

10.2 | Demuestra su respeto opinando activamente
siempre en cuando le toca participar.

10.3 | Participa en el debate de un tema levantando

la mano antes de opinar.

11 | Corrige a sus compafieros en sus errores
demostrandoles respeto y carifio.

11.1 | Ayuda a sus compafieros en sus tareas

demostrando su paciencia.

11.2 | Guarda en la cajita de cosas perdidas los

objetos encontrados.

11.3 | Entrega al docente los objetos encontrados en

el aula y fuera de ella

12 | Agradece con amabilidad a su profesora y a sus
compafieros por los favores brindados.

12.1 | Agradece a sus comparfieros por pasarle un

objeto

12.2 | Agradece alos padres por servirle el desayuno.

12.3 | Agradece a las autoridades de la escuela por

darle la bienvenida a la escuela

13 | Acepta a sus comparfieros en su equipo a pesar de
mostrar poca motivacion.
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13.1

Cuida a su compafiero que tienen sindrome de

Down

13.2 | Integra a su grupo a niflos que tienen
deficiencias fisicas

13.3 | Lee en voz alta para que sus comparieros con

deficiencia visual puedan escuchar.

14 | Comparte su lonchera con sus compafieros que no lo

tienen.

14.1

Invita a sus amigos que no trajeron propina.

14.2

Comparte su comida con los nifios que menos

tienen.

14.3

Demuestra su voluntad de apoyo aquellos

nifios que poco tienen.

ASPECTO COGNITIVO

15 | Escucha y respeta las opiniones de sus compafieros

pese a no estar de acuerdo.

15.1 | Demuestra su capacidad de escucha ante la
disertacion de su compafiero sobre un tema.

15.2 | Levantala mano antes de opinary aclarar sus
ideas

15.3 | Interviene respetuosamente en la discusion

sobre temas de interés.

16 | Demuestra su tolerancia en momentos de conflicto.

16.1

Actla con serenidad cuando se presenta

discusiones en su grupo y en el aula
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16.2 | Demuestra su tolerancia ante las ofensas de

su comparfiero.

16.3 | Comprende los enojos de sus compafieros

manteniendo la calma y la postura.

17

Comparte gustos y colores con sus comparieros
respetandose mutuamente.

17.1 | Comprende que sus compafieros no oran antes
de iniciar de la clase.

17.2 | Comprende que sus comparferos no participan
en las actividades de danza.

17.3 | Comprenden que sus compafieros no cantan
las canciones de la profesora.

18

Incentiva a sus compafieros a respetarse
mutuamente.

18.1 | Participa en el pasacalle por el dia de los
derechos del nifio.

18.2 | Identifica los derechos de los niflos

18.3 | Cumple con sus deberes en la escuela.

19

Realiza trabajos en equipo de manera coordinada
participando activamente en cada uno de ellas.

19.1 | Realiza sus tareas en el aula sin molestar a sus
compafieros

19.2 | Presenta sus tareas de forma ordenada a la
docente.

19.3 | Cumple con sus tareas encomendadas en el
grupo de trabajo.

20

Cumple con el reglamento interno de la escuela.

20.1 | Llega a la escuela antes de la 8.00 am
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20.2

Cuida las paredes de la escuela

20.3

Propone acuerdos de convivencia para
fomentar la paz y el orden en el aula.
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DATOS INFORMATIVOS:

SESION DE APRENDIZAJE N° 01

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA PERSONAL SOCIAL
EDAD 5 ANOS SECCION DURACION 90
FECHA 13 de noviembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES

DESEMPENOS

Interactia con

todas las

Responde de manera adecuada al profesor y a sus companeros ante

ersonas.
P circunstancias de conflicto.
ENFOQUE
TRANSVERSAL
NARRAMOS EL CUENTO INFANTIL Orientacion
NOMBRE DE LA SESION . al bien
“CARLOS EL NINO CONTESTON” i
comun
SECLENCIA DIDACTICA:
PROCESOS RECURSOS
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE
PEDAGOGICOS
Realizamos la oracion de la mafiana agradeciendo a Dios E
Todopoderoso por un dia mas de existencia. Z
2
Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué =
5]
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran g
importante lo que aprendieron ayer? 3
o MOTIVACION @
1= >
= A continuacion, pegamos imagenes de las conejitas interrogando si les \S
gusta las imagenes. E
5
Jugamos “las bolitas” para formar grupos de trabajo E
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PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué no debemos responder a nuestros mayores?

¢ Responder a las personas mayores es mala educacion? ¢ por qué?
¢creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢,Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

;creen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

i responder amablemente a nuestros amigos y a las personas mayores

es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.

¢ Qué sera el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Como?

Si le contestas a los mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢ Cémo debemos de responder amablemente a nuestros mayores?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento infantil “EL NINO CONTESTON”

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?

¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢,con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:

Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros contestdndose de mala manera

Deben de respetar las opiniones de sus compafieros, sin alzar la voz ni

gritdndoles

Deben de respetar a sus mayores respondiéndole amablemente.

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.
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Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el &Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

a. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo dela clase: éLos tiempos fueron previstos?, élas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢ COmo?

b. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VeBe DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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CARLOS EL NINO CONTESTON

Habia una vez un nifio que le gustaba mucho
estudiar, pero un dia su profesora le regafid porque
llegé tarde al colegio. Pero al dia
siguiente Carlosvolvio a llegar tarde vy
la profesora le dijo que eso no podia volver a
suceder, que tendria que hablar con sus padres.

Carlos en ese momento se quedd callado.

A la mafiana siguiente el nifio llegé puntual al colegio, pero la profesora le dijo que estaba
haciendo las tareas mal, que tenia que poner mas atencidn a lo ella explicaba; y si no lo

entendia, que la preguntase lo que fuera.

Carlos no tuvo paciencia, no se tomé bien lo que la profesora le estaba diciendo, entonces el
nifio se levantd de su silla, recogid sus cosas y se fue contestando de malas formas a la

profesora.

Cuando llegd a casa se lo contd todo a sus padres. Ellos hablaron con Carlos y le dijeron que
la profesora se lo decia por su bien, que ella era muy buena y lo que queria es que sacara

buenas notas.

El nifio a partir de ese momento se arrepintié de lo que habia hecho y cuando fue al dia
siguiente le pidié perddén y la dijo que nunca mas volveria a suceder, ya que habia estado muy

mal lo que habia hecho.

Este mal entendido se olvidé por completo y Carlos siguié yendo al colegio muy contento y

siempre vivio feliz.

Moraleja: Siempre tienes que respetar a tus profesores, pase lo que pase, porque ellos son

mayores y merecen respeto.
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LISTA DE COTEJO

DESEMPENO: Responde de manera adecuada al profesor y a sus compafieros ante

circunstancias de conflicto.

No

APELLIDOS Y NOMBRES

Responde
respetuosamente
ala pregunta del

profesor

Platica con
sus
compafieros
demostrando
su cordura

Soluciona los
problemas con
sus
compafieros a
través del
dilogo.

NO
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DATOS INFORMATIVOS:

SESION DE APRENDIZAJE N° 02

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA PERSONAL SOCIAL
EDAD 5 ANOS SECCION DURACION 90
FECHA 14 de noviembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES

DESEMPENOS

* Interactia con

personas.

+ Construye normas y asume

acuerdos y leyes.

todas las

Entrega a la docente partencias que se encontraron en el aulay fuera de

ella.

ENFOQUE
TRANSVERSAL
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL
NOMBRE DE LA SESION Orientacion
al bien
“CAOS EN OBJETOS PERDIDOS” comun
SECLENCIA DIDACTICA:
PROCESOS RECURSOS
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE
PEDAGOGICOS
Realizamos la oracion de la mafiana agradeciendo a Dios E
Todopoderoso por un dia mas de existencia. z
:
Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué >
o
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; Consideran g
]
importante lo que aprendieron ayer? 2
o MOTIVACION @
1= >
= A continuacion, pegamos imagenes CAOS EN OBJETOS PERDIDOS \S
interrogando si les gustan las imagenes. E
5
Jugamos “la canasta de frutas” para formar grupos de trabajo =
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PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

¢ practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
;creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢,Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

;creen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

;saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué sera el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Como?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢,Como practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores

117




DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento infantil. CAOS EN OBJETOS PERDIDOS”

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?

¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢,con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

c. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élLas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

d. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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CAQOS EN OBJETOS PERDIDOS

En Animaland todos los habitantes eran muy despistados. Y el Departamento de Objetos
Perdidos siempre tenia mucho trabajo. En él trabajaba el Sefior Topo, quien llevaba afos sin
encontrar sus gafas y apenas veia lo que hacia. Como ayudantes tenia a sus pequefios hijos.
Eran mas de diez y lo que mas les gustaba era jugar a esconder objetos. Por ello, nada estaba
donde tenia que estar y el caos

dominaba la oficina. guiainfantil.com

La Sefiora Oveja acudi6 muy
preocupada al departamento de
Objetos Perdidos. Esa mafiana,
mientras llevaba a sus pequefios al
colegio habia perdido su manto de
lana. El Sefior Topo queria ayudarla
y sabia que el sefior Cocodrilo,

hacia tan solo unas horas, le habia &

W
| |
S Wy

a de su charca. Pero la prenda de

llevado un abrigo de lana que habia encontrado en la orill
ropa no aparecia. Asi que el Seior Topo le ofrecid a la Sefiora Oveja un bonito sombrero con
lindas plumas de pato. iQué guapa estaba ahora la sefiora Oveja!

El Sefior Guepardo andaba triste porque no encontraba sus manchas. Se sentia desnudo y
muchos le confundian con el Sefior Gato. Tras levantarse de su siesta, decidio ir a visitar al
Sefior Topo para que le prestara un bonito traje. Y después de buscar y buscar trajes con
manchas por todos los rincones y no encontrar nada, el Sefior Topo le dio al Sefior
Guepardo unas suaves rayas de cebra para que se vistiera.

Era el turno de |a Seforita Cisne. Esta habia perdido una de sus muchas plumas blancas. La

Sefiorita Cisne le explico al Sefior Topo que por ese pequefio agujero le entraba ahora el agua
y desde entonces apenas podia nadar en el lago. Si el Sefior Topo tenia alguna pluma no la
encontrd, pero a cambio le ofrecid a la Sefnorita Cisne una brillante escama de pez para que
el agua no la hundiera mientras nadaba.

Mientras todo esto ocurria, la Maestra Gacela explicaba a sus alumnos la importancia de
cuidar de nuestras cosas y, también, que uno no se debe poner triste cuando perdemos algin
objeto, porque para todo siempre hay una solucién.
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https://www.guiainfantil.com/ocio/cuentos-infantiles/topon-y-topillo-cuento-sobre-los-celos-infantiles/
https://www.guiainfantil.com/articulos/ocio/cuentos-infantiles/ungulo-el-gato-mentiroso-cuento-sobre-la-sinceridad/
https://www.guiainfantil.com/servicios/Cuentos/patito_feo.htm

LISTA DE COTEJO

DESEMPERNO: Entrega a la docente partencias que se encontraron en el aula y fuera de

Nu

APELLIDOS Y NOMBRES

Pronuncia en voz
alta sobre el
objeto que se
encontré.

Guardaen la
cajita de
cosas
perdidas los
objetos
encontrados.

Entrega al
docente los
objetos
encontrados
enelaulay
fuera de ella.
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DATOS INFORMATIVOS:

SESION DE APRENDIZAJE N° 03

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA PERSONAL SOCIAL
EDAD 5 ANOS SECCION DURACION 90
FECHA 15 de noviembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES

DESEMPENOS

* Interactia con

todas las

personas. ¢ Construye normas y
asume acuerdos y leyes

Cuida los materiales educativos que utiliza en sus tareas, guardandolas

en su lugar.

ENFOQUE

TRANSVERSAL

NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL
NOMBRE DE LA SESION Orientacion

al bien
“RICKY EL DESORDENADO” comun
SECLENCIA DIDACTICA:
PROCESOS RECURSOS
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE
PEDAGOGICOS

Realizamos la oracion de la mafiana agradeciendo a Dios =
2
Todopoderoso por un dia mas de existencia. g
2
Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué a
2
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran 8
<
importante lo que aprendieron ayer? 3
8 MOTIVACION @
= A continuacion, pegamos imagenes RICKY EL DESORDENADO >
S
interrogando si les gusta las imagenes. E
3

Jugamos “los cereales de colores” para formar grupos de trabajo
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PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

¢ practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
;creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢,Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

;creen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

¢saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué sera el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Como?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢,Como practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento infantil “RICKY EL DESORDENADO”

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?

¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢,con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

e. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

f. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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ICKY EL DESORDENADO

Ricky vivia en una preciosa casa del futuro con todo lo que queria. Aunque no ayudaba mucho
en casa, se puso contentisimo cuando sus papas compraron un robot mayordomo ultimo
modelo. Desde ese momento, iba a encargarse de hacerlo todo: cocinar, limpiar, planchar, y
sobre todo, recoger la ropa y su cuarto, que era lo que menos le gustaba a Ricky. Asi que
aquel primer dia Ricky dejé su habitacién hecha un desastre, sélo para levantarse al dia

siguiente y comprobar que todo estaba perfectamente limpio.

De hecho, estaba "demasiado" limpio, porque no
era capaz de encontrar su camiseta favorita, ni su )
mejor juguete. Por mucho que los buscéd, no

volvieron a aparecer, y lo mismo fue ocurriendo

con muchas otras cosas que desaparecian. Asi que

empezd a sospechar de su brillante robot 4 /3

mayordomo. Preparé todo un plan de espionaje, g /@/ j—b'
{pm—

y siguio al robot por todas partes, hasta que le pillé con las manos en la masa, cogiendo uno

de sus juguetes del suelo y guardandoselo.

El nifio fue corriendo a contar a sus padres que el robot estaba roto y mal programado, y les
pidid que lo cambiaran. Pero sus padres dijeron que, de ninguna manera, que eso era
imposible y que estaban encantados con el mayordomo. que ademds cocinaba divinamente.
Asi que Ricky tuvo que empezar a conseguir pruebas y tomar fotos a escondidas.
Continuamente insistia a sus padres sobre el "chorizo" que se escondia bajo aquel amable y

simpatico robot, por mucho que cocinara mejor que la abuela.

Un dia, el robot oyd sus protestas, y se acercé a él para devolverle uno de sus juguetes y algo

de ropa.

- Toma, nifio. No sabia que esto te molestaba- dijo con su metalica voz.

- iComo no va a molestarme, chorizo! jLIevas semanas robdndome cosas! - respondié furioso

el nifo.

- Sdlo creia que no te gustaban, y que por eso las tratabas tan mal y las tenias por el suelo.

Yo estoy programado para recoger todo lo que pueda servir, y por las noches lo envio a
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lugares donde a otra gente pueda darles buen uso. Soy un robot de eficiencia maxima, éno

lo sabias? - dijo con cierto aire orgulloso.

Entonces Ricky comenzd a sentirse avergonzado. Llevaba toda la vida tratando las cosas
como si no sirvieran para nada, sin cuidado ninguno, cuando era verdad que mucha otra
gente estaria encantada de tratarlas con todo el cuidado del mundo. Y comprendié que su

robot no estaba roto ni desprogramado, sino que estaba iverdaderamente bien programado!

Desde entonces, decidid convertirse él mismo en un "nifio de eficiencia maxima" y puso
verdadero cuidado en tratar bien sus cosas, tenerlas ordenadas y no tener mds de las
necesarias. Y a menudo compraba cosas nuevas para acompafiar a su buen amigo el robot a

visitar y ayudar a aquellas otras personas.
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LISTA DE COTEJO

DESEMPENO: Cuida los materiales educativos que utiliza en sus tareas, guardandolas en

su lugar.
Recoge los
materiales
Ordena Acomoda los educativos
adecuadamente materiales que estan
Ne APELLIDOS Y NOMBRES los materidles | educativos | tiradosenel
educativos del por sectores. sueloy los
aula. pone en su
lugar.
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DATOS INFORMATIVOS:

SESION DE APRENDIZAJE N° 04

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA

PERSONAL SOCIAL

EDAD

5 ANOS

SECCION DURACION

90

FECHA 18 de noviembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES

DESEMPENOS

* Interactia con
personas.

todas las

+ Construye normas y asume

acuerdos y leyes.

* Maneja conflictos de manera

Cumple con los acuerdos de convivencia del aula haciéndoles cumplir a

sus compafieros.

constructiva.
ENFOQUE
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL TRANSVERSAL
" al bien
“EL ANUJE Y LAS NORMAS DE CONVIVENCIA” comdn
SECLENCIA DIDACTICA:
PROCESOS RECURSOS
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE
PEDAGOGICOS

Realizamos la oracion de la mafiana agradeciendo a Dios E
Todopoderoso por un dia mas de existencia. E
[-4
Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué %
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran g
]
importante lo que aprendieron ayer? 2
o MOTIVACION @
1= >
= A continuacién, pegamos imagenes EL ANUJE Y LAS NORMAS DE \S
CONVIVENCIA interrogando si les gusta las imagenes. E
=
o
Jugamos “chapita de la calle” para formar grupos de trabajo =
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PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

¢ practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
¢creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢,Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

;creen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

;saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué sera el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Como?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢,Como practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento infantl ‘EL ANUJE Y LAS NORMAS
DE CONVIVENCIA’

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?
¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢.con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

g. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élLas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

h. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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EL ANUJE Y LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

ra una vez, en un lugar magico dentro de
la Selva de Peru, llamado Aucayacu, habia
un escuelita donde aprendian los
animalitos del lugar a leer escribir entre

otras cosas; todos los animalitos atendian con

mucha disciplina lo que el maestro Buho los
ensefiaba, sin embargo el afiujito se dedica a
correr, saltar y jugar por todo el salén de clases, pues era nuevo en la escuela y no sabia las

normas de convivencia que se habia acordado en el salén de clase.

El sajino llamd la atencidn del afiujito jSilencio! Exclamd,
toda la clase se asust6 con el grito del sajino y también
el afiuje se quedé paralizado, éEs que no leiste la norma
de convivencia de nuestra aula? Volvié a intervenir el
sajino muy molesto, el buho que dirigia la clase le dijo al
afujito que tenia que leer y respetar las normas de

convivencia del aula.

El loro que es mas amigable y parlanchin se ofrecié de voluntario para leer y hacerle escuchar
la norma de convivencia de aula al afiuje, luego que todos los animalitos de la escuela

escucharon lo que el loro con entusiasmo leia.

El afiujito tomd la palabra y pidid disculpa a sus
compafieros que entre todos se volvieron a
comprometer en respetar y hacer cumplir las

normas de convivencia del salon de clases.
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LISTA DE COTEJO

DESEMPENO: Cumple con los acuerdos de convivencia del aula haciéndoles cumplir a sus

compaiieros.
Aconseja a
sus Promueve otras
e | s | e
Sone e las normas de segun el
N° APELLIDOS Y NOMBRES dl::a"étm::s“ convivencia | comportamiento
acadéinicas cuando estan de sus
haciendo comparieros..
desorden..
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DATOS INFORMATIVOS:

SESION DE APRENDIZAJE N° 05

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA PERSONAL SOCIAL
EDAD 5 ANOS SECCION DURACION 90
FECHA 19 de noviembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES

DESEMPENOS

Participa en acciones que
promueven el bienestar comun.

Cuida el agua y areas verdes de la escuela comprometiéndose con no

pisarla ni desperdiciarla.

ENFOQUE
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL TRANSVERSAL
NOMBRE DE LA SESION Orientacion
al bien
“PEDRITO CUIDA EL MEDIO AMBIENTE” comiin
SECLENCIA DIDACTICA:
PROCESOS RECURSOS
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE
PEDAGOGICOS
Realizamos la oracion de la mafiana agradeciendo a Dios E
Todopoderoso por un dia mas de existencia. Z
2
Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué >
o
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran g
importante lo que aprendieron ayer? 2
o MOTIVACION @
o >
= A continuacion, pegamos imagenes PEDRITO CUIDA EL MEDIO 5
AMBIENTE interrogando si les gusta las imagenes. E
5
Jugamos “los perritos de la calle” para formar grupos de trabajo =
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PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

¢ practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
;creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢,Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

;creen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

¢ saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué sera el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Como?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢,Como practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento infantl ‘PEDRITO CUIDA EL MEDIO
AMBIENTE’

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?

¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢.con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

i. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

j- REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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PEDRITO CUIDA EL MEDIO AMBIENTE

En el Colegio Nacional Bella Durmiente se construyd una
hermosa pileta que regaba a las plantas de sus alrededores
cada mafana. Era un lugar muy especial para todos en el
pueblo. Todos los nifios asistian al colegio y se sentian muy

felices al jugar cerca de la pileta y de las plantas de su colegio.

Pedrito, un nifilo nuevo en la escuela, siempre se quedaba observando la pileta y tenia

muchas ganas de jugar, pero ninguno de sus amiguitos queria jugar con él, le decian:

- Laprofesora nos dijo que no debemos jugar en la pileta, porque tenemos que cuidar

el medio ambiente.

Pedrito, estaba acostumbrado a hacer lo que queria, y de pronto
decidid jugar en la pileta, se metid alli, pisando las plantas que
estaban alrededor y al intentar trepar a la pileta, rompidé un
masetero, se mojo la ropa y llend de lodo la pileta. Pedrito tenia

mucha curiosidad por saber de dénde sale el agua que corre en

la pileta, al estar buscando rompié el tubo principal y empezé a

desbordarse el agua por todo el jardin.

Unos nifios que lo vieron, dieron aviso a la profesora, y la profesora llamo al personal de
servicio para solucionar el problema, mientras tanto Pedrito se no entendia lo que pasaba,

porque él pensaba que no habia hecho nada malo. La profesora llamé a Pedrito y le dijo:

- Pedrito, éTe has puesto a pensar que las plantas y el agua necesitan cuidado? ¢Cémo

te sentirias si yo te piso la mano? ¢Cémo te sentirias si yo te arranco el cabello?

Pedrito pensd que eso seria muy doloroso, y se sintid muy triste por haber dafiado las plantas
y la pileta. La maestra llamo a sus padres y les explicé lo
sucedido. Los padres y la maestra decidieron que Pedrito
plantard un arbol en el jardin, y lo cuidara todos los dias. Desde

ese dia Pedrito no dejaba que ningln nifo maltrate las plantas,

y mucho menos meterse a la pileta.
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LISTA DE COTEJO

DESEMPENO: Cuida el agua y reas verdes de la escuela comprometiéndose con no
pisarla ni desperdiciarla.

Entrega al

N° APELLIDOS Y NOMBRES quiere tomar diame. :“e’:';’:l:?
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SESION DE APRENDIZAJE N° 06

DATOS INFORMATIVOS:

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA PERSONAL SOCIAL

EDAD 5 ANOS SECCION DURACION E)

FECHA 20 de noviembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES DESEMPENOS

* |Interactta con todas las
personas. ¢ Construye normas y
asume acuerdos y leyes. -
Maneja conflictos de manera | Cumple con sus tareas académicas y los presenta a su profesora de
constructiva. < Delibera sobre | manera puntual.

asuntos publicos. ¢ Participa en
acciones que promueven el
bienestar comun.

ENFOQUE

TRANSVERSAL
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL
NOMBRE DE LA SESION Orientacion
al bien
“EL JOVEN HONRADO” comiin
SECUENCIA DIDACTICA:

PROCESOS RECURSOS | &
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE S
PEDAGOGICOS E
=
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INICIO

MOTIVACION

Realizamos la oracién de la mafana agradeciendo a Dios

Todopoderoso por un dia mas de existencia.

Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran
importante lo que aprendieron ayer?

A continuacién, pegamos imagenes EL JOVEN HONRADO
interrogando si les gusta las imagenes.

Jugamos “quien soy yo, quien es usted” para formar grupos de trabajo

PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

i practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
;creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢, Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

jcreen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

¢saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué seré el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Cémo?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢ Cémo practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento infantil “EL JOVEN HONRADO’

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?

¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢.con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

k. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élLas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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EL JOVEN HONRADO

Hubo una vez un hombre bondadoso y rico que al cumplir muchos afios pensd dejar a cargo
de sus cosas a algun joven inteligente y honesto. Comentando un dia su decisidn y las ganas

gue tenia de no equivocarse en la eleccién, un buen amigo le dio este consejo:

- La préxima vez que vendas algo, cuando des el dinero del cambio, entrega como por

descuido la moneda del menor valor. Aquel que te la devuelva sabrds que es honrado.

El hombre rico agradecié mucho el consejo, y pensando que era una buena idea y facil de
realizar, decidié ponerla en practica. No contaba con que uno de los presentes, un vecino
gue se hacia pasar por amigo, pero en verdad le envidiaba enormemente, contratd los
favores de un hechicero, a quien encargd encantar las pequefias monedas que poseia el
anciano de modo que cualquiera que mirase una de aquellas monedas tocadas por él, viera
en ella no una moneda corriente, sino aquello que mas queria en el mundo. Confiaba el
malvado en que nadie devolviera la moneda y el viejo se desesperase, y entonces dejase a

un sobrino suyo administrar todos sus negocios.

Todo resulté segun lo planeado por el envidioso comerciante, y ni uno solo de los que
hablaron con el anciano fue capaz de devolver la triste moneda: unos veian en ella el mayor
diamante o piedra preciosa, otros una obra de arte, otros una reliquia y algunos incluso una
pdécima curativa milagrosa. Medio rendido en su intento por encontrar alguien honrado, su
envidioso vecino aprovechd para enviar al sobrino advirtiéndole cuidadosamente para que
devolviese la moneda. El sobrino fue decidido a hacerlo, pero al recibir la moneda, vio en ella
todas las posesiones y titulos de su tio, y creyendo que todo lo que le habia contado su tio
era un engafio, marchd con su inutil moneda y su avaricia hacia ninguna parte, pues cuando

su tio se enterd de la traicién lo despidid para siempre.

El anciano, deprimido y enfermo, decidid llamar a sus sirvientes antes de morir, y les entregd
algunos bienes para que pudieran vivir libremente cuando él no estuviera. Entre ellos se
encontraba uno muy joven aun, al que entregd una de aquellas pequefias monedas por error.
El joven, criado a la sombra de aquel justo y sabio sefior a quien queria como un padre, vio
en lugar de la moneda una poderosa medicina que curaria al anciano sefior, pues aquello era
de veras lo que mds queria en el mundo, y segun la vio, entregd la moneda de nuevo diciendo:

"tomad, sefior, esto es para vos; seguro que os sentard bien".
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Efectivamente, aquella simple moneda actué como el mas milagroso de los balsamos, pues
el anciano saltd de alegria al haber encontrado por fin alguien honrado, y le llenaba de gozo

comprobar que siempre habia estado en su propia casa.

Y asi, el joven sirviente pasé a administrar con gran justicia, generosidad y honradez todos
los bienes del anciano, quien siguié acompafiandole y aconsejdndole como a un hijo por

muchos afios.

146



LISTA DE COTEIO

DESEMPENO: Cumple con sus tareas académicas y los presenta a su profesora de manera

puntual.
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DATOS INFORMATIVOS:

SESION DE APRENDIZAJE N° 07

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA PERSONAL SOCIAL
EDAD 5 ANOS SECCION DURACION 90
FECHA 21 de noviembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES

DESEMPENOS

* Interactia con

todas las
personas. * Construye normas y

Llama a sus compaferos (as) por su nombre, evitando apodos.

asume acuerdos y leyes. *
ENFOQUE
TRANSVERSAL
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL
NOMBRE DE LA SESION Orientacion
al bien
“LA MAGIA DE MI NOMBRE” comun
SECLENCIA DIDACTICA:
PROCESOS RECURSOS
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE
PEDAGOGICOS

Realizamos la oracion de la mafiana agradeciendo a Dios =
2
Todopoderoso por un dia mas de existencia. g
2
Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué a
2
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran 8
<
importante lo que aprendieron ayer? 3
8 MOTIVACION @
= A continuacion, pegamos imagenes LA MAGIA DE MI NOMBRE >
S
interrogando si les gusta las imagenes. E
3

Jugamos “el bosque bosquejo” para formar grupos de trabajo
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PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

¢ practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
;creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢,Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

;creen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

;saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué sera el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Como?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢,Como practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento infantil ‘LA MAGIA DE MI NOMBRE’

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?

¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢.con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:

150




Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

m. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élLas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢ Como?

n. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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MAGIA DE Ml NOMBRE

4

rase una vez un nifio llamado Gustavo era el mas
travieso de su salén que le gustaba molestar a sus
companieritos sobre todo a ponerle sobre nombres
a sus companieros, a briza le decia “osita” a su amigo Paul le
decia “calavera” y la maestra no decia nada tras los apodos

gue les decia a sus compafieros.

Un dia llego un

estudiante nuevo que le habian trasladado de
otro colegio porque era agresivo y malcriado,
Jefferson era mayor que los demds estudiantes,
en hora de clases Jefferson escucha a Gustavo
llamandole por sus apodos a sus compafieros, y

en eso Jefferson le pone un apodo a Gustavo y le

dice “waki” y Gustavo se sintié mal porque no le
gusto que le pongan apodos y entendid que llamarles por sobrenombre no era bueno porque
se dio cuenta que les hacia sentir mal vy
reflexiono sobre su comportamiento hacia sus

compafieros.

Desde ese dia Gustavo y sus compafieros
siempre se llamaban por sus nombres y nunca
mas se volvieron a poner sobre nombres vy

entendieron la magia de su nombre.
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DESEMPENO: Llama a sus compafieros (as) por su nombre, evitando apodos.

LISTA DE COTEJO

Rechaza todo
Llama a sus aEpv;?osp?::s tip:a:'eaagpt;do
N° APELLIDOS Y NOMBRES compaieros por compafieros hadialos
su nombre drigs:
S| NO | SI | NO | SI | NO
/.| Aeavio ptereces, pasa  Bryame. | V. v v
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S-les@u vee mace ; Dayn & B v pd
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2-|Coiman PuT/AiA , 6 rana Socy i v vl
8-lzréa ma@ﬂtﬁ/ e2.0 Affacr v v v
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SESION DE APRENDIZAJE N° 08

DATOS INFORMATIVOS:

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA PERSONAL SOCIAL

EDAD 5 ANOS SECCION DURACION 90

FECHA 22 de noviembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES DESEMPENOS

* Interactta con todas las
personas. * Construye normas y | Se dirige a su profesora con respeto y amabilidad cuando pide un favor.
asume acuerdos y leyes.

ENFOQUE
TRANSVERSAL
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL
NOMBRE DE LA SESION Orientacion
L “EL EXTRANO PROFE QUE NO QUERIA A SUS al bien
ALUMNOS” comun
SECLENCIA DIDACTICA:
PROCESOS RECURSOS
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE
PEDAGOGICOS

Realizamos la oracion de la mafiana agradeciendo a Dios
— . . E
Todopoderoso por un dia mas de existencia. z
:
Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué «
a
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran =
importante lo que aprendieron ayer? g
9 :
o MOTIVACION A continuacién, pegamos imagenes EL EXTRANO PROFE QUE NO -
= QUERIA A SUS ALUMNOS 5
<
=
interrogando si les gusta las imagenes. 'g

Jugamos “toca a mi toca a ti” para formar grupos de trabajo

154



PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

¢ practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
¢creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢,Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

;creen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

;saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué sera el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Como?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢,Como practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento infanti ‘EL EXTRANO PROFE QUE NO
QUERIA A SUS ALUMNOS'

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?
¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢.con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

0. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élLas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢ Qué debo mejorar? ¢ Como?

p. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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EL EXTRANO PROFE QUE NO QUERIA A SUS ALUMNOS

Habia una vez un ladréon malvado que, huyendo de la policia, llegé a un pequefio pueblo
llamado Sodavlamaruc, donde escondié lo robado y se hizo pasar por el nuevo maestro y

comenzé a dar clases con el nombre de Don Pepo.

Como era un tipo malvado, gritaba muchisimo y siempre estaba de mal humor. Castigaba a
los niflos constantemente y se notaba que no los queria ni un poquito. Al terminar las clases,
sus alumnos salian siempre corriendo. Hasta que un dia Pablito, uno de los mas pequefios,
en lugar de salir se le quedd mirando en silencio. Entonces acercd una silla y se puso en pie
sobre ella. El maestro se acercé para gritarle, pero, en cuanto lo tuvo a tiro, Pablito salté a su
cuello y le dio un gran abrazo. Luego le dio un beso y huyé corriendo, sin que al malvado le

diera tiempo a recuperarse de la sorpresa.

A partir de aquel dia, Pablito aprovechaba cualquier despiste para darle un abrazo por
sorpresa y salir corriendo antes de que le pudiera pillar. Al principio el malvado maestro se
molestaba mucho, pero luego empezd a parecerle gracioso. Y un dia que pudo atraparlo, le

preguntd por qué lo hacia:

- Creo que usted es tan malo porque nunca le han querido. Y yo voy a quererle para que se

cure, aunque no le guste.

El maestro hizo como que se enfadaba, pero en el fondo le gustaba que el nifio le quisiera
tanto. Cada vez se dejaba abrazar mas facilmente y se le notaba menos grufién. Hasta que
un dia, al ver que uno de los nifios llevaba varios dias muy triste y desanimado, decidio

alegrarle el dia dandole él mismo un fuerte abrazo.

En ese momento todos en la escuela comenzaron a aplaudir y a gritar

- iDon Pepo se ha hecho bueno! iYa quiere a los nifios!

Y todos le abrazaban y lo celebraban. Don Pepo estaba tan sorprendido como contento.

- éLe gustaria quedarse con nosotros y darnos clase siempre?
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Don Pepo respondid que si, aunque sabia que cuando lo encontraran tendria que volver a
huir. Pero entonces aparecieron varios policias, y junto a ellos Pablito llevando las cosas

robadas de Don Pepo.

- No se asuste, Don Pepo. Ya sabemos que se arrepiente de lo que hizo y que va a devolver
todo esto. Puede quedarse aqui dando clase, porque, ahora que ya quiere a los nifios,

sabemos que esta curado.

Don Pepo no podia creérselo. Todos en el pueblo sabian desde el principio que era un ladrén
y habian estado intentado ayudarle a hacerse bueno. Asi que decidié quedarse alli a vivir,
para ayudar a otros a darle la vuelta a sus vidas malvadas, como habian hecho con la suya. Y
asi, dandole la vuelta, entendio por fin el rarisimo nombre de aquel pueblo tan especial, y

pensé que estaba muy bien puesto.
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LISTA DE COTEJO

DESEMPENO: Se dirige al profesor (a) con amabilidad.

Agradece al ?::0: alla
Pide por favor profesor por ofecor
N° APELLIDOS Y NOMBRES antes de salir al aclarar sus pr b abe":or
servicio higiénico dudas. corregido.,
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DATOS INFORMATIVOS:

SESION DE APRENDIZAJE N° 09

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA PERSONAL SOCIAL
EDAD 5 ANOS SECCION DURACION 90
FECHA 25 de noviembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES

DESEMPENOS

* Interactia con

personas.

+ Construye normas y asume

acuerdos y leyes.

todas las

Saluda asu profesoray asus compafieros al momento de llegar a clases,

y se despide al momento del término de la clase.

ENFOQUE
TRANSVERSAL
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL
NOMBRE DE LA SESION Orientacion
al bien
“EL SAPO GRUNON QUE NO SALUDABA?” comun
SECLENCIA DIDACTICA:
PROCESOS RECURSOS
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE
PEDAGOGICOS

Realizamos la oracion de la mafiana agradeciendo a Dios
Todopoderoso por un dia mas de existencia. E
g
Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué E
a
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran =
importante lo que aprendieron ayer? §
9 :
o MOTIVACION A continuacion, pegamos imagenes EL SAPO GRUNON QUE NO -
= SALUDABA 8
<
=
interrogando si les gusta las imagenes. 'g

Jugamos “camara de gas” para formar grupos de trabajo
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PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

¢ practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
¢creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢,Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

;creen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

;saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué sera el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Como?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢,Como practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento infantl ‘EL SAPO GRUNON QUE NO
SALUDABA’

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?
¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢,con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus compafieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

q. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élLas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

r. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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El sapo gruiién que no saludaba

Cierto dia un sapo grufion paseaba por la orilla de un lago de
pronto se encontré con Toty... era el nombre de un grillo muy
educado, dijo: buenos dias y el sapo no respondio el saludo, Toty
educadamente volvid a saludarle y el sapo no volvié a responder.

Entonces continuo con su camino Toty (el grillo) ... pasando el lago

se Encontré con una serpiente MUY grande, llamada Yeri

_apodada (la reina del respeto). Se
saludaron y tuvieron una platica muy

interesante, es ahi cuando aparecid el sapo gruiodn y Yeri

. , y
penso que le saludaria y el sapo, salto salto Y hunca

saludo. Entonces

Yeri se enfadd y le quiso

comer es ahi cuando el sapo
reacciona y no supo que decir y Toty al ver lo ocurrido,
quiso ayudarle explicdndole porque se enfadd tanto la

serpiente y le quiso comer.

El sapo grufién no quiso escuchar a Toty, mucho menos
hacerle caso. Es por eso que la serpiente con un bocado le trago. El sapo gruindn desde el
interior de su pansa de la serpiente, pedia disculpas, perdén y decia que siempre practicaria

el valor del respeto...

Moraleja: Siempre debemos ser educados con todos y practicar el valor del respeto, sin
importar las circunstancias

LISTA DE COTEJO
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DESEMPENO: Saluda a su profesora y a sus compafieros al momento de llegar a clases, y
se despide al momento del término de la clase.

Demuestra su
“3:2;’::“ ai".?s?.'::le saluda
N° APELLIDOS Y NOMBRES shmdosks | 2 |
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SESION DE APRENDIZAJE N° 10

DATOS INFORMATIVOS:

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA PERSONAL SOCIAL

EDAD 5 ANOS SECCION DURACION 90

FECHA 26 de noviembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES DESEMPENOS

* Interactta con todas las
personas.

+ Construye normas y asume
acuerdos y leyes.

* Maneja conflictos de manera
constructiva.

Escucha atentamente a los deméas respetando su participacion.

ENFOQUE
TRANSVERSAL
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL
NOMBRE DE LA SESION Orientacion
al bien
“PANCHITO EL NINOS IRRESPETUOSO” comiin
SECUENCIA DIDACTICA:
PROCESOS RECURSOS | &
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE S |
PEDAGOGICOS E ]
=
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INICIO

MOTIVACION

Realizamos la oracién de la mafana agradeciendo a Dios

Todopoderoso por un dia mas de existencia.

Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran
importante lo que aprendieron ayer?

A continuacion, pegamos imagenes PANCHITO EL NINOS
IRRESPETUOSO

interrogando si les gusta las imagenes.

Jugamos “cadmara de gas” para formar grupos de trabajo

PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

¢ practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?

;creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?

¢,Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

jcreen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

;saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué seré el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Cémo?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢ Cémo practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Naramos el cuento infantli ‘PANCHITO EL NINOS
IRRESPETUOSO’

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?
¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢.con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

s. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

t. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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PANCHITO EL NINOS IRRESPETUOSO

Habia una vez un nifio llamado Francisco, pero en su pueblo era
conocido como “panchito el travieso”. El era un infante
malcriado, pero esto se debia a que en su hogar sufria de
maltratos, no tenia afecto de padres y eso hacia que panchito

creciera con un resentimiento y egoismo hacia los demas. : www_,,o,,,,,o.m,,..,@,;;
A _ P s

Cada mafiana panchito al ir a su saldn de clase, ingresaba de forma descortés, sin saludar a
su maestra y compaferos y en pleno estudio

C a‘SS o Jo ‘ fomentaba el desorden; tirando papeles vy

golpeando a sus amigos. En eso, la profesora no

toleré mas el mal comportamiento de este, que

en ese momento se levantd y llevo al nifio a un

rincén, en ese lapso, la docente empezé a

conversar con él de una forma pasiva, donde le

daba a entender a panchito que deberia comportarse de
una buena manera y que ella le ayudaria a mejorar en
ese aspecto, asi que le dio una idea para realizar una
norma de convivencia donde tanto él y sus

companferitos debian cumplirlo de un modo

disciplinario.

Panchito ya entendiendo el consejo que la maestra le expresd, aceptd a cambiar su
comportamiento y apoyo a realizar la norma de convivencia para el aula y en ello le daba
ideas como:” DEBEMOS SALUDAR ANTES DE ENTRAR AL AULA”, “NO HACER DESORDEN EN
EL SALON DE CLASE”, “SABER RESPETAR A LOS DEMAS”
... Asi fue que panchito a medida del tiempo cambid su
actitud, ya cooperaba junto a la profesora y corregia a
sus compafieros si es que estos actuaban mal. Y desde

entonces él se dio cuenta que, siendo un buen nifio

todos le querian y le respetaban.
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DESEMPENO: Escucha atentamente a los demds respetando su participacién.

LISTA DE COTEJO

Demuestra su

respeto Participa en el

e p8ee | B

N°® APELLIDOS Y NOMBRES ante el dialogo de siempreen | levantando la

poy cuando le mano antes de
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DATOS INFORMATIVOS:

ESION DE APRENDIZAJE N° 11

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA PERSONAL SOCIAL
EDAD 5 ANOS SECCION DURACION 90
FECHA 27 de noviembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES

DESEMPENOS

* Interactia con

todas las

personas. * Construye normas y
asume acuerdos y leyes.

Corrige a sus compafieros en sus errores demostrandoles respeto y

carifio.

ENFOQUE
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL TRANSVERSAL
NOMBRE DE LA SESION Orientacion
al bien
“MANUEL DEMUESTRA SU EMPATIA” comun
SECLENCIA DIDACTICA:
PROCESOS RECURSOS
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE
PEDAGOGICOS

Realizamos la oracion de la mafiana agradeciendo a Dios
Todopoderoso por un dia mas de existencia. E
g
Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué E
a
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran =
importante lo que aprendieron ayer? g
S :
o MOTIVACION A continuacion, pegamos imagenes MANUEL DEMUESTRA SU -
= EMPATIA 8
<
>
interrogando si les gusta las imagenes. )
=

Jugamos “chivin el colorin” para formar grupos de trabajo
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PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

¢ practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
;creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢,Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

;creen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

;saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué sera el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ;Como?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢,Como practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento infanti ‘MANUEL DEMUESTRA SU
EMPATIA’

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?

¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢.con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

u. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

v. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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MANUEL DEMUESTRA SU EMPATIA

ally lloraba sentado en un lugar mas apartado del patio del
colegio Huiracocha, Su cabeza rapada asomada entre sus
brazos y piernas mientras permanecia acurrucado deseando que

termine el dia cuanto antes.
Un compafiero de clase paso cerca de él y le dijo:
- iNo llores cabeza-de bola!, pareces una nifia.

Manuel el tutor de wally, lo vio desde lejos y se acerco.

-Hola wally ¢ Qué te ha dicho Berrospi?
-se rien de mi.

- ¢ Todos?

-Si, es por mi culpa. Tengo esta enfermedad que me hace parecer imbécil.
-Tu no tienes la culpa Wally, Nadie elige una enfermedad.

-Mainana hablamos.

El maestro Manuel le apretd el hombre con su mano y

le invito a acompafiarle a su clase.

e @
L » Al dia siguiente Manuel entro en clases con su abrigo y
su gorra.
L

Saludo a los chicos como hacia todas las mananas.
Todos le devolvieron el saludo con respeto.

De forma lenta y pausada el sefior Manuel se quit6 la

gorra y mostro la cabeza completamente afeitada.

Se hizo un silencio en la clase que paralizo cualquier
que p a -

pensamiento.

Los chicos estaban conmovidos, el maestro se sento al A

lado de Wally y pidi6é a uno de sus alumnos que le sacara una foto, desde ese

entonces todos los alumnos empezaron a practicar la empatia.
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LISTA DE COTEJO

DESEMPERNO: Corrige a sus compafieros en sus errores demostrandoles respeto y carifio.

Guardaen la Entrega al
Ayuda a sus cajita de docente los
compafieros en cosas objetos
N° APELLIDOS Y NOMBRES sustareas | perdidaslos | encontrados
demostrando su objetos enelaulay
paciencia. enc d fuera de ella.
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SESION DE APRENDIZAJE N° 12

DATOS INFORMATIVOS:

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA

PERSONAL SOCIAL

EDAD 5 ANOS

SECCION DURACION

90

FECHA 28 de noviembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES

DESEMPENOS

* Interactta con todas las
personas. * Construye normas y
asume acuerdos y leyes. -
Maneja conflictos de manera
constructiva. * Delibera sobre
asuntos publicos. ¢ Participa en
acciones que promueven el
bienestar comun.

Agradece con amabilidad a su profesoray a sus compafieros por los

favores brindados.

ENFOQUE

TRANSVERSAL
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL
NOMBRE DE LA SESION Orientacion
al bien
“LA ESTRELLITA AGRADECIDA” comiin
SECUENCIA DIDACTICA:

PROCESOS RECURSOS | &
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE S
PEDAGOGICOS E
=
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INICIO

MOTIVACION

Realizamos la oracién de la mafana agradeciendo a Dios

Todopoderoso por un dia mas de existencia.

Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran
importante lo que aprendieron ayer?

A continuacion, pegamos imagenes LA ESTRELLITA AGRADECIDA
interrogando si les gusta las imagenes.

Jugamos “a comer la torta” para formar grupos de trabajo

PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

i practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
;creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢,Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

jcreen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

¢saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué seré el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Cémo?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢ Cémo practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento  infantl ‘LA ESTRELLITA
AGRADECIDA”

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?

¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢,con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus compafieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

w. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élLas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

X. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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LA ESTRELLITA AGRADECIDA

Hace mucho tiempo una estrella se cayd del cielo en medio de un bosque. El golpe fue

tremendo y en el acto empezd a nacerle un chichén muy rojo.

Los animalitos que alli dormian pronto se despertaron con el ruido.

- ¢Qué ha pasado? -se preguntaban todos extrafados.

- Alli, en el medio del bosque, se ve una luz, pero la luz de las luciérnagas es mas pequeiita -

dijo la sefiora Ardilla.

La sefiora Zorra, el sefior Buho, el abuelo Pajaro Carpintero, la sefiora Comadreja y la sefiora
Ardilla se acercaron al momento para averiguar qué habia pasado. La estrella al despertarse

vio que muchos ojos la estaban observando.

- ¢Dénde estoy? ¢Quiénes son ustedes? - dijo

extrafiada la estrella.

- Somos los amigos del bosque y estds en nuestra

casa - contesto la sefiora Comadreja.

- iPero yo no puedo estar aqui!, debo colgar en el

cielo junto a mi mama la Luna y mis hermanas las

estrellas - explico.

- iNo te preocupes! nosotros te ayudaremos a subir al cielo - cantaron todos a la vez -, pero

primero te curaremos - aiadio la sefiora Zorra.

Mientras celebraban una reunion bajo el viejo pino todos los animalitos del bosque, para ver
como podian subir a la estrella al cielo, la sefiora Ardilla vendd el chichén de la estrella con

un bonito lazo verde que habia fabricado con las hojas de un haya.

Unos apuntaban a que el abuelo Pajaro Carpintero la subiera a su lomo y volara por encima
de los arboles, pero ya estaba viejo y sabia que no podria subir tan alto. Otros querian que la
sefiora Ardilla trepara con la estrella entre las ramas de los arboles mas altos, pero temian

gue ésta se volviera a golpear.

Estuvieron horas pensando en posibles soluciones, pero nada parecia funcionar.
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muy, pero muy fuerte, al contar hasta tres.

- Una, dos y tres -conté el sefior Buho.

El sefior Buho, que habia estado todo el tiempo

callado, finalmente se atrevio a hablar:

- Estornudaremos todos a la vez y provocaremos
que la tierra se muevay asi expulsard hacia arriba
a la estrella. Pero debemos estornudar muy
fuerte, para que nuestro resoplido la impulse muy

alto.

Todos aplaudieron laidea y acordaron estornudar

- iAchisssssss5555555555555555555555ssss! - estornudaron los animalitos del bosque.

La estrella saltd por los aires y subid al cielo junto a sus hermanas gracias a la ayuda de todos

sus nuevos amigos del bosque.

184



LISTA DE COTEJO

DESEMPERNO: Agradece con amabilidad a su profesora y a sus compaiieros por los favores

brindados.
Agradece a las
Agradece a autoridades
Agradece a sus los padres por | de la escuela
Ne APELLIDOS Y NOMBRES compafieros por | - senvirleel | por darkla
pasarle un objeto desayuno. bienvenida a
la escuela
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ESION DE APRENDIZAJE N° 13

DATOS INFORMATIVOS:

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA PERSONAL SOCIAL

EDAD 5 ANOS SECCION DURACION E)

FECHA 29 de noviembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES DESEMPENOS

* Interactta con todas las
personas. * Construye normas y
asume acuerdos y leyes. -
Maneja conflictos de manera Acepta a sus compafieros en su equipo a pesar de mostrar poca
constructiva. * Delibera sobre motivacion.

asuntos publicos. ¢ Participa en
acciones que promueven el
bienestar comun.

ENFOQUE

TRANSVERSAL
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL
NOMBRE DE LA SESION Orientacion
al bien
“LUISA UNA NINA SORDAMUDA” comiin
SECUENCIA DIDACTICA:

PROCESOS RECURSOS | &
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE S
PEDAGOGICOS E
=
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INICIO

MOTIVACION

Realizamos la oracién de la mafana agradeciendo a Dios

Todopoderoso por un dia mas de existencia.

Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran
importante lo que aprendieron ayer?

A continuacion, pegamos imagenes LUISA UNA NINA SORDAMUDA
interrogando si les gusta las imagenes.

Jugamos “peregrin peregrino” para formar grupos de trabajo

PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

i practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
;creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢, Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

jcreen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

¢saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué seré el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Cémo?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢ Cémo practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Naramos el cuento infani ‘LUISA UNA NINA
SORDAMUDA?”

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?
¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢.con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

y. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élLas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

z. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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LUISA UNA NINA SORDAMUDA

uisa se sentia atrapada. Ella se veia como una
nifa normal,con un montén de ganas de
aprender cosas, jugar y divertirse. Pero nada le
salia como ella queria: a su alrededor todos
parecian no entender lo que decia, por muy alto
que gritase o por muchos gestos que hiciera. Y
para colmo, ni siquiera su propio cuerpo le
obedecia: a veces trataba de hablar y sélo producia

ruidos, queria coger algo y sus manos lo tiraban al

suelo, incluso al abrazar a su madre terminaba dandole un empujén. A veces, ni siquiera

podia pensar con claridad.

en mi lugar...".

Aquello le hacia sentir mucha cdélera, y muchos
en su entorno, pensando que era un chica peligrosa
y agresiva, le dejaban de lado o le miraban con
indiferencia. Y cuando esto pasaba, Luisa se sentia

triste, pensaba para si misma: "como ellos no estan

Pero un dia, Luisa conocié a Martha, una persona
especial y maravillosa. Parecia ser la Unica que

entendia su sufrimiento, y con muchisima paciencia

dedico horas y horas a ensefiar a Luisa a manejar sus manos, a expresar sus

propias palabras, e incluso a domar sus
pensamientos. Y cuando, tras mucho tiempo y

carifio, Luisa estuvo preparada.

Luisa se dio cuenta que ella 'y Martha, eran unas
nifias como todos los demas, atrapadas por las
deficiencias de sus cuerpos imperfectos.
Y gracias a ella, las puertas de la carcel se

estaban abriendo.
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LISTA DE COTEJO

DESEMPENO: Acepta a sus compafieros en su equipo a pesar de mostrar poca motivacion.

Lee en voz alta

Integra a su para que sus

Cuida a su grupoanifios | compafieros

compafiero que que tienen con

N° APELLIDOS Y NOMBRES tienen sindrome deficiencias deficiencia

de Down fisicas. visual puedan

escuchar.
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SESION DE APRENDIZAJE N° 14

DATOS INFORMATIVOS:

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA PERSONAL SOCIAL

EDAD 5 ANOS SECCION DURACION E)

FECHA 02 de diciembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES DESEMPENOS

* Interactta con todas las
personas. * Construye normas y
asume acuerdos y leyes. -
Maneja conflictos de manera
constructiva. * Delibera sobre
asuntos publicos. ¢ Participa en
acciones que promueven el
bienestar comun.

Comparte su lonchera con sus comparfieros que no lo tienen.

ENFOQUE

TRANSVERSAL
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL
NOMBRE DE LA SESION Orientacion
al bien
“TE INVITO A COMER A MI CASA” comiin
SECUENCIA DIDACTICA:

PROCESOS RECURSOS | &
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE S
PEDAGOGICOS E
=
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INICIO

MOTIVACION

Realizamos la oracién de la mafana agradeciendo a Dios

Todopoderoso por un dia mas de existencia.

Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ¢ consideran

importante lo que aprendieron ayer?

A continuacion, pegamos imagenes TE INVITO A COMER
A MI CASA interrogando si les gusta las imagenes.

Jugamos “la canastita de frutas” para formar grupos de trabajo

PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

i practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
;creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢, Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

jcreen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

¢saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué seré el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Cémo?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢ Cémo practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento infantil “TE INVITO A COMER A MI
CASA”

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?

¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢.con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

aa. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élLas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

bb. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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TE INVITO A COMER EN MI CASA

Vivia en la India hace muchisimos anos, un muchacho muy inteligente y despierto llamado
Nasreddin. Su sabiduria siempre dejaba pasmados a todos hasta tal punto, que era famoso
en toda la ciudad. Siempre le sucedian muchas cosas curiosas de las que Nasreddin sacaba

una importante ensefianza. Una de esas historias es la que os vamos a relatar.

El chico tenia un amigo que vivia rodeado de todo tipo de riquezas en un majestuoso palacio.
Un dia se encontraron por la calle y el rico caballero le invitd a cenar esa misma noche.
Nasreddin, que nunca habia tenido la oportunidad de disfrutar de una opipara cena porque

era pobre, aceptd encantado.

Cuando empezo a caer la tarde, Nasreddin se subid a su famélico burrito para ir a casa de su
anfitrién. Era la primera vez que le visitaba y cuando llegd, se quedd deslumbrado al ver nada
mas y nada menos que una enorme mansion de marmol rosa rodeada de increibles jardines.
En la entrada, dos guardias embutidos en un brillante uniforme y convenientemente

armados, vigilaban a todo aquel que osaba acercarse.
Nasreddin bajé del burro y se presenté.

—Buenas noches, sefiores. Me llamo Nasreddin. Su sefior, que es amigo mio, me espera para

cenar.

Uno de los soldados le miré de arriba abajo con desprecio. Nasreddin iba vestido con una
tunica descolorida llena de remiendos y unas sandalias deshilachadas que almacenaban el

polvo de muchos afos de uso. Sin ningun tipo de miramientos, le dijo con voz seca:
— Lo siento, pero no puedo permitirle el paso.

Nasreddin se sintié muy ofendido.

— iPero si estoy invitado a cenarl...

El soldado no estaba dispuesto a dejarse engafiar jUn hombre tan rico e importante jamas
invitaria a un mendigo a su mesa! Se adelantd un paso y mirandole fijamente, volvid a

negarse.

— Le repito, caballero, que no puedo permitirle el paso iLarguese de aqui ahora mismo o

tendré que echarle por las malas!
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El muchacho se dio la vuelta, se subid al borrico y, compungido, se alejé del palacio. Se sentia

fatal, muy humillado, pero no estaba dispuesto a dejarse aplastar por el hecho de ser pobre.

Como siempre, tuvo una ingeniosa idea: ir a ver al sastre del pueblo y pedirle ayuda. Era tarde

cuando llamé a su puerta, pero el anciano le recibié con una sonrisa.

— Hola, Nasreddin ¢ Qué te trae por aqui?

— Vengo a pedirte un favor. Necesito que me prestes algo de ropa decente para ir a cenar a

casa de un amigo. Con estas pintas no me permiten entrar en su palacio.

—iNo te preocupes! Tengo ropa de sobra que te sentard muy bien jEntra que te la ensefio!

El sastre le sugirié que lo primero que debia hacer, era lavarse un poco. Nasreddin,
encantado, se dio un buen bafio de agua caliente en un barrefio y, una vez limpio y
perfumado, se probd varias prendas hasta que encontrd una realmente elegante. Se trataba
de una tunica blanca bordada con hilo de oro y cuello de seda. Para los pies, unas sandalias

de cuero nuevas y relucientes jEstaba fantastico!

— iMuchas gracias, amigo mio! iEs justo lo que necesitaba! Mafiana vendré a devolverte la

ropa iNo sé qué habria hecho sin til...

— No te preocupes, Nasreddin. Eres bueno y te mereces esto y mucho mas jPasatelo bien en

la cenal!

Pulcramente vestido y muy seguro de si mismo, se presenté Nasreddin en la lujosa casa de
su amigo ricachén. Los soldados reconocieron al muchacho, pero esta vez se pusieron firmes.

El chico pidié que le abrieran las puertas con mucha formalidad.

— Estoy invitado a cenar y el sefior me espera.

El soldado que le habia echado un rato antes, le sonrié y e incluso hizo una pequefia

reverencia.

— Por supuesto, caballero, pase usted. Cuando llegue a la puerta le recibiran los criados que

le conduciran al salén donde el sefior le estara esperando.

Asi fue; Nasreddin atraveso el jardin y fue recibido por una corte de sirvientes que anunciaron

su llegada. El duefio de la casa le dio un abrazo de bienvenida y le sent6 a la cabecera de la
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mesa junto a otros invitados muy distinguidos de orondas barrigas iSe notaba que era gente

a la que no le faltaba de nada y que comian de lujo todos los dias!

El primer plato era una sopa caliente de verduras. Nasreddin estaba muerto de hambre y la
comida olia a gloria, pero para sorpresa de todos, en vez meter la cuchara en el caldo, metié

la manga derecha de su tunica.

ilmaginaos las caras de todos los que estaban alli! {No sabian a qué se debia esa actitud!

¢Acaso ese muchacho no conocia las normas bésicas de educacion?

Se hizo el silencio. Su amigo, un poco avergonzado por la situacidn, carrasped y le pregunté

qué le sucedia.

— Nasreddin, querido amigo... {Por qué metes la manga en la sopa?

Nasreddin levantd la mirada y como siempre, encontré las palabras adecuadas.

—Vine a cenar con ropas andrajosas y no se me permitié pasar. Poco después me presenté
bien vestido y me recibieron con reverencias. Esta claro que mi ropa es mas importante para
ustedes que mi persona, asi que es justo que la tlnica que llevo puesta sea la que tenga el

derecho a comer.

El dueio de la casa no sabia ni qué decir. Colorado como un fresén, se levantd y pidié perddn
al joven, prometiéndole que mientras él viviera, jamds se volveria a prohibir la entrada a
nadie porque fuera pobre. Nasreddin aceptd sus disculpas y después dio buena cuenta de la

cena mas deliciosa de su vida.

Moraleja: Debemos valorar a las personas por lo que son y no por las riquezas que posean.

Jamas desprecies a nadie porque tenga menos que tu o porque su aspecto no te guste.
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LISTA DE COTEJO

DESEMPENO: Comparte su lonchera con sus compafieros que no lo tienen.
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SESION DE APRENDIZAJE N° 15

DATOS INFORMATIVOS:

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO

AREA

PERSONAL SOCIAL

EDAD 5 ANOS

SECCION

DURACION

90

FECHA 03 de diciembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES

DESEMPENOS

* Interactta con todas las
personas.

» Construye normas y asume
acuerdos y leyes.

Escuchay respeta las opiniones de sus compafieros pese a no estar de

acuerdo.

ENFOQUE
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL TRANSVERSAL
Orientacion
NOMBRE DE LA SESION al bien
“EL NINO QUE NO RESPETABA LAS OPINIONES comin
DE SUS COMPANEROS”
SECLENCIA DIDACTICA:
PROCESOS RECURSOS
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE
PEDAGOGICOS

Realizamos la oracion de la mafiana agradeciendo a Dios "
Todopoderoso por un dia mas de existencia. E
g
Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué E
a
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran =
importante lo que aprendieron ayer? g
9 :
o MOTIVACION A continuacién, pegamos imagenes EL NINO QUE NO RESPETABA -
= LAS OPINIONES DE SUS COMPAREROS 8
interrogando si les gusta las imagenes. 'g

Jugamos “siéntate primero” para formar grupos de trabajo
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PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

¢ practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
;creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢,Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

;creen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

;saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué sera el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Como?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢,Como practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento infanil ‘EL NINO QUE NO
RESPETABA LAS OPINIONES DE SUS
COMPANEROS”

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?
¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢.con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

cc. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

dd. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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EL NINO QUE NO RESPETABA LAS OPINIONES DE SUS COMPANEROS

C

atway era un nifio no muy amigable, ni
tolerante, en realidad no era una persona
tolerante. Catway paraba discutiendo con

sus compafieros cuando no pensaban igual

aél.

En uno de esos dias, la profesora daba clases de

matemadtica. La maestra pregunto cuanto era 7 x 7,

en ese instante, Catway respondié que era 49

compafieros se comenzaron a reir, entonces, Ca

companieros, ya que no todos piensanigual a él.
la maestra, entonces, Catway le dijo a la
profesora que lo intentaria, pero que no le
promete nada. La profesora lo miro con una
sonrisa y le dijo que no importa, ya que ella
sabe que no es facil intentar algo a que no estas

acostumbrado.

MORALEJA: “Tenemos que respetar las

opiniones de los demds, ya que no todos

, pero Jhordy dijo que era 37, y todos sus

tway le dijo a Jhordy que era un inutil.

El timbre del salén comenzd a sonar, y la
profesora dijo que todos podrian salir menos
Catway, sus companferos fueron al recreo y
Catway le pregunto a la profesora porque no
le permitié salir también a él..., la profesora
lo miro fijamente y le dijo que debe de
respetar la manera de pensar de sus

Catway se quedd pensativo por lo que le dijo

Esta bien, lo
intentaré

piensan igual a nosotros, y no nos gustaria que alguien se burlara de nuestras opiniones”

LISTA DE COTEJO
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DESEMPENO: Escucha y respeta las opiniones de sus compafieros pese a no estar de

acuerdo.
Demuestra su Levanta la Interviene
capacidad de mano antes | respetuosamente
escucha ante la de opinary en la discusion
N° APELLIDOS Y NOMBRES disertacion de su aclarar sus sobre temas de
compafiero sobre ideas interés..
un tema..
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DATOS INFORMATIVOS:

SESION DE APRENDIZAJE N° 16

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA PERSONAL SOCIAL
EDAD 5 ANOS SECCION DURACION 90
FECHA 04 de diciembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES

DESEMPENOS

* Interactia con

todas las
personas. * Construye normas y

Demuestra su tolerancia en momentos de conflicto.

asume acuerdos y leyes.
ENFOQUE
TRANSVERSAL
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL
NOMBRE DE LA SESION Orientacion
al bien
“LIO EN LA CLASE DE CIENCIAS” comun
SECLENCIA DIDACTICA:
PROCESOS RECURSOS
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE
PEDAGOGICOS
Realizamos la oracion de la mafiana agradeciendo a Dios E
Todopoderoso por un dia mas de existencia. Z
2
Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué =
5]
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran g
importante lo que aprendieron ayer? 3
o MOTIVACION @
1= >
= A continuacion, pegamos imagenes LIO EN LA CLASE DE CIENCIAS \S
interrogando si les gusta las imagenes. E
5
Jugamos “come comelén” para formar grupos de trabajo E
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PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

¢ practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
;creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢,Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

;creen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

;saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué sera el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Como?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢,Como practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento infantli ‘LIQ® EN LA CLASE DE
CIENCIAS”

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?

¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cdmo empez6 se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢.con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

ee. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

ff. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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10 EN LA CLASE DE CIENCIAS

El profesor de ciencias, Don Estudiete, habia pedido a sus alumnos que estudiaran algun
animal, hicieran una pequefia redaccion, y contaran sus conclusiones al resto de la clase.
Unos hablaron de los perros, otros de los caballos o los peces, pero el descubrimiento mas

interesante fue el de la pequefia Sofia:

- He descubierto que las moscas son unas grufionas histéricas - dijo segurisima.

Todos sonrieron, esperando que continuara. Entonces Sofia siguié contando:

- Estuve observado una mosca en mi casa durante dos horas. Cuando volaba tranquilamente,
todo iba bien, pero en cuanto encontraba algin cristal, la mosca empezaba a zumbar.
Siempre habia creido que ese ruido lo hacian con las alas, pero no. Con los prismaticos de mi
papa miré de cercay vi que lo que hacia era grufiir y protestar: se ponia tan histérica, que era
incapaz de cruzar una ventana, y se daba de golpes una y otra vez: ijpom!, jpom!, ipom! Si
s6lo hubiera mirado a la mariposa que pasaba a su lado, habria visto que habia un hueco en
la ventana... la mariposa incluso traté de hablarle y ayudarle, pero nada, alli seguia

protestando y grufiendo.

Don Estudiete les explicé divertido que aquella forma de actuar no tenia tanto que ver con
los enfados, sino que era un ejemplo de los distintos niveles de inteligencia y reflexiéon que
tenian los animales, y acordaron llevar al dia siguiente una lista con los animales ordenados

por su nivel de inteligencia...

Y asi fue como se armd el gran lio de la clase de ciencias, cuando un montdn de papas
protestaron porque sus hijos... iiles habian puesto entre los menos inteligentes de los

animales!! segln los nifios, porque no hacian mds que protestar, y no escuchaban a nadie.

Y aunque Don Estudiete tuvo que hacer muchas aclaraciones y calmar unos cuantos padres,
aquello sirvid para que algunos se dieran cuenta de que por muy listos que fueran, muchas

veces se comportaban de forma bastante poco inteligente.
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LISTA DE COTEJO

DESEMPENO: Demuestra su tolerancia en momentos de conflicto.

Comprende
Acti Demuestrasu | los enojos de
uo.on tolerancia sus
serenidad cuando
. ante las compaiieros
N APELLIDOS Y NOMBRES d[“”us‘;;n&‘:;ﬁ =5 ofensasdesu | manteniendo
S salaia compafiero.. lacalmayla
gripay postura.
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SESION DE APRENDIZAJE N° 17

DATOS INFORMATIVOS:

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA PERSO

NAL SOCIAL

EDAD 5 ANOS

SECCION DURACION 90

FECHA 05 de diciembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES

DESEMPENOS

* Interactta con todas las
personas.

+ Construye normas y asume
acuerdos y leyes.

* Maneja conflictos de manera
constructiva.

Comparte gustos y colores con sus comparneros

respetandose mutuamente.

ENFOQUE

TRANSVERSAL
NOMBRE DE LA SESION Orientacion

“JHOEL SE BURLABA DE LAS RELIGIONES DE al bien

SUS COMPANEROS” comun

SECLENCIA DIDACTICA:
PROCESOS RECURSOS
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE
PEDAGOGICOS
Realizamos la oracion de la mafiana agradeciendo a Dios w
. . . . 2
Todopoderoso por un dia mas de existencia. =
:
Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué w
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran §
importante lo que aprendieron ayer? §
<
Qo MOTIVACION o _ @
LE’ A continuacion, pegamos imagenes JHOEL SE BURLABA DE LAS -
- RELIGIONES DE SUS COMPANEROS interrogando si les gusta las \§
imagenes. =
o
3
Jugamos “Carrera de manos” para formar grupos de trabajo
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PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

¢ practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
;creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢,Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

;creen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

;saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué sera el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Como?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢,Como practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento infantil ‘ JHOEL SE BURLABA DE LAS
RELIGIONES DE SUS COMPANEROS”

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?
¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de como empez6 se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢.con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

gg. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

hh. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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JHOEL SE BURLABA DE LAS RELIGIONES DE SUS
COMPANEROS

hoel era un nifio muy alegre y juguetdn le gustaba ir
mucho a su escuela pero lo peor era que no iba a su
escuela a estudiar sino a molestar a sus compafieros, le
gustaba mucho burlarse de las religiones de sus
amiguitos, les ponia apodos por la religion que cada de sus

companferitos tenia, un dia salieron a jugar todos sus

companferitos a la loza deportiva de su escuela mientras
jugaban Jhoel molesto por lo que estaba perdiendo comenzé a insultar muy feamente a sus
companieros por la religion de cada uno de ellos y no solo les insultaba si no también les
golpeaba, mds a Marcos porque tenia el cabello largo Jhoel
le para jalando, y un dia su profesora Briza vio lo que hizo

Jhoel y mando a llamar a sus padres.

Al dia siguiente vinieron sus padres y la profesora les

explico el motivo por lo cual les habia hecho llamar, la

profesora les dijo a sus padres k Jhoel mucho ofendia y se

burlaba de las religiones de sus companeros y que hablaran con el

Jhoel llego a su casa y sus padres hablaron y le
dijeron que estaba muy mal que molestara a sus
companieros por su religién y que pidiera disculpa
a cada uno de sus compafieros, después cuando
Jhoel volvid a su escuela se disculpd con cada uno
de ellos por los insultos que les hacia y de esa

manera entendié que estuvo mal lo que hacia.
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LISTA DE COTEJO

DESEMPENO: Comparte gustos y colores con sus compafieros respetdndose mutuamente.

s Comprenden
i qn:eius que sus
sus compafieros no participan fonpaneros
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SESION DE APRENDIZAJE N° 18

DATOS INFORMATIVOS:

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA PERSONAL SOCIAL

EDAD 5 ANOS

SECCION DURACION 90

FECHA 06 de diciembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES

DESEMPENOS

* Interactta con todas las
personas. * Construye normas y
asume acuerdos y leyes. -
Maneja conflictos de manera
constructiva. * Delibera sobre
asuntos publicos. ¢ Participa en
acciones que promueven el
bienestar comun.

Incentiva a sus compafieros a respetarse mutuamente..

ENFOQUE

TRANSVERSAL
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL
NOMBRE DE LA SESION Orientacion
al bien
“PABLITO EL NINO OREJITAS” comiin
SECUENCIA DIDACTICA:

PROCESOS RECURSOS | &
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE S
PEDAGOGICOS E
=
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INICIO

MOTIVACION

Realizamos la oracién de la mafana agradeciendo a Dios

Todopoderoso por un dia mas de existencia.

Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ¢ consideran

importante lo que aprendieron ayer?
A continuacion, pegamos imagenes PABLITO EL NINO OREJITAS
interrogando si les gusta las imagenes.

Jugamos “Mesa redonda” para formar grupos de trabajo

PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

i practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
;creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢, Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

jcreen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

¢saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué seré el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Cémo?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢ Cémo practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Naramos el cuento infanti ‘PABLITO EL NINO
OREJITAS”

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?
¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢.con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

ii. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élLas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

ji. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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ra su segundo dia de clases, Pablito se sent6 el
primer pupitre del aula al lado de la ventana como
le recomendd su mama. La profesora entro en

It

clases y les dijo “buenos dias “. Hoy vamos a

estudiar algunos animales.

Comenzaremos con el asno, ese animal tan util a la

humanidad, fuerte y largas orejas, y - icomo Pablito!, la

interrumpid una voz que salia de atras del salén.
Muchos nifios comenzaron a reirse ruidosamente y miraban a José.
¢Quién dijo eso?, pregunto la maestra, aunque sabia bien quien lo habia dicho.

fue Robles, dijo una nifia sefialando a su lado a un pequefiin proceso de cinco afos.

Niflos y nifias, dijo Emily con voz enérgica y poniendo la

cara de enojo. No deben burlarse de los demas, eso no

— \ estd bien y no lo voy a permitir en mi salén. Todos
¢ 9
guardaron silencio, pero aun se oia algunas risitas.
Un rato después, una pelota de papel golpeaba la cabeza
-

de Daniel, al voltear no vio quien se lo habia lanzado y
nuevamente algunos se reian, él decidié de no hacer caso a las burlas, al recreo Pablito saco
su lonchera que su mama lo preparo una delicia de bocaditos. Dos nifios estaban cerca de él

y empezaron a decir:
-Orejoén, oye orejon no comes tanto...

Pablito, se sintid muy mal y no les hizo caso. Al regresar a su casa, Pablito empezé a llorar,
porque ya no soportaba tantos insultos de sus compafieros, su mama al ver que su hijo estaba
muy triste, le dijo: -Hijito, no te sientas mal por lo que tus compafieros te dicen, tu eres un

nifio muy lindo e inteligente.
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La madre de Pablito, muy preocupada, converso con su
esposo acerca de lo que le estd sucediendo a su hijo. Y
decidieron cambiarlo de colegio, porque su menor hijo

estaba bajando en sus calificaciones.

Paso una semana y Pablito estaba asistiendo en otro

colegio, en donde tuvo muchos amigos que lo querian

mucho y sus calificaciones eran las mejores.

MORALEJA:

No debemos de soportar insultos ni maltratos por parte de nuestros compafieros, pero esto
no quiere decir que debemos de agredir o tomar venganza, por el contrario, tenemos que
ser mas pasivos y buscar una solucién o simplemente evadir los comentarios de personas

malas.

223



LISTA DE COTEJO

DESEMPENO: Incentiva a sus compafieros a respetarse mutuamente.

APELLIDOS Y NOMBRES

Participa en el
pasacalle por el
dia de los
derechos del nifio.

Identifica los
derechos de
los nifios.

Cumple con
sus deberes
en la escuela.

NO

NO

NO
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SESION DE APRENDIZAJE N° 19

DATOS INFORMATIVOS:

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO AREA PERSONAL SOCIAL

EDAD 5 ANOS SECCION DURACION E)

FECHA 09 de diciembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES DESEMPENOS

* Interactta con todas las
personas. * Construye normas y
asume acuerdos y leyes. -
Maneja conflictos de manera Realiza trabajos en equipo de manera coordinada participando
constructiva. * Delibera sobre activamente en cada uno de ellas.

asuntos publicos. ¢ Participa en
acciones que promueven el
bienestar comun.

ENFOQUE

TRANSVERSAL
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL
NOMBRE DE LA SESION Orientacion
al bien
“LA FIESTA DE LOS DEBERES DE LA ESCUELA” | comun
SECUENCIA DIDACTICA:

PROCESOS RECURSOS | &
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE S
PEDAGOGICOS E
=
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INICIO

MOTIVACION

Realizamos la oracién de la mafana agradeciendo a Dios

Todopoderoso por un dia mas de existencia.

Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: Qué
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran
importante lo que aprendieron ayer?

A continuacion, pegamos imagenes LA FIESTA DE LOS DEBERES
DE LA ESCUELA

interrogando si les gusta las imagenes.

Jugamos “alas voladoras” para formar grupos de trabajo

PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

i practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
;creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢,Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

jcreen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

¢saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué seré el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Cémo?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢ Cémo practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento infantil ‘LA FIESTA DE LOS DEBERES
DE LA ESCUELA?”

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?

¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢.con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

¢ Qué aprendieron hoy?

CIERRE

Reflexion sobre el £Como aprendieron?

aprendizaje ¢para que aprendieron?
¢ Cémo me comporte hoy?

¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?

kk. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élLas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

Il. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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LA FIESTA DE LOS DEBERES DE LA ESCUELA

"iCarloooos, ponte de una vez a hacer los deberes!" Hala, ya estaba su madre dando gritos.
Carlos pensaba, "como se nota que no los tiene que hacer ella, con lo aburridos que son", y
se sentaba durante horas delante del libro, esperando que pasara el tiempo y llegara la hora
de la cena. Un dia cualquiera, estaba sumido en su habitual busqueda de musaraias por el
techo de su habitacion, cuando unos pequefios elfos, de no mas de un centimetro de altura,

aparecieron por la ventana.

- Buenas tardes, chico grandullén énos dejas tus deberes para jugar? -preguntd uno de ellos

cortésmente.

Carlos se echd a reir.

- jcdmo vais a jugar con unos deberes, pero si son lo mds aburrido que hay! Ja, ja, ja... Tomad,

podéis jugar con ellos todo el rato que querais.

El nifio se quedd observando a sus invitados, y no salia de su asombro cuando vio la que
montaron. En menos de un minuto habian hecho varios equipos y se dedicaban a jugar con
el lapizy la goma, el libro y el cuaderno. La verdad es que hacian cosas muy raras, como con
los calculos de matematicas, donde para escribir los nimeros dejaban fijo el lapiz y sélo
movian el cuaderno, o como cuando hacian competiciones para la suma mas rapida: cada
grupo se disfrazaba de forma distinta, unos de Papd Noel, otros de calabaza de Halloween,
otros de bolas de queso, y en cuanto terminaban paraban el reloj; el que ganaba tenia
derecho a incluir su dibujito en el cuaderno, que acabd lleno de gorros de Papa Noel y
calabazas. También eran muy graciosos estudiando la leccidn: utilizaban canciones famosas
y les ponian la letra de lo que tenian que aprenderse, y luego jorganizaban un gran concierto

con todas las canciones!

Carlos disfrutd de lo lindo viendo a aquellos diminutos estudiantes, y hasta terminé cantando

sus canciones. Pero el tiempo pasé tan rapido que enseguida su mama le llamo para cenar.

- Vaya, iqué rollo! Con lo divertido que es esto...- grufié mientras se despedia.

- iClaro que es divertido!, ya te lo dije; épor qué no pruebas unos dias a hacerlo tU? nosotros

vendremos a verte de vez en cuando.

- iHecho!
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Asi Carlos empezd a jugar con sus deberes cada tarde, cada vez con formas mads locas y
divertidas de hacer los deberes, siempre disfrazandose, cantando y mil cosas mas; y de vez
en cuando coincidia y jugaba con sus amigos los elfos, aunque realmente no sabia si habian

salido de la ventana o de su propia imaginacién...

Y ni sumama, ni su papa, ni sus profesores, ni nadie en todo el colegio podian creerse el gran
cambio. Desde aquel dia, no sélo pasaba muchisimo mas tiempo haciendo los deberes, sino
que los traia perfectos y llenos de dibujos, estaba muy alegre y no paraba de cantar. Su mama
le decia lo orgullosa que estaba de que se esforzase tanto en hacer unos deberes que sabia
gue era tan aburridos, pero Carlos decia para sus adentros "cémo se nota que no los hace

ella, con lo divertidos que son".
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ISTA DE COTEJO

DESEMPENO: Realiza trabajos en equipo de manera coordinada participando activamente
en cada uno de ellas.

Presenta sus Cumple con
Realiza sus tareas tareas de sus tareas

- en el aula sin forma encomendadas
N APELLIDOS Y NOMBRES molestar a sus ordenadaala | enelgrupode
compafieros docente. trabajo.
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SESION DE APRENDIZAJE N° 20

DATOS INFORMATIVOS:

INVESTIGADORA | Karina, GARGATE ROMERO

AREA PERSONAL SOCIAL

EDAD 5 ANOS

SECCION

DURACION 90

FECHA 10 de diciembre del 2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJES

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

CAPACIDADES

DESEMPENOS

* Interactta con todas las
personas. * Construye normas y
asume acuerdos y leyes. -
Maneja conflictos de manera
constructiva. * Delibera sobre
asuntos publicos. ¢ Participa en
acciones que promueven el
bienestar comun.

Propone acuerdos de convivencia para fomentar la paz y el orden en el

aula.

ENFOQUE
NARRAMOS UN CUENTO INFANTIL TRANSVERSAL
Orientacion
NOMBRE DE LA SESION al bien
“JUAN Y EL REGLAMENTO INTERNO DE LA comdn
ESCUELA”
SECUENCIA DIDACTICA:
PROCESOS RECURSOS | &
MOM ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES DE g |
PEDAGOGICOS E l
S

232




INICIO

MOTIVACION

Realizamos la oracién de la mafana agradeciendo a Dios

Todopoderoso por un dia mas de existencia.

Realizamos la retroalimentacion con las siguientes preguntas: ;Qué
tema hicimos el dia de ayer? ; Qué mensaje aprendieron? ; consideran
importante lo que aprendieron ayer?

A continuacion, pegamos imagenes JUAN Y EL REGLAMENTO
INTERNO DE LA ESCUELA

interrogando si les gusta las imagenes.

Jugamos “chin chin” para formar grupos de trabajo

PROBLEMATIZACION

Acto seguido formulamos las siguientes interrogantes

¢ Por qué es importante respetar a nuestros mayores?

i practicar el respeto es fundamental para ser hombres de bien?
;creen ustedes que para que nos respeten debemos primero respetar?
¢,Como debemos ganarnos el respeto de las personas?

jcreen ustedes que el respeto estan en todas las actividades diarias

que realizamos?

¢saludar a nuestros mayores es respetarlos?

SABERES PREVIOS

De lo siguiente nos planteamos las siguientes interrogantes.
¢ Qué seré el respeto?

¢alguna vez les faltaron el respeto a sus mayores? ; Cémo?
Si no saludas a tus mayores es ser irrespetuoso.

¢ Por qué debemos practicar el respeto?

¢ Cémo practicar el respeto en nuestra vida diaria?
;ustedes saben respetar?

¢ Creen que el respeto ayudara a formarnos integramente?

PROPOSITO Y
ORGANIZACION

El dia de hoy reconoceremos nuestros errores
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DESARROLLO

PROCESOS DIDACTICOS

Problematizaciéon

Narramos el cuento infantl ‘JUAN Y EL REGLAMENTO
INTERNO DE LA ESCUELA”

Realizamos una lectura silenciosa sobre el cuento.

Dramatizamos el cuento

De lo realizado nos formulamos las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?

¢ Creen que hubo falta de respeto entre los personajes del cuento?

¢ De qué manera se falt6 el respeto?

¢ Por qué uno de los personajes era irrespetuoso?

¢ En qué momento se falto el respeto?

Ante las interrogantes planteadas los estudiantes dialogan entre grupos para

saber qué es lo que se pretende hacer.

Busqueda de la
Informacién

Los estudiantes buscan informacion sobre lo que el respeto y como deben
de practicarlo, asimismo discuten de cémo empezé se desarrollé y termino
el cuento leido, ademas discuten sobre como los personajes se comportaron

0 que actitudes demostraron para que exista la falta de respeto.

De lo descrito se plante6 las siguientes interrogantes:

icreen que el respeto es una falta de valor?

¢ Por qué el respeto no se practica con nuestras actitudes?

¢ Como deben respetar a sus préjimos segun el cuento leido?

¢.con que otros valores esta relacionado el respeto?

Acuerdos, toma de
decisiones

De acuerdo al final de la lectura y al mensaje que contrae. Los acuerdos que se

tomaran son las siguientes:
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Los estudiantes en grupo acordaron que:

No deben de ser irrespetuosos con sus comparieros para no ser los malos del

cuento.

No deben de faltarse el respeto unos con otros

Deben de respetar las opiniones de sus comparieros

Deben de respetar a sus mayores saludandoles amablemente.

Deben de respetar la fila en donde corresponde

Deben de llegar temprano a la escuela para respetar a la miss.

Deben de cumplir con sus normas de convivencia para respetar las leyes.

Deben cumplir con sus obligaciones de la escuela y de su casa.

Consolidacion Los estudiantes releen su lectura y comentan sobre la importancia que tiene

practicar el valor del respeto para ser personas honorables.

w
o
5 ¢ Qué aprendieron hoy?
T ” i CO i ?
(&) Reflexion sobre el ¢ Cémo aprendieron?
aprendizaje ¢ para que aprendieron?
¢ Coémo me comporte hoy?
¢ Qué debo de hacer para mejorar mi comportamiento?
mm. EVALUACION CURRICULAR:

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: éLos tiempos fueron previstos?, élLas estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ¢Qué debo mejorar? ¢Como?

nn. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Para el alumno:
Cuentos infantiles
e Para la docente:
Curriculo Nacional del Nivel Inicial

VB2 DEL DIRECTOR DOCENTE

TESISTA
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JUAN Y EL REGLAMENTO INTERNO DE LA ESCUELA

abia una vez un nifio intranquilo llamado juan que vivia en una
gran ciudad donde la vida era congestionada. Juan, era muy
molestoso con sus companeros, ya que eso le hacia sentir bien
consigo mismo. El creia que con eso de molestar los demas le prestarian

atencién y molestaba a diario a sus compaiieros.

El profesor quiso ayudar a juan hablaron con el pero juan seguia siendo

molestoso; sus compafieros le agarraron rencor y fue como sus compafieros se alejaron de

él, lo dejaban de lado y juan no entendia por qué sus compafieros se alejaban de él.

El profesor observo que los alumnos dejaban de lado
a juan, decidié preguntar a los alumnos porque

dejaban e lado a lo que respondieron “ Juan segui

siendo muy molestoso y que no podian hablar con él
porque no hacia caso” el profesor decidié hablar con

Juan por segunda vez junto a sus padres de Juany

fue como los padres quedaron asombrados como su

\\ gz R

hijo era asi de molestoso, si en su casa era tranquilo; el profesor pregunto a Juan porque era
molestoso, a lo que contesté “quiero que mis compafneros me presten atencion ya que mis
padres se la pasan trabajando y casi no paran en casa” “por eso molestabas a tus
compaieros para que te presten atencion” dijo el profesor; “no es necesario molestar a sus
compaieros para que le presten atencion, sino que debe ser mds amable al hablar con sus

companeros y tratarlos como quieres que te traten”.

El profesor les dijo los padres de juan “deben de pasar mds tiempo con juan ya que la falta

de atencion hacia que juan se comporte de esa manera”.

Desde aquel dia juan es mds respetuoso ya que siguio el
consejo del profesor y sus compafieros decidieron darle
otra oportunidad y Juan es muy feliz que sus compafieros

sean sus mejores amigos.

LISTA DE COTEJO

© Can Stock Photo - csp13048489
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LISTA DE COTEJO

DESEMPENO: Propone acuerdos de convivencia para fomentar la paz y el orden en el

N°

APELLIDOS Y NOMBRES

Llega a la escuela
antes de la 8.00
am.

Cuida las
paredes de la
escuela.

Evita
escaparse
durante las
horas de
clases.

NO

NO

()

NO
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